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0 zeczycie

LW Krélestwie Uczué” to realizowany w podziale na dziesie¢ epizodéw cykl zaje¢, ktére angazujgc dzieci we
wspottworzenie historii wydarzen w Krélestwie Uczué, rozwijajg ich kompetencje emocjonalne — umiejetnos¢ roz-
poznawania, nazywania i wyrazania uczuc oraz stanéw emocjonalnych ze szczegélnym uwzglednieniem: radosci,
smutku, ztosci, tesknoty, zawstydzenia, satysfakcji, poczucia sprawczosci.

Cykl zainspirowany jest szkockg metoda storyline, ktéra oddaje znaczng czes¢ decyzji za tworzenie narracji uczest-
nikom zajec, rozwijajac w nich poczucie sprawczosci i zwiekszajac ich zaangazowanie. Dzieki zabiegowi tworzenia
postaci, w ktére wcielajg sie dzieci, tatwiej jest im zrozumie¢ trudniejsze uczucia doswiadczane przez bohaterdw,
jednoczesnie majg mozliwos¢ zdystansowania sie i przec¢wiczenia wyrazania uczud. Narracja zasadnicza prowadzona
jest przez Ciebie, nauczyciela, za pomocg odgrywania kolejnych scen z wykorzystaniem postaci pary krélewskiej
i ich psa. Ty, majgc Swiadomos¢ celdéw zajec oraz kolejnych wydarzen w historii, naprowadzasz uczestnikéw na
wskazane tematy, zostawiajgc im jednoczesnie przestrzen do kreatywnego dziatania i wziecia odpowiedzialnosci
za podejmowane decyzje oraz tworzgc bezpieczne ramy do wyrazania wszystkiego, co pojawia sie w umystach
i sercach dzieci przy okazji przygdd bohateréw opowiesci.

W trakcie zaje¢ dzieci razem tworzg wspdélng dla wszystkich scenerie i uzupetniaja swoje indywidualne Karty
Mieszkanca Krélestwa Uczud.

W celu wsparcia dzieci w rozwoju kompetencji emocjonalnych w materiatach znajdziesz takze specjalnie opracowane
przez doswiadczong psychoterapeutke rodzinng informacje dla rodzicéw i opiekundw. Informacje te mozesz im
przekazywac po kazdych zajeciach, zachecajgc do kontynuacji tematu i pracy z dzieckiem nad rozpoznawaniem,
nazywaniem i wyrazaniem uczué oraz emocji.

Zanim zaczniecz
| CELE OGOLNE ZAJEC

* Rozwijanie umiejetnosci rozpoznawania, nazywania i wyrazania uczu¢ oraz stanéw emocjonalnych ze
szczegd6lnym uwzglednieniem: radosci, smutku, ztosci, tesknoty, zawstydzenia, satysfakgcji, poczucia
sprawczosci.

e Budowanie swiadomosci w zakresie praw i obowigzkdéw jako podstaw istnienie granic wtasnych i innych ludzi.

* Rozwijanie poczucia sprawczosci.

* Rozwijanie umiejetnosci rozpoznawania wysytanych przez ciato sygnatéw bedacych przejawami uczué
i stanéw emocjonalnych.

| WSKAZOWKI PRZED ROZPOCZECIEM REALIZACJI CYKLU ,W KROLESTWIE UCZUC”

Zachecamy do wczesniejszego zapoznania sie z wytycznymi dotyczgcymi przygotowania potrzebnych do zajec
materiatdw i wykorzystywanych szablondw: planszy scenerii, postaci mieszkancow Krélestwa, pary krélewskiej i psa,
Karty Zasad Krélestwa Uczu¢, Karty Mieszkanca Krélestwa Uczu¢, chorggwi do oznaczania kolejnych gér uczud.

W kazdym scenariuszu znajdziesz: zapis do dziennika, szczegdtowa informacje, jakie rekwizyty i materiaty nalezy

przygotowad przed zajeciami oraz informacje do przekazania rodzicom lub opiekunom dzieci — do wydrukowania
lub wystania e-mailem.
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W scenariuszu zajec znajdziesz opisowe przedstawienie narracji, dziatan oraz sugerowanych wypowiedzi boha-
teréw — krélowej i kréla. Jest to propozycja, ktéra pomoze Ci przeprowadzi¢ zajecia i zrealizowad ich cele, mozesz
ja jednak modyfikowac zaleznie od swojego pomystu.

Bardzo waznym elementem cyklu ,W Krélestwie Uczu¢” jest plansza scenerii. Pomaga ona dzieciom w sposéb
widoczny i namacalny $ledzi¢ przebieg wydarzen oraz jest przestrzenia, ktéra dokumentuje podejmowane przez
dzieci dziatania, co daje im poczucie ciggtosci oraz docenienia efektéw ich pracy. Zachecamy do zapoznania sie
ze szczegotowsy instrukcjg dotyczacy przygotowania planszy scenerii.

Oznaczenia w tekscie scenariuszy:
. Pytania kluczowe i pomocnicze nauczyciela
”

” Tres¢ komunikatdw i historii do odczytania wprost przez nauczyciela

|: Tres¢ komunikatdw i historii do przedstawienia przez nauczyciela :I

| Komentarz dla nauczyciela |

| WSKAZOWKI DOTYCZACE PRACY NAD KOMPETENCJAMI
EMOCJONALNO-SPOLECZNYMI W CZASIE ZAJEC ,W KROLESTWIE UCZUC”

Swoim zachowaniem i tym, co méwisz, jak reagujesz na wypowiedzi dzieci, daj wyraz temu, ze majg prawo do
przezywania takich uczué, o jakich méwia, oraz do swojej interpretacji tego, co odczuwajg. Postaraj sie wiec nie
komentowacd celnosci wypowiedzi dzieci i nie oceniaé. Poméc moze w tym, np. parafrazowanie tego, co zostato
powiedziane.

Za kazdym razem przy wprowadzaniu jakiegos wydarzenia majgcego wptyw na bohateréw historii zapytaj dzieci:

e Jak .. (tu imie postaci) moze sie czuc?

» Jak wyglada jego/jej ciato - co sie z nim dzieje? O czym moze myslec¢?
e A co ty bys czut/czuta, gdyby...?

» Jak bys wygladat/wygladata? Co by sie dziato z twoim ciatem?

W czasie zajec razem z dzie¢mi tworzy¢ bedziesz zasady Krélestwa Uczué. Zachecamy do omawiania ich w taki
sposodb, aby dzieci same mogty przedstawic czy doswiadczy¢ tego, co oznacza przestrzeganie danej zasady, a ja-
kie zachowania s3 jej tamaniem. Ta metoda pracy, cho¢ wymaga wiecej czasu, pozwala dzieciom zinternalizowad
zasady i poczuc sie ich wspéttwdrcami. W miare mozliwosci korzystaj na co dzien z zasad, ktére wspéttworzysz
z grupg, odwotuj sie do nich w razie potrzeby, szczegélnie w trakcie realizacji tego cyklu zajec.

Proponujemy wprowadzenie w czasie realizacji zajec, takze poza proponowanym cyklem, metody stop zabawa.
Jest to sposob umozliwiajagcy dbanie o bezpieczenstwo emocjonalne wszystkich dzieci w grupie, rozwijanie na
biezgco ich umiejetnosci rozpoznawania i wyrazania swoich uczu¢, a takze umiejetnos¢ nazywania tego, co sie
wydarzyto i jakie miato konsekwencje zaréwno w przypadku wtasnego zachowania, jak i dziatar oraz zachowan
innych dzieci w grupie. Przyktadowo: jesli cos idzie niezgodnie z zatozeniami zabawy i ktéres dziecko, na przyktad
nagle posmutniato albo wycofuje sie z zabawy, méwimy ,stop zabawa” i pytamy kazda ze stron zaangazowanych
w dang sytuacje, co sie wydarzyto i co czuje dziecko, czy to, co czuje wynika z jakiej$ jego potrzeby (tu sam in-
terpretujesz i nazywasz potrzebe, ktéra mogta spowodowac taka reakcje emocjonalng dziecka). Wazne jest, aby
zmiany tego zachowania, jednak nie krytykujac i nie oceniajgc zwigzanych z nim uczud i potrzeb dziecka. Zasada
ta jest rowniez przydatna w do uczenia w grupie odraczania gratyfikacji i uwaznosci na innych - dzieci niezaan-
gazowane w syfuacje muszg takze nauczyc sie czekad, az sytuacja zostanie wyjasniona.
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