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MALAWI:

WALKA Z BIEDA
| CHOROBA

Malawi to niewielki kraj $rodladowy graniczacy z Zambig, Tanzania
i Mozambikiem. Zamieszkuje go okoto 16,8 milionéw ludzi i liczba
ta nadal wzrasta. Gospodarka Malawi mierzy sie z licznymi proble-
mami, co w konsekwencji powoduje, ze po pierwsze, panstwo jest
zaliczane do grupy krajéw o niskim dochodzie, a po drugie, znaczna
czes$cC tej licznej populacji zyje w skrajnej biedzie.

Sytuacja gospodarcza bez wyjscia

Sytuacja ekonomiczna Malawi ulegta dalszemu pogorszeniu
po kryzysie finansowym z 2008 roku. Gospodarka tego kraju opie-
ra sie przede wszystkim na rolnictwie. Jednak z powodu zacofania
technologicznego, niedofinansowania oraz trudnych warunkéw
klimatycznych produkcja zywnosci jest tu nieefektywna i nie moze
zaspokoi¢ potrzeb mieszkancéw. Dlatego Malawi zmuszone jest
do importowania zywnosci z zagranicy.

Choroba z biedy i nieSwiadomosci

Problemy, z ktorymi mierzg sie kraje tak biedne jak Malawi, nie tyl-
ko hamuja rozwéj i maksymalnie utrudniaja zycie mieszkancom.
Sprzyjaja réwniez rozprzestrzenianiu sig zagrozen innego typu. Tra-
gedig Malawi, tuz obok ubéstwa i niedozywienia, jest AIDS. Szacuje
sie, ze ponad milion 0sdb pozostaje nosicielami wirusa HIV, z czego
ponad potowa to kobiety powyzej 15. roku zycia, a ponad 80 tysiecy
to dzieci ponizej 14. roku zycia.

Edukacja na niskim poziomie

Ogolny poziom wiedzy o zyciu seksualnym i przyczynach zarazenia
HIV jest w Malawi bardzo niski. Dzieje sie tak dlatego, ze po pierwsze,
znaczna cze$¢ spoteczenstwa z powodu biedy nie ma dostepu do edu-
kacji. Po drugie, poziom edukacji publicznej, jesli juz kto$ ma szczescie
sie uczy¢, jest niski, wiec ukonczenie szkoty nie jest jednoznaczne
ze zdobyciem nalezytej wiedzy. W konsekwencji przypadki zakazenia
tym wirusem wynikaja z catkowitej nieSwiadomosci partnera czy part-
nerki. Mato tego, w Malawi notuje sie takze wysoki poziom prostytucji,
co sprawia, ze ryzyko rozprzestrzenienia sie wirusa bardzo wzrasta.

Wyrwac ulicy tysigce sierot

Kiedy w tym kraju kobieta chora na AIDS rodzi zdrowe dziecko, staje
przed okrutnym dylematem: czy karmic je piersig i ryzykowa¢ zara-
zenie, czy skazac je na Smier¢ glodowa? W rezultacie, Swiadomie lub
nie, wybiera opcje pierwsza. Szacuije sie, ze dtugos¢ zycia oséb chorych
naAIDS w Malawi nie przekracza 49 lat. Po pierwsze oznacza to, ze dziec-
ko zarazone HIV bardzo szybko stracirodzicéw i zostanie sierota. Po dru-
gie, straci takze praktycznie wszystkie szanse na edukacje - nie bedzie
miato bowiem opiekundw, ktérzy mu ja zapewnia i zostanie skazane
na zycie w skrajnej biedzie. Wzigwszy pod uwage jego chorobe, ozna-
cza to tez ogromne cierpienie. Dlatego tak wazne s3 dziatania organi-
zacji pomocowych takich jak Jacaranda Foundation, ktdre staraja sie
przeja¢ opieke nad dzie¢mi pozostajagcymi w przerazajacej sytuacji.
Chodzi o to, by pomimo choroby miaty prawo oraz warunki do rozwoju.
By nie byty skazane na walke o zycie na ulicy.

Obiad to w zmagajgcym sie z biedg Malawi wazne wydarzenie



e “ S o e —

Nadzieja, rados¢, bezpieczenstwo. Kolejka po jedzenie w szkole prowadzone] przez Jacaranda Foundation
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Wprowadzenie
do scenariusza

proces, w trakcie ktérego ludzie sie

rozwijaja, wzbogaca sie ich wiedza,
ksztattuja umiejetnosci, rozwijaja kom-
petencje, postawy. W wyniku edukacji
lepiej rozumiemy siebie, nasze relacje ze
Swiatem, bardziej skutecznie kontrolujemy
wiasne zachowania, mamy wptyw
na to, co dzieje sie wokdt, i mamy poczucie,
ze mozemy zmienia¢ siebie i otaczajaca
rzeczywisto$¢. Madra edukacja powinna
bazowa¢ na czterech filarach: 1. Rozwoju
osobistym, czyli budowaniu pewnosci sie-
bie, motywacji, umiejetnosci porozumie-
wania sie, nawigzywania kontaktow
zinnymi ludZmi, itp. 2. Rozwijaniu umiejet-
nosci zyciowych, czyli kierowaniu wtasnym
zyciem, rozwigzywaniu probleméw, plano-
waniu drogi zawodowej, modyfikowaniu
planéw zawodowych, umiejetnosci po-
trzebnych w zyciu i przysztej pracy zawo-
dowej. 3. Uczeniu sie, jak sie uczy¢
i jak myslec¢. 4. Tworzeniu uporzadkowanej
wiedzy dotyczacej réznych dziedzin nauki
i zycia codziennego. Indywidualna wiedza
jest z jednej strony oparta na doswiadcze-
niu, méwimy wéwczas o wiedzy praktycz-
nej, z drugiej strony wynika z okreslonych
zatozen, koncepcji teoretycznych, méwimy
woéwczas o wiedzy naukowej (teoretycz-
nej). W trakcie edukacji szkolnej cztowiek
zgtebia oba jej rodzaje. Uczy sie ,wiedzie¢,
ze" i wiedzie¢, jak”, poznaje i uczy sie
faktéw oraz procedur realizacji czynnosci.
Wiedza jest odmienna w zaleznosci
od czasu, w ktdrym cztowiek zyje, sytuacji
spotecznej, politycznej, gospodarczej,
specyfiki miejsca zamieszkania, prefero-
wanych w spoteczenstwie wartosci, itp.
Zawsze jednak edukacja powinna dawa¢
uczniom skrzydfa, pozwalajace wznies¢
sie najwyzej, jak to mozliwe. Taka wiasnie
edukacje proponuje Marie — bohaterka
reportazu, ktory jest dla nas inspiracjg
do rozméw z uczniami o edukacji, przygo-
towaniu do przysztej pracy oraz przysztosci
kazdego cztowieka.

E dukacja to dtugotrwaty i ztozony

Prof. Kinga Kuszak
Wydziat Studiow Edukacyjnych
Uniwersytet im. Adama Mickiewicza
w Poznaniu
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Szkota w rodzinnym domu
— pomyst na edukacje
| zdobycie zawodu

ZAGADNIENIA:

edukacja, rola szkoty, ksztattowanie i rozwijanie umiejetnosci,
zdobycie zawodu

WARTOSC):

edukacja, wyksztatcenie, rozwéj osobisty

CELE LEKCJI:

rozumie znaczenie edukacji;

potrafi wymieni¢ funkcje szkoty;

umie krotko scharakteryzowac cel i sposéb dziatania

Fundacji Jacaranda;

potrafi uzasadnié¢ potrzebe posiadania umiejetnosci praktycznych
oraz wymieni¢ korzysci wynikajgce ze zdobycia zawodu.

METODY | FORMY PRACY:
rozmowa, burza mézgdw, mapa mysli, analiza zrédet, praca
w grupach, praca indywidualna

SRODKI DYDAKTYC ZNE:

fragmenty reportazu ,Dzien, w ktorym miatem najlepsze ubranie”,
kartki, pisaki, karty pracy indywidualnej
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Przebieg zajec

Film, rozmowa

Mapa mysli

Praca w grupach

DZIAL ALNOSE MARIE DA SILVY

Zaproponuj obejrzenie fragmentéw reportazu, dotyczacego szkoty w Malawi prowadzonej przez Fundacje
Jacaranda.

Przed prezentacja filmu przedstaw uczniom historie zycia dyrektorki szkoty — Marie Da Silvy.

Marie urodzita sie w Malawi. Jej mama przywigzywata ogromna wage do edukacji,
dlatego Marie wyjechata na studia do Anglii, a nastepnie zamieszkata w Nowym
Jorku, gdzie pracowata jako opiekunka do dzieci. Kiedy dowiedziata sie, ze szkota
w Malawi ma przestac istnie¢, namoéwita mame, by otworzyty szkote w swoim domu.
Obiecata, ze bedzie pomagata finansowo w jej utrzymaniu, co tez robita przez siedem
lat, przesytajac pienigdze na jej funkcjonowanie. Po $mierci mamy wrécita do Malawi
i zajeta sie prowadzeniem szkoty.

Po obejrzeniu filmu zapytaj uczniow:

Dlaczego Marie zalezato na tym, zeby dzieci z Malawi miaty szanse uczeszcza¢ do szkoty?
Dlaczego Marie zajeta sie w szkole dozywianiem dzieci?

Dlaczego wazne jest przeciwdziatanie niedozywieniu dzieci?

Dlaczego Marie zajeta sie takze zdrowiem dzieci?

FUNKCJE sZKorY

Stworz razem z uczniami mape mysli ukazujaca rézne funkcje szkoty. Nastepnie zapytaj ucznidéw, ktére z tych
zadan spetnia szkota w Malawi? Ktére wydaja sie im najwazniejsze i dlaczego? Przyktadowe funkcje szkoty to:

ksztatcaca (dydaktyczna) - lekcje;

wychowawcza - zajecia integrujace klasg;

socjalizujgcg - przyjaciele, znajomi;

opiekuncza - Swietlica;

profilaktyczna - opieka zdrowotna, promowanie zdrowego trybu zycia;
terapeutyczna - pomoc uczniom w trudnej sytuacji;

kulturotwdrcza - udziat w koncertach, spektaklach, organizowanie wystaw itd.

WARSZTATY UMIEJETNOSC]

Podkres$l, ze umiejetnosci i wiadomosci potrzebne sg do wykonywania okreslonych zadan i pozwalaja
na znalezienie pracy. W sytuacji, gdy brakuje ludzi, ktorzy potrafig wykona¢ okreslone czynnosci (zadania,
ustugi), umiejetnos¢ wykonania danej pracy jest bardzo wazna. Pamietajgc, ze Marie Da Silva chce, zeby
jej uczniowie rozwijali sie rowniez w tej sferze, wymysicie, jakie warsztaty mogtyby pojawic sie w jej szkole:
np. warsztat tkacki, stolarski, kulinarny, ogrodniczy, krawiecki, ,,ztota ragczka”, garncarski itd.

Podziel uczniéw na grupy warsztatowe i przydziel ich do odpowiednich warsztatow.
ZADANIA DLA GRUP:

Ustalcie:
jakie umiejetnosci mozna u Was zdoby¢; kto Was bedzie uczyt; w jaki sposdb;
jak zorganizujecie miejsce pracy (pamietajcie o zasadach bezpieczenstwa);
czego potrzebujecie do Waszych zaje¢;
co wyréznia osobe, ktéra chodzita do Was na zajecia.

Popro$, by wybrani uczniowie zaprezentowali efekty pracy swoich grup.
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AUTOREFLEKSJA
) Popros ucznidw, zeby wypetnili ponizsza tabele:
Praca
indywidualna To ja (narysuj symbol lub symbole, ktére najlepiej odzwierciedlajg Ciebie)

Najchetniej spedzam czas,
robiac...

Jestem dobra/dobry w...

Nie lubie robi¢...

Gdybym miata/miat duzo czasu,
to zajetabym sie/zajatbym sie...

W przysztoéci chciatabym/
chciatbym wykonywa¢ zawé6d
(prace)...

Aby wykonywac¢ ten zawod
(prace), chce rozwingé w sobie
(nauczy¢ sie, dowiedziec)...

Aby wykonywac ten zawéd,
musze pokonac nastepujgce
przeszkody (wewnetrzne,
zewnetrzne)...

lle czasu zajmie mi osiggniecie
celu?

PRACA NAD SAMYM SOPA

Podsumowujac zajecia wspolnie z uczniami zastanéwcie sig, dlaczego rozwéj osobisty jest tak wazny w zyciu
kazdego cztowieka. Pokrétce powtdrzcie rowniez, jak wazna role odgrywa edukacja i dlaczego nauka w szkole

Podsumowanie nie powinna by¢ w zadnym razie traktowana jako ,,smutny obowigzek”.
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