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Osiem zasad
cztowleka empatycznego

Szanuj drugiego cztowieka, szukaj porozumienia, respektuj granice
innych ludzi i reaguj na ludzka krzywde — to uniwersalne zasady,
ktorymi wszyscy powinnismy sie kierowaé. Nam, dorostym,
nastrecza to wielu trudnosci. Jak zatem nauczy¢ dzieci zycia

w zgodzie z tymi zasadami?

Ksztattowanie takich prospotecznych postaw to wyzwanie stojgce
przed kazdym wychowawcga. Jako Kulczyk Foundation nie chcemy,
abyscie pozostali Paristwo osamotnieni w tej odpowiedzialnej misji.
To Wy jestescie bardzo waznymi przewodnikami przysztych pokolen.
To Wy mozecie poméc mtodym ludziom odnalezé sie w labiryncie
uczu¢, wartosci i postaw, w ktérym niezwykle tatwo sie pogubic.

Dlatego juz po raz trzeci oddajemy w Wasze rece scenariusze

lekcji dla uczniéw w wieku 10—12 i 13-15 lat. Ich celem jest
promowanie wsrdéd mtodych ludzi postawy, ktéra nie tylko pozwala
na zrozumienie siebie oraz drugiego cztowieka, ale takze obudzenie
w nas samych gotowosci do niesienia pomocy innym.

Scenariusze przygotowane zostaty we wspoétpracy z ekspertami

z Wydziatu Studiéw Edukacyjnych Uniwersytetu im.

Adama Mickiewicza w Poznaniu. Ich tre$¢ nawigzuje do serialu
dokumentalnego ,Efekt Domina”, ktérego fragmenty pomagaja
uczniom zrozumie¢ potrzebe kierowania sie w zyciu najwazniejszg
zasadg cztowieczenstwa — empatia.

Mam nadzieje, ze niniejszy zeszyt bedzie dla Panstwa cennym
wsparciem w pracy nad ukazaniem Waszym podopiecznym zalet
zycia w zgodzie z samym sobg i otoczeniem. Cho¢ jest ono bardzo
wymagajgce, stanowi jedyng droge do spetnionego i szczesliwego

zycia.
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WIEM, CZUJE...

WSTEP PROF. UAM DR HAD, KING| KUSZAK

Tworzmy odpowiedzialne
spoteczenstwo

Zycie w XXI wieku bez watpienia bardzo dynamicznie sie
zmienia, jest niestate, ptynne, petne nowych zjawisk spo-
tecznych. Nietatwo adaptowaé sie do tych licznych zmian,
niektére nawet trudno obhjgé¢ umystem. Zachodzgce zmiany,
ich ilos¢ i jako$¢ wigzg sie z powstawaniem nowych pro-
blemdéw oraz wyzwan, z ktérymi wspotczesni ludzie muszg
sie zmierzy¢. Te zmiany obnazajg rowniez problemy istnie-
jace od wielu lat, niedostrzegane i czesto bagatelizowane.
Dodatkowo uzmystawiajg niedoskonatosci dotychczaso-
wych rozwigzan. Jednoczesnie pojawiajg sie kolejne palgce
problemy wymagajgce wypracowania mozliwie szybkich
i efektywnych rozwigzan. To wszystko sprawia, ze zaczyna-
my zastanawia¢ sie nad przyczynami zjawisk spotecznych,
podejmujemy wysitek, by je pozna¢ i zrozumie¢. Dokonuje-
my namystu nad mozliwymi rozwigzaniami, nad sposobami
przeksztatcenia tego, co zastane, w cos zdecydowanie bar-
dziej odpowiadajgcego potrzebom wspdétczesnych jednostek
i grup spotecznych. W rezultacie tej refleksji i przygladania
sie rzeczywistosci dochodzimy do przekonania, ze konieczne
jest jej przeksztatcenie, modyfikacja, wprowadzenie rozwig-
zan systemowych, a wiec dotyczgcych catych regiondw czy
tez lokalnych wspdlnot, nakierowanych na poszczegdlne gru-
py a nawet jednostki. Doswiadczenie uczy, ze pewne zmiany
najlepiej i najefektywniej rozpocza¢ od dziatan pojedynczych
0s6h. Warto je zainspirowac¢ do tego, aby zechciaty podjgé
aktywnos¢, tworzac jednoczesnie mniejsze lub wieksze gru-
py dgzace do realizacji okreslonych celéw. Wiemy przeciez,
ze w zespole najtatwiej spojrze¢ na problem z réznych stron,
tatwiej dziata¢, dzielgc sie odpowiedzialnoscig, rolami, zada-
niami. Poszukiwa¢ rozwigzan i pokonywac¢ przeszkody jest
zdecydowanie tatwiej, dziatajgc w grupie i wspierajac sie
wzajemnie.

Takie wtasnie dziatania indywidualne i zespotowe zapoczat-
kowane refleksjg nad tym, co bliskie i nieco bardziej odlegte,
jednak zawsze dotyczgce waznych i aktualnych spraw spo-
tecznych, proponujemy uczniom w wieku 1315 lat. Tematy,
ktore podsuwamy im do namystu, to istotne zagadnienia
spotecznie, bedace podstawg odpowiedzialne] wspdlnoty,
Swiadomego i odpowiedzialnego spoteczenstwa.

Prof. UAM dr hab. Kinga Kuszak
Wydziat Studiéw Edukacyjnych
Uniwersytet im. Adama Mickiewicza
w Poznaniu

POMAGAM!

Koncepcja zaje¢ ,Efekt Domina”
w materiatach dydaktycznych
dla nauczycieli

Materiaty dydaktyczne dla nauczycieli ,Efekt Domina” do
pracy z mtodziezg w wieku 13-15 lat podejmujg zagadnienia
interesujgce osoby w tym wtasnie wieku. To przeciez okres,
w ktérym mtodzi ludzie ksztattujg wtasng tozsamose, co
wyraza sie, np. w podejmowaniu préb zmienienia samego
siebie. Wychodzac naprzeciw naturalnym potrzebom rozwo-
jowym mtodych ludzi, rozpoczynamy cykl spotkan propozy-
cja namystu nad tym, czym jest zycie petne pasji. Zacheca-
my uczniéw do tego, by zastanowili sie, na ile pasje moga
zmienic¢ jakosé zycia, uczynié je lepszym. Kolejne propozycje
odnoszg sie juz do, jakze waznych w tym okresie rozwoju,
relacji z drugim cztowiekiem. Wiek 13—15 lat to przeciez czas
silnej identyfikacji z grupg réwiesnicza. Apelujemy zatem:
,Szanuj drugiego cztowieka i jego prawo do wolnosci”. Pro-
ponujemy, by wraz z nauczycielem zastanowi¢ sie, dlaczego
warto dziata¢ wspdlnie i zgodnie. Zachecamy do poszukania
odpowiedzi na pytanie: dlaczego warto szukac przestrzeni do
porozumienia sie z innymi. W kolejnej lekcji zwracamy uwage
na to, ze oprécz przestrzeni wspolinej, w ktdrej sie spotykamy,
wymieniamy mysli, przedstawiamy indywidualne perspekty-
wy, dyskutujemy, dziatamy, kazdy z nas ma swojg przestrzen
wyznaczong przez indywidualne granice, ktére inni powinni
szanowac i ktérych nikomu nie wolno przekroczy¢ bez na-
szej zgody. Apelujemy zatem: ,szanuj granice innych ludzi
i nie pozwalaj przekracza¢ wtasnych”. To odpowiedni mo-
ment w rozwoju mtodego cztowieka, aby takie zagadnienia
poruszac, bo przeciez wtasnie teraz podejmuje proby spraw-
dzania siebie i swoich mozliwosci. Dwa kolejne scenariusze
konczace cykl spotkan ,Efekt Domina" dotycza spraw, ktére
dzieja sie wokdt nas, w spotecznosciach lokalnych, w ktérych
zyjemy. Zmiany wspomniane na wstepnie niniejszego tekstu
dotyczg przeciez kazdego z nas, odnoszg sie takze do ludzi
w naszym otoczeniu. Chcemy wiec zacheci¢ mtode osoby,
by nie pozostawaty obojetne na wazne sprawy i reagowaty,
gdy innym dzieje sie krzywda.

Kolejnosé scenariuszy lekcji

Scenariusze lekcji ,Efekt Domina” zostaty pomyslane jako za-
jecia do realizacji w ramach lekcji wychowawczych. Proponu-
jemy nastepujaca kolejnosc¢ ich przeprowadzenia:
» Szukaj pasji, ktéra moze uczyni¢ Twoje zycie lepszym
(lekcja inspirowana reportazem z Gwatemali);
» Szanuj drugiego cztowieka i jego prawo do wolnosci (lek-
cja inspirowana reportazem z Suazi);
» Twérz wspdlnote (lekcja inspirowana reportazem z Ko-
lumbii);
» Szanuj granice innych ludzi i nie pozwdl przekraczac
wiasnych (lekcja inspirowana reportazem z Indii);
> Zyj w zgodzie z innymi (lekcja inspirowana reportazem
z Bangladeszu);



» Szukaj przestrzeni do porozumienia sie (lekcja inspiro-
wana reportazem z Rwandy);

» Nie pozostawaj obojetny na wazne sprawy (lekcja inspi-
rowana reportazem z Filipin);

» Reaguj, kiedy komus dzieje sie krzywda (lekcja inspiro-
wana reportazem z Papui-Nowej Gwinei).

Struktura lekcji

Wszystkie scenariusze lekeji wychowawczych sg inspirowa-
ne fragmentami reportazy z cyklu ,Efekt Domina”. Wspdlnie
obejrzane filmy majg zacheci¢ mtodych ludzie do refleksji
i rozmoéw o sprawach bliskich, dziejacych sie tuz obok, doty-
czacych kolegdw, réwiesnikéw, oséb z najblizszego otocze-
nia. Majg takze sktoni¢ do namystu nad ogdlniejszym zagad-
nieniem natury ludzkiej.

Proponowane lekcje majg statg strukture i sktadajg sie z na-
stepujgcych elementéw:

1. Wprowadzenie — zainspirowanie uczniow, zwrécenie
uwagi na zagadnienie, ktére bedzie przedmiotem wspél-
nych refleksji i dziatan.

2. Rozmowa — prowadzona w parach, mniejszych lub wiek-
szych zespotach, na forum klasy. Jest ona okazjg do wy-
miany pogladéw, dzielenia sie refleksjami, pomystami.
Jest momentem, w ktérym kazdy uczern ma prawo po-
wiedzie¢ to, co czuje, ze jest wazne, czym chciatby po-
dzieli¢ sie z innymi. Udziat w rozmowie jest dobrowolny.

3. Zapowiedz projekgji filmu — zwrécenia uwagi uczniow
na zasadnicze tresci reportazu, przygotowanie ich do
aktywnego i uwaznego ogladania.

4. Projekcja filmu.

5. Refleksja po filmie — to mozliwosé swobodnego, spon-
tanicznego podzielenia sie z innymi swoimi spostrzeze-
niami, refleksjami. W tym miejscu proponujemy nauczy-
cielom pytania ukierunkowujgce rozmowe z uczniami.
Skorzystanie z tej propozycji nie jest jednak konieczne.
Mozna przeciez zaproponowaé uczniom: ,Zapytajcie
o to, co Was zastanawia, nurtuje, niepokoi”.

6. Zadanie — celem wspdlnych dziatan jest ,przepraco-
wanie" zagadnienia, problemu, jego przezycie i zrozu-
mienie.

7. Rozmowa podsumowujgca — porzadkuje informacje,
emocje. Jest okazjg do tego, by wspdlnie nazwac to, co
dziato sie podczas lekgji.

8. Podsumowanie — jest nawigzaniem do sformutowa-
nych na wstepie celéw, trzech krokéw: wiem, czuje,
pomagam. Ta cze$¢ umozliwi nauczycielom i uczniom
przeprowadzenie ewaluacji.

Zajecia prowadzone wedtug zaproponowanych scenariuszy
mozna w dowolny sposdb modyfikowa¢, zmieniajac prze-
bieg, wprowadzajgc inne propozycje dziatan, poszerzajac
0 zagadnienia, ktére zaproponujg uczniowie lub nauczyciel.
Mozna tez z pewnych zagadnien zrezygnowac. Jezeli ucznio-
wie wspdlnie z nauczycielem dostrzegg takg potrzebe, moz-

na tez do interesujgcego tematu powrdcic¢ przy innej okazji,
na kolejnej lekcii.

Scenariusze zaje¢ ,Efekt Domina”
a podstawa programowa ksztatcenia
ogolnego

Materiaty dla nauczycieli ,Efekt Domina” sg propozycja do re-
alizacji w ramach dziatalnosci edukacyjnej szkoty okreslone;
w programie wychowawczo-profilaktycznym.

Zaproponowane scenariusze lekcji wychowawczych sg zgod-
ne z podstawg programowg ksztatcenia ogdlnego, w ktérej
podkreslono, iz: ,dziatalno$¢ wychowawcza szkoty nale-
7y do podstawowych celéw polityki odwiatowej panstwa (...).
Zadaniem szkoty jest ukierunkowanie procesu wychowaw-
czego na wartosci, ktére wyznaczajg cele wychowania i kry-
teria jego oceny. Wychowanie ukierunkowane na wartosci za-
ktada przede wszystkim podmiotowe traktowanie ucznia,
a wartosci sktaniajg cztowieka do podejmowania odpowied-
nich wyboréw czy decyzji".

Trescizaproponowane w scenariuszach odnoszg sie m.in. do:

» ksztattowania systemu wartosci wéréd ucznidéw, w tym
wspotpracy, solidarnosci, altruizmu;

» rozwijania u uczniéw poczucia godnosci osobistej i po-
szanowania godnosci innych 0sob;

» rozwijania postawy aktywnosci w zyciu spotecznym
oraz odpowiedzialnosci za zbiorowos¢;

» ksztattowania prospotecznych postaw w tym: rozwija-
nia postawy otwartosci na potrzeby drugiego cztowieka,
szacunku wobec niego i umiejetnosci prowadzenia dia-
logu z nim.

Spojrz uwaznie na swojg klase!

Materiaty dydaktyczne ,Efekt Domina" sg propozycja dla
nauczycieli, ktérzy dostrzegajg koniecznos¢ podejmowania
z uczniami tematéw waznych i aktualnych. Aby takie dziata-
nia wraz z mtodymi ludZzmi podja¢, trzeba najpierw uwaznie
przyjrze¢ sie catej klasie i kazdemu uczniowi z osobna. Wy-
nikiem tego skupienia sie na jednostkach i na grupie bedzie
refleksja nad tym: jacy sg moi uczniowie, co lubig, czego naj-
bardziej potrzebuja, jakie sg ich zainteresowania, silne strony,
w czym sg dobrzy. Pozwoli tez dostrzec to, co moze by¢ dla
nich trudne, krepujace, co moze wywotac kontrowersje, cze-
go moga nie zrozumie¢. Ta refleksja pozwoli dokonac wybo-
ru i modyfikacji tresci, ktore zostaty zaproponowane w sce-
nariuszach. Materiaty zostaty bowiem pomyslane tak, aby to
nauczyciel i uczniowie kreowali wtasng przestrzen edukacyj-
na. | nie chodzi tu o to, by pewnych tematéw nie podejmo-
wac, unika¢ dyskusji o tym, co trudne, ale by czyni¢ to tak, by
zapewni¢ wszystkim uczniom bezpieczenstwo emocjonalne,
poczucie komfortu i satysfakcji z podejmowanych dziatan.
Kazda lekcja jest okazjg do odkrywania spraw waznych, do
dyskutowania, dziatania i poszukiwania rozwigzan, do odno-
szenia sukcesow. Jest okazjg do wspdlnego poznawania sie-
bie i uczenia sie siebie nawzajem!
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WSKAZOWKI AGATY PATALAS

Pomaganie przez diagnozowanie

Kazdy nauczyciel dobrze wie, ze dziecko trzeba umieé¢ zobaczyé. To jeszcze nie
oznacza, ze trzeba je od razu zrozumie¢ czy probowac rozumieé, po prostu wy-
starczy zatrzymac na nim wzrok. Jest to dos¢ trudne, gdy ucznidw w klasie jest
dwudziestu, trzydziestu. Co mozna dostrzec w dziecku, gdy prowadzi sie lekcje,
a spogladanie na konkretng osobe jest jedng z licznych czynnosci wykonywanych
w tej samej chwili, obok stuchania, méwienia, odpowiadania na pytania, pisania na
tablicy czy podawania zadania? Co mozna zrozumie¢ z tego, co dzieje sie pomigdzy
uczniami, czyli jakg wiedze o relacjach w klasie da sie wywies¢ z koncentracji uwagi
na dwoéch badz trzech osobach na raz? Czy nauczyciel moze zaufac¢ temu, co — pro-
wadzac lekcje — pobieznie zobaczyt, szybko przeczytat i niezbyt doktadnie ustyszat?
Moze chocby czes¢ z efektéw tych obserwacji to ztudzenie, zatem i pochodzgce
z nich wnioski sg raczej nieprawdziwe?

Zeby maoc porzgdnie pomyslec o uczniu poza lekcjg, trzeba mie¢ do czego siegngé.
Do pamieci tego, co ujrzane i ustyszane? Czy nauczyciel moze byc¢ jej tak bardzo pew-
ny? Czy nie powinien stusznie obawia¢ sie przedwczesnego wyciggania wnioskéw
nawet nie z tego, co zobaczyt, ale przetworzenia tych informacji we wtasnej gtowie?
Czy myslac o uczniu, naprawde o nim mysli, czy nie o jakims jego wyobrazeniu, na-
wet nie koniecznie zdajac sobie z tego sprawe wsrdd wielosci wrazen i spraw? Jesli
jako wychowawecy i nauczyciele chcemy skutecznie uczy¢, dziata¢ wychowawczo
oraz — gdy trzeba — realnie poméc drugiej osobie, sami powinnismy nauczy¢ sie
nauczycielskiego diagnozowania potrzeb dziecka.

Poniewaz nie wszyscy wierzg w skutecznos¢ tej metody, trzeba jg wyprobowac
w szkole na co dzien. Nie chodzi w niej o potrzeby wydobywane w gabinecie szkol-
nego pedagoga czy psychologa za pomocg specjalistycznych metod (te oczywiscie
sg bardzo przydatne, a nieraz konieczne), lecz wtasnie o stosowany na biezgco, dia-
gnostyczny warsztat nauczyciela, odpowiedzialne budowanie nauczycielskiej wie-
dzy o dziecku oraz praktyczng prace z nig w zespole oséb uczacych w szkole czy
w konkretnej klasie.

Kazdy nauczyciel ma tu wiele mozliwosci, zwtaszcza jesli moze pracowac z druga
osobg w tej samej grupie dzieci. Diagnostyka moze wyptywac z analizy material-
nych prac uczniowskich (rysowanych, malowanych, pisanych) zachowywanych
badz kopiowanych przez uczgcego, majgcych status dowoddéw uczenia sie ich au-
toréw. Moze tez wynika¢ z uwaznego przygladania sie biezacej pracy dzieci, czyli
z jej monitorowania potgczonego z notowaniem drobnych obserwacji. Wiele powie
uczgcemu prowadzona przez jego kolezanke czy kolege obserwacja ukierunkowa-
na na zachowania jednego ucznia lub dwéjki uczniéw, a takze nieukierunkowana,
wylapujaca jedynie (lub az!) niemal wszystkie dziatania nauczyciela i uczniow, co
pozwoli przyjrze¢ sie réwniez potrzebom grupy dzieci oraz zrozumie¢ sprzezenie
miedzy tym, co robi w klasie uczacy, a postepowaniem uczacych sie. Obserwacje te
mozna dzieli¢ wedle czasu i etapdw zaje¢, analizujac na przyktad tylko pierwsze 15
czy ostatnie 10 minut lekcji.

Warto wiec z takich diagnostycznych mozliwosci skorzystac, pomoc dzieciom i sa-
memu sobie, skoro jedng z korzysci okaze sie wzmocnienie wiasnych zawodowych
kompetencji.

Agata Patalas

Polonistka, wieloletnia nauczycielka w publicznym
i spotecznym liceum ogdlnoksztatcgcym, wielokulturowym
i z programem matury miedzynarodowej, byta wicedyrektorka
ds. wychowawczych w tym ostatnim. Twdrczyni autorskich
programoéw rozwijania humanistycznych pasji i umiejetnosci
uczniowskich. Tutorka i wyktadowczyni w Szkole Edukacji
Polsko-Amerykanskiej Fundacji Wolnosci i Uniwersytetu
Warszawskiego. Dziataczka spoteczna na rzecz spoteczeristwa
otwartego. Znawczyni edukacji formalnej i nieformalnej.

WIEM, CZUJE...
POMAGAM!






Dzungla, wulkany i kultura indianska

Gwatemala to niewielki kraj w Ameryce Srodkowej o powierzch-
ni ponad 108 tys. km?, zamieszkany przez prawie 17 min ludzi.
Graniczy z Salwadorem, Hondurasem, Meksykiem i Belize. Ma
dostep do Oceandw Spokojnego i Atlantyckiego. Jego stolica
nosi takg samag nazwe jak caty kraj.

Lezy w strefie klimatu rownikowego. Pétnocna czes¢ jego tery-
torium znajduje sie pod wptywem cieptego i wilgotnego pradu
morskiego, a potudniowe wybrzeze jest wy-

stawione na dziatanie zimnego pradu. Istotny

wplyw na rozkfad temperatur majg wysoko-

$ci nad poziomem morza. Na pétnocy kraju

rosng lasy tropikalne, a w nich palmy, bam-

busy, mahonie oraz liany. Na obszarach nad-

morskich spotykamy zas lasy namorzynowe.

Duze réznice wysokosci w uksztattowaniu

powierzchni powodujg wystepowanie pietro-

wego uktadu roslinnosci.

Na terenie Gwatemali jest kilkadziesigt wulka-

néw, z czego dziewie¢ przejawiato aktywnose

w ciggu ostatnich 200 lat. W czerwcu 2018

roku nastapita erupcja wulkanu Fuego (z hisz-

pariskiego ,wulkan ognia”), ktéry jest najbar-

dziej aktywnym wulkanem Ameryki Srodko-

wej. Wyrzucit on w powietrze gorgca lawe,

popidt i dym oraz przyczynit sie do Smierci wielu oséb.

Prawie 60 procent mieszkancow kraju stanowig potomkowie
Europejczykoéw oraz Latynosi. Reszta to w wiekszosci rdzenna
ludnos¢ indiariska - Majowie - ktéra zajmuje najnizsze pozycje
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w strukturze spotecznej. Lud ten stworzyt wspaniatg cywiliza-
cje, po ktdrej pozostaty arcydzieta architektury i rzezby, a takze
osiagniecia w réznych dziedzinach nauki — astronomii, mate-
matyce, medycynie. To wiasnie Majow uwaza sie za tworcow
gry w pitke nozna.

Jedni przeciw drugim

Rozwarstwienie spoteczne w Gwatemali
nadal jest widoczne na kazdym kroku. Obok
wiascicieli pieknych, luksusowych domodw
i jachtow zyja biedni ludzie, ktdrzy czesto sa
niedozywieni i nie majg dostepu do edukaciji.
Okoto 45 procent dzieci do pigtego roku zycia
jest niedozywionych. Dwie trzecie ludnosci
nie majg dostepu do wody pitnej, a potowa
mieszka w domach bez pradu. Najbardziej
narazeni na te problemy sg Majowie, ktorzy
czesto sg pozbawiani ziemi, przesiedlani i nie
majg statej pracy.

W 1977 roku para Kanadyjczykéw zatozyta
tu klinike Casa Guatemala, gdzie udzielano
pomocy medycznej. PdZniej powstata szko-
fa z internatem, ktéra daje szanse na lepsza
przysztos¢ i dba o wyksztatcenie dobrych na-
wykow zywieniowych. Dzieci ucza sie nie tylko alfabetu, ale tez

jak sadzi¢, uprawiac¢ i nawadnia¢ rosliny oraz hodowac zwierze-

ta. Poprzez pomaganie w kuchni czy na farmie wdrazajg sie do
systematycznej, odpowiedzialnej pracy.
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Czas trwania
45 minut

Szukaj pasji, ktéra moze uczynié
Twoje zycie lepszym

Zaaranzuj sale do pracy w grupach. Wydrukuj materiaty z zatgczonej ptyty. Przygotuj projekcje
fragmentow filmu zamieszczonych na ptycie. Przed zajeciami zapoznaj sie z catym odcinkiem
dostepnym na stronie www.kulczykfoundation.org.pl.

DLACZEGO WARTO PORUSZYC TEN TEMAT

Anna Dymna w rozmowie z Katarzyng Bielas w ksigzce ,Co by$ powiedziat sobie mto- Zagadnienie
demu?” zaznaczyta, ze czesto z radoscig wspomina swojg mtodo$é i czuje ogromna
wdziecznos$¢ za to, ze ,miata w sobie rados¢, pasje, ciekawos¢ zycia. Wierzyta w to, co
robi, cieszyta sie, ze zyje, nigdy nie tracita czasu”'. Wspominajgc swoje mtodziencze
lata, wskazata na bardzo wazng kwestie. Dostrzegta, ze zawsze potrafita podotaé wielu
przeciwnosciom losu, nie zatamywata sie mimo trudnosci, wtasnie dzieki pasji i umie-
jetnosci ,wziecia steru w swoje rece”. Ten ster trzyma sie mocno i pewnie wtedy, gdy
w zyciu robi sie to, co sie kocha. Wéwczas zycie zyskuje inng jako$¢. Ma sie bowiem
przekonanie, ze wszystkiemu mozna podotaé, a wyzwania sg fascynujgcg préba wia-
snych sit, przeciwnosci losu sg po to, by je pokonywaé, a podjety wysitek prowadzi do
celu. To pasje powodujg, ze kazdy dzien jest interesujgcy, wazny, niezwykty... Jezeli robi
sie to, co sie kocha, mozna jak Walt Disney powiedzie¢: ,nie przepracowatem ani jednego
dnia w swoim zyciu. Wszystko, co robitem, to byta przyjemnos$¢”. Nie ma piekniejszej re-
fleksji podsumowujacej zycie. Odkrywanie pasji, ich rozwijanie i pielegnowanie to wazne
zadanie kazdego cztowieka. Warto zy¢ tak, by w okresie bardzo p6znej dorostosci, kiedy

' K. Bielas, Co bys powiedziat sobie mtodemu?, Wydawnictwo Agora, Warszawa 2016, s. 31.
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spoglada sie wstecz, na to, co zostawito sie juz za sobg, méc powtérzy¢ stowa Wal-
ta Disneya. Do rozméw na temat pasji inspirowanych historig z Gwatemali zapraszamy
uczniow i nauczycieli w tej lekcji.

@ CELE ZAJEL

Moze uda sie zrobi¢ z uczniami jeden krok, moze dwa, a moze az trzy. Zawsze bedzie to Wasz wspolny
sukces - Twoj i Twoich uczniow!

Cele

Krok 1 - Uczen wie, jaka role odgrywa mozliwos¢ realizacji wtasnych pasji. Zdaje
sobie sprawe z tego, ze robienie czegos z pasja zmienia jakosc¢ zycia.

Krok 2 - Uczen zdaje sobie sprawe, jak czuja sie osoby, ktére moga
realizowac swoje pasje. Wie, ze odkrycie pasji moze zmieni¢ zycie
cztowieka we wszystkich sferach jego funkcjonowania.

Krok 3 - Uczen poszukuje w swoim otoczeniu 0séb majacych
interesujgce pasje, ktére czynig ich zycie lepszym.

WPROWADZENIE DO ZAJEC

Rozdaj uczniom karty pracy (s. 14). Powiedz, ze zawierajg one zestaw nazw czynnosci. Popros, zeby
kazdy z nich wyobrazit sobie, ze wykonuje dang czynnosc¢, i okreslit, jakie emocje wéwczas odczuwa.
Wspdlnie ustalcie, jakimi symbolami bedziecie oznacza¢ te odczucia. Moga to by¢ na przyktad
emotikony:

Wprowadzenie

v

Podopieczni Casa Guatemala.
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rados¢ obojetnos¢ niechec

Wyjasnij, ze na koricu karty znajduja sie puste pola, ktdre uczniowie moga wypetni¢ nazwami czynnosci
dla nich waznych. Popros, zeby je takze oznaczyli wybranym symbolem.

Gdy uczniowie skoriczg wypetnia¢ karty, zapro$ ich do rozmowy. Zapytaj:
» Ktére z wymienionych czynnosci okreslilibyscie jako swoja pasje?
» Jakim symbolem oznaczyliscie je na karcie?
» Czy ten symbol wystarczy do oddania wszystkiego, co czujecie, wykonujgc te czynnose?

Mozesz poprosic¢ kilku chetnych uczniéw o opowiedzenie o emocjach zwigzanych z ich pasja.

Wskazowka:

Celem tego ¢wiczenia jest zwrdcenie uwagi na pasje uczniow oraz na to, jak je rozumiejg, z czym im sie
one kojarzg i jakie emocje wywotujg. Pokieruj rozmowg tak, by uczniowie zrozumieli, ze pasja to cos
wiecej niz tylko zamitowanie do robienia czego$. To Zrédto wewnetrznej motywacji dajace poczucie
sensu. Potraktuj to ¢wiczenie rowniez jako sposobno$é do poznania pasji swoich uczniéw. Warto je
uwzglednié¢ w planowaniu dalszej pracy z tg klasa.

Ja z perspektywy lat Zadanie

Popros ucznidéw, by wyobrazili sobie siebie za 10 lat, w dniu, w ktérym dokonali czego$ wielkiego.
Ich znaczacym osiggnieciem zainteresowaty sie media. Dziennikarze chcg poznac¢ nowego bohatera
i przeprowadzajg wywiady z jego przyjaciétmi. Zaproponuj uczniom, zeby dobrali sie w pary i odegrali
role dziennikarza oraz przyjaciela/przyjaciotki bohatera. Niech przedstawiciele medidw zadaja pytania,
ktore pozwolg im uzyskac jak najwiecej informacji o drodze do sukcesu, pasji bedacej jego podstawa.
Natomiast przyjaciele powinni scharakteryzowaé bohatera, czyli opowiedzie¢ o sobie z perspektywy
bliskiej im osoby.

Na ¢wiczenie przeznacz tyle czasu, zeby uczniowie mogli sie zamieni¢ rolami. Podsumowujgc drame,
zache¢ ich do wypowiedzi na temat tego, jak pasja moze zmienic¢ ich zycie.

ZAPOWIEDZ PROJEKCJI FILMU

Zapros$ uczniéw do obejrzenia fragmentu filmu. Zwréé uwage, ze pokazuje on, jak pasja pozwala

) ' MGt Film
cztowiekowi uczynic¢ zycie lepszym. — zapowiedz,
projekcja

i refleksja

PROJEKCIA FILMU

N EAENEALN
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Dzieci przekaza dalej wiedze, ktérg zdobeda w Casa Guatemala.

REFTLEKSJA PO FILMIE

Po emisji filmu zapytaj ucznidw, jakg droge przeszta Filomena. Mozesz zaproponowac¢ narysowanie
osi, na ktdrej zaznaczycie droge zyciowg dziewczyny.

Na przyktad:

12 lat 18 lat
I I I
v . N g spetnienie marzen
praca w domu nauka motywowana o
L (jakich?)
pragnieniami
PODSUMOWANIE ZAJEC
Podsumowanie Poprowadz uczniéw przez nastepujgce etapy:
1. Uswiadomienie im wiedzy na temat sytuacji drugiego cztowieka ( );
2. Zwrécenie uwagi na role emocjonalnego rozumienia czyjego$
problemu i utozsamiania sie z ta osobg ( );
3. Podjecie decyzji o aktywnej pomocy ( ).
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WIEM:

Uczen wie, czym jest pasja i jaka jest jej rola w zyciu cztowieka. Dzieki doswiadczeniu z ¢wi-
czenia wstepnego kojarzy pasje z dziataniem. Autorefleksja z ¢wiczenia ,Ja z perspektywy lat”
oraz analiza loséw bohateréw reportazu pozwolity mu uswiadomié¢ sobie wptyw pasji na zycie
cztowieka.

CZUJ&

Uczen czuje potrzebe odkrywania pasji oraz realizowania ich w celu poprawienia jakosci swo-
jego zycia.

POMAGAM:

Popros uczniéw, by zastanowili sie, czy w ich otoczeniu sg ludzie, ktérzy majg niezwykte pasje
sportowe, artystyczne, naukowe, techniczne, medialne itp. Zacheg¢, by spotkali sie z nimi i prze-
prowadzili wywiady na temat roli, jakg pasja odgrywa w ich zyciu. Niech zapytaja:

» Czym sie zajmujg ich bohaterowie?

» Kiedy to, czym sie zajmujg, stato sie ich pasja?

» Co spowodowato, ze majg wtasnie taka pasje?

» Czym jest dla nich mozliwos$¢ robienia tego, co robig?

» Jakie uczucia towarzysza im, gdy wyznaczajg sobie kolejne cele,
podejmujg kolejne dziatania i doprowadzajg do ich realizacji?

» W jaki sposéb mozliwosé realizacji pasji zmienita ich zycie?

Popros, by uczniowie zaprezentowali przeprowadzone wywiady na jednej z kolejnych lekcji.

Opieka medyczna w Casa Guatemala.

MATERIALY DLA NAUCZYCIELI | 13
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KARTA PRACY

Sadze drzewo Robie na drutach Wykonuje Biegam
doswiadczenie
chemiczne
Podrézuje Gotuje Ucze sie... Stucham muzyki
Pisze wiersz Uprawiam ogrédek Pomagam Pracuje na
stabszym JLaczce”
Wspinam sie Maluje obrazy Gram w pitke Obserwuje
po skatkach przyrode
Zbieram i opisuje Jezdze na desce Nurkuje Komentuje
monety w internecie
aktualne
wydarzenia

Odtwarzam Organizuje zabawe Kolekcjonuje Hoduje kury lub
drzewo miodszym stare przedmioty inne zwierzeta
genealogiczne i poznaje ich
mojej rodziny historie
Wymyslam Godze sktéconych Zdrowo sie Pisze pamietnik
i opowiadam odzywiam
dowcipy i promuje

taki styl zycia
Rozmawiam Ptywam Krece filmy Konstruuje nowy
z ludzmi pojazd
Jezdze konno Tancze Spiewam

14 | MATERIALY DLA NAUCZYCIELI







Malenkie panstwo na koncu swiata

Suazi to kraj o powierzchni troche ponad 17 tys. km?, czyli
mniej wiecej wielkosci wojewddztwa podkarpackiego, za-
mieszkany przez okoto 1,5 min ludzi. Lezy w Afryce potudnio-
wej i graniczy z Mozambikiem oraz Republikag Potudniowej
Afryki. Jego stolicg jest Mbabane, a siedziba parlamentu
i kréla znajduje sie w Lobambie.

Kraj ten charakteryzuje sie duzym zréznicowaniem kraj-
obrazéw. Przy granicy z Mozambikiem rozciggajg sie gory,
na wschodzie — réwninne sawanny, a lasy deszczowe z roz-
norodng roslinnoscig porastajg potnocny

zachdd kraju. Wystepuje tu klimat zwrot-

nikowy wilgotny z dwiema porami desz-

czowymi: od marca do kwietnia oraz od

wrzesnia do paZzdziernika.

Monarchia absolutna —
szansa czy zagrozenie?

Suazi jest obecnie jednym z nielicznych

krajow na $wiecie, w ktérych nadal panuje

monarchia absolutna. Gtowa panstwa jest

otaczany wielkim kultem krél Mswati I,

ktory panuje od 1986 roku.

Z zatozenia monarchia wigze sie z trady-

cja, stabilizacjg, odpowiedzialnoscig za

swoj naréd | powaga petnionego urzedu. Jednak taki system
pozwala krélowi na zycie ponad stan, wydawanie pieniedzy
z kasy paristwowej, dbanie tylko o siebie i swoich bliskich.
Krol jest gtowa paristwa i moze zmieni¢ prawo, a nawet na-
zwe swego kraju na Krélestwo eSwatini, czyli ziemie Suazi, co
uczynit na 50-lecie istnienia panstwa.

Chociaz wiekszos¢ mieszkancow jest chrzescijanami roz-
nych wyznan, to nadal praktykowane jest tu wielozenstwo.
Poligamia jest wpisana w tradycje. Obecny krol ma 15 zon,

16 | MATERIALY DLA NAUCZYCIELI

cho¢ trzy z nich uciekty. Jego ojciec, ktéry zmart w wieku
82 lat, miat 70 zon i ponad 200 dzieci.

Suazi ma wielki potencjat turystyczny, niestety nie jest on pra-
wie w ogole wykorzystywany. Wiekszo$¢ mieszkancow kraju
zyje ponizej progu ubdstwa, a co drugi zdolny do pracy czto-
wiek jest bezrobotny.

Magia tradycji a zony kréla

Co roku w sierpniu lub na poczatku wrzesnia w Suazi odby-
wa sie tradycyjny taniec trzcin. Mtode dziewczyny z kazdego
zakatka tego kraju przybywajg na stadion
i sktadajg w hotdzie krélowej matce $wiezo
Scietg trzcine. Niektére dziewczynki majg
tylko kilka lat i czesto nie rozumiejg, po co
tu sg i dlaczego to robia.
Najwazniejszym momentem uroczystosci
jest taniec krola, ktéry wita sie z kazda gru-
pa i wypatruje kandydatki na nowa zone.
Wiele tancerek marzy, aby zosta¢ jego
zong i przygotowuje sie na to Swieto caty
rok, widzac w tym szanse na lepsze zycie.
Kobiety sg podporzadkowane mezczy-
y znom i nie majg prawa wtasnosci. Bez ich
zgody nie moga mie¢ paszportu, podpisac
umowy czy zatozy¢ konta w banku.

Jak szerzy¢ swiadomos$¢ zdrowotng?

Wedtug COSPE, wtoskiej organizacji dziatajgcej na terenie
Suazi, jest tu najwyzszy na Swiecie odsetek nosicieli wirusa
HIV i chorych na AIDS — problem dotyczy ponad jednej trze-
ciej spoteczeristwa. Czesto bardzo mtode dziewczyny wycho-
dzg za maz i musza dzieli¢ sie swoim mezem z innymi zona-
mi. Sg narazone na zakazenie i rozwaéj choroby, gdyz bojg sie
przyjmowac leki, aby nie by¢ przesladowane i napietnowane.



Szanuj drugiego cztowieka
| jego prawo do wolnosci

Wydrukuj materiaty z zatgczonej ptyty. Przygotuj projekcje fragmentéw filmu zamieszczonych na
ptycie. Przed zajeciami zapoznaj sie z catym odcinkiem dostepnym na stronie www.kulczykfoundation.

org.pl.

DLACZEGO WARTO PORUSZYC TEN TEMAT

,Cztowiek ma prawo i obowigzek mie¢ siebie. Tylko ten, kto ma siebie, moze by¢ sobg” -
to stowa ksiedza Jézefa Tischnera ttumaczgce sens tego, czym jest prawo do bycia wol-
nym cztowiekiem. Cztowiek jest wolny — ,ma siebie” — moze wyraza¢ swojg wole wow-
czas, gdy ma mozliwo$¢ dokonywania wyboréw, moze dziata¢ zgodnie z wewnetrznym
przekonaniem, realizowaé swoje potrzeby. Kazdy cztowiek ma prawo do wolnosci okres-
lone w takich dokumentach, jak: Karta Narodéw Zjednoczonych (1945 r.), Powszechna
Deklaracja Praw Cztowieka (1948 r.), Miedzynarodowe Pakty Praw Cztowieka obejmujace
Miedzynarodowy Pakt Praw Obywatelskich i Politycznych oraz Miedzynarodowy Pakt
Praw Gospodarczych, Socjalnych i Kulturalnych (1966 r.), a takze innych, np. przyjetych
przez Rade Europy czy Unie Europejska. Jednak wolno$¢ jednego cztowieka nie moze
naruszaé prawa do wolnosci innej jednostki, poniewaz ludzie sg réwni wobec prawa. Juz
uchwalona 26 sierpnia 1789 roku Deklaracja Praw Cztowieka i Obywatela w artykule IV
gtosi, ze ,wolnos$¢ polega na tym, ze wolno kazdemu czynié wszystko, co tylko nie jest
ze szkodg drugiego, korzystanie zatem z przyrodzonych praw kazdego cztowieka nie
napotyka innych granic, jak te, ktére zapewniajg korzystanie z tych samych praw innym
cztonkom spoteczenistwa. Granice te mogg by¢ zakreslone tylko drogg ustawy”. Mozna
wiec powiedzie¢, ze moja wolnos$¢ konczy sie tam, gdzie zaczyna sie prawo do wolnosci

. Czas trwania

45 minut

Zagadnienie
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drugiego cztowieka. Co w pewnym uproszczeniu oznacza, Ze szanujemy wzajemnie swo-
je prawa do kierowania sie wtasng wolg, potrzebami i preferencjami. Lekcja o szacunku
dla drugiego cztowieka oraz jego niezbywalnym prawie do wolnos$ci inspirowana historig
suazyjskich kobiet to nasza propozycja dla uczniéw i nauczycieli.

© T

Moze uda sie zrobi¢ z uczniami jeden krok, moze dwa, a moze az trzy. Zawsze bedzie to Wasz wspdlny
sukces - Twoj | Twoich ucznidw!

Cele

Krok 1 = WIEM: Uczen wie, ze nalezy szanowac prawo do wolnosci kazdego cztowieka.

Krok 2 - CZUJE: Uczen zdaje sobie sprawe z tego, jak czujg sie ludzie,
ktorym odbiera sie lub ogranicza prawo do wolnosci.

Krok 3 = POMAGAM: Uczen deklaruje gotowo$¢ przestrzegania prawa
do wolnosci kolegéw i kolezanek z klasy.

WPROWADZENIE DO ZAJEC

Zapytaj, co wedtug ucznidw oznacza pojecie ,wolnos¢". Sprébujcie wspdlnie sformutowac jego

Wprowadzenie N L :
definicje. Zapiszcie jg na tablicy.

Wskazoéwka:
Mozecie uzupetni¢ stworzong przez was definicje, korzystajac ze ,Stownika Jezyka Polskiego” PWN.

Wolnos¢'

1. niezalezno$¢ jednego panstwa od innych panstw w sprawach
wewnetrznych i stosunkach zewnetrznych;

2. mozliwos$¢ podejmowania decyzji zgodnie z wtasng wolg;
3. zycie poza wiezieniem, zamknieciem;
4. prawa obywateli wyznaczone przez dobro powszechne, interes narodowy i porzgdek prawny.

Wolno$¢ osobista — prawo do swobodnego przenoszenia sie z miejsca na miejsce i prawo do
niepodlegania uwiezieniu bez wyroku sadu.

Wolnos¢ stowa — prawo do swobodnego wypowiadania swoich mysli.
Wolno$¢ sumienia — prawo do swobodnego wyboru przekonan, pogladéw, wyznawanej religii itp.
W komentarzu mozesz zwréci¢ uwage, ze méwigc o wolnosci, czesto uzywamy synonimow:

» swoboda — nieskrepowanie, dobrowolnos¢;

» wyzwolenie — oswobodzenie, uwolnienie, ale takze usamodzielnienie,
emancypacja, rownouprawnienie, uniezaleznienie;

» niezalezno$¢ — niezawisto$¢, suwerennosé, samostanowienie,
autonomia, niepodlegtosé¢, samowystarczalnosé.

Podsumowujgc rozmowe, mozesz rowniez przywota¢ wybrane artykuty Powszechnej Deklaracji Paw
Cztowieka ONZ.

Artykut 1.

Wszyscy ludzie rodza sie wolni i réwni pod wzgledem swej godnosci i swych praw. Sg oni obdarzeni
rozumem i sumieniem i powinni postepowac wobec innych w duchu braterstwa.

Artykut 3.
Kazdy cztowiek ma prawo do zycia, wolnosci i bezpieczenstwa swej osoby.

1 Stownik jezyka polskiego, https://sjp.pwn.pl.
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Artykut 7.

Wszyscy sg rowni wobec prawa i majg prawo, bez
jakiejkolwiek réznicy, do jednakowej ochrony prawne.
Wszyscy majg prawo do jednakowej ochrony przed
jakgkolwiek dyskryminacjg, bedgca pogwatceniem
niniejszej Deklaracji, i przed jakimkolwiek narazeniem
na takg dyskryminacje.

Artykut 12.

Nie wolno ingerowa¢ samowolnie w czyjekolwiek
zycie prywatne, rodzinne, domowe, ani w jego
korespondencje, ani tez uwtacza¢ jego honorowi
lub dobremu imieniu. Kazdy cztowiek ma prawo
do ochrony prawnej przeciwko takiej ingerencji lub
uwtaczaniu.

Sprébujcie wspdlnie zastanowi¢ sie nad znaczeniem
tych artykutow.

Symbole wolnosci

Zaproponuj uczniom, aby odwotujgc sie do tego,
co juz zostato powiedziane, stworzyli witasny
symbol wolnosci. Mozesz witaczy¢é muzyke, ktdra
bedzie inspirowata ich do twoérczego dziatania. Po

i
D0MINA

Zadanie

Mtode dziewczeta biorg udziat w Taricu Trzcin.

zakonczeniu pracy przez uczniéw popros ochotnikéw, aby krétko opowiedzieli o swoich pracach.
Postaraj sie zapewni¢ uczniom tyle czasu, aby kazdy mdgt sie wypowiedzie¢. Wykonane prace

powiescie w widocznym miejscu sali.

Wskazowka:

W podsumowaniu zwré¢ uwage na te wypowiedzi uczniéw, ktére tagczg prawo do wolnosci z prawem
do szacunku, bycia szanowanym. Jezeli z wypowiedzi uczniéw nie wynika takie powigzanie, podkresl,
ze ,cztowiek wolny to cztowiek, ktérego decyzje, wybory, czyny sg i powinny byé szanowane przez

innych. Kazdy cztowiek ma prawo do wolnosci i szacunku”.

ZAPOWIEDZ PROJEKCJI FILMU

Zapro$ uczniow do wspdlnego obejrzenia przygotowanego materiatu. Wyjasnij, ze bohaterkami filmu

sg suazyjskie kobiety.

PROJEKCIA FILMU

E

EITI!'

B | -

EITI!'

REFLEKSJIA PO FILMIE

Po projekcji zastandwcie sie wspdlnie:

» Jakie zachowania przedstawione w reportazu wskazujg na
przekraczanie praw innych ludzi i brak szacunku dla nich?

Film
— zapowiedz,
projekcja
i refleksja

» Jak czuja sie osoby, ktérych prawo do wolnosci i szacunku jest tamane?
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Wskazowka:

W komentarzu podsumowujacym zaznacz, ze pozbawienie cztowieka prawa do wolnosci lub jego
ograniczenie wywotuje wiele negatywnych uczu¢: ztos¢, zal, poczucie bezradnosci, braku mozliwosci
decydowania o swoim zyciu, zniechecenie itp. Sg to uczucia niekorzystnie determinujgce jego
funkcjonowanie.

Nastepnie zapytaj uczniéw:
» Dlaczego znajomos$c¢ wiasnych praw jest wazna?
» Co mozna zrobié¢, gdy zna sie wtasne prawa?

» W jaki sposéb mozna ich broni¢?

Wskazowka:

W komentarzu podsumowujgcym rozmowe podkresl, ze znajomos$¢ wtasnych praw pozwala nam na
ich Swiadome egzekwowanie. Wiedzac, w jaki sposdb traktowac innych i jak nie naruszac¢ ich granic,
okazujemy im szacunek.

POPSUMOWANIE ZAJEC

el EELTE Poprowadz uczniow przez nastepujgce etapy:

1. Uswiadomienie im wiedzy na temat sytuacji drugiego cztowieka (WIEM);

2. Zwrdécenie uwagi na role emocjonalnego rozumienia czyjego$
problemu i utozsamiania sie z tg osobg (CZUJE);

3. Podjecie decyzji o aktywnej pomocy (POMAGAM).

WIEM:

Wyjasnij uczniom, ze kazdy cztowiek ma prawo do wolnosci i do tego, by szanowano jego wole.
Podkresl, ze prawo do wolnosci jest niezbywalne, co oznacza, ze nie mozna go nikomu odstapic,
nie mozna zaniechaé jego przestrzegania.

CZUJE:

Podkresl, co czujg osoby, ktére pozbawia sie prawa do wolnosci. Zaznacz, ze sg to uczucia
negatywne, destrukcyjne dla cztowieka, blokujgce jego mozliwosci rozwoju.

POMAGAM:

Rozdaj uczniom karteczki. Popros, aby kazdy z nich napisat, w jaki sposéb moze respektowac
prawo do wolnosci kolegéw i kolezanek z klasy. Podkresl, ze wolnos¢ jednego cztowieka nie
moze naruszac prawa do wolnosci drugiego cztowieka. Zbierz karteczki. Na kolejnej lekcji omow
propozycje uczniow. Mozecie stworzy¢ klasowy kodeks regulujgcy wasze prawa i obowigzki
wynikajgce z szacunku do wolnosci wtasnej oraz wolnosci kolegéw i kolezanek.
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Potozenie

Panstwo Kolumbia lezy w pétnocno-zachodniej czesci Ameryki
Potudniowej. Graniczy z Wenezuelg, Brazylig, Peru, Ekwadorem
i Panama. Ma dostep do Morza Karaibskiego i Oceanu Spokoj-
nego. Jego powierzchnia jest dos¢ duza, wynosi troche ponad
1147 tys. km?, to czterokrotnie wiecej niz obszar, ktéry zajmuje
Polska. Na tym terenie mieszka okoto 49,2 min ludzi.

Stolica paristwa jest Bogota, ktdra lezy w centralnej czesci Ko-
lumbii. Jest najwiekszym miastem w kraju
i ma prawie 8 min mieszkaricéw. Potozona

jest w najwyzszych gérach na tym kontynen- ‘
cie — Andach — na wysokosci 2640 m n.p.m., ]
czylijeszcze wyzej niz najwyzszy szczyt w na-

szym kraju — Rysy. Jest centrum naukowym

i kulturalnym, bywa nazywana Atenami Ame-

ryki Potudniowej.

Nieodkryty kraj kontrastow,
smakow, zapachow i taninca

W kraju tym znajdziemy rajskie plaze z czy-

sta, przejrzysta wodg i ztotym piaskiem,

a takze wysokie gory ze $niegiem, ostry-

mi szczytami i pieknymi widokami. Poniewaz Kolumbia lezy
wzdtuz réwnika, to przez caty rok jest tu ciepto, ale duze réznice
wysokosci powodujg znaczace zréznicowanie temperatury.
Piekno naturalnej przyrody oraz bogactwo kulturowe Kolumbii nie
zostaly jeszcze skazone turystykg masowa. Dzieki temu odwie-
dzajgcy moga cieszy¢ sie zielenig tropikalnych laséw, nurkowa-
niem w szmaragdowej wodzie, wedréwkami po wysokich gérach,
a takze zwiedza¢ zabytki architektury kolonialnej oraz posma-
kowac lokalnych specjatéw bedgcych mieszankg trzech tradycii
kulinarnych: indianskiej, afrykariskiej i hiszpanskiej. Wptywy tych
kultur widoczne sg rowniez w folklorystycznej muzyce i taricach.

Pozycja kobiet w swiecie macho
W Kolumbii nadal silnie zakorzenione sg wzorce kulturowe rol

spotecznych kobiet i mezczyzn. Typowy macho ma by¢ me-
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ski, decydujacy i dominujacy, a kobieta powinna by¢ ulegta,
ofiarna i zalezna najpierw od ojca, a pézniej od meza. Do jej
obowigzkéw nalezy zajmowanie sie domem, rodzing i wycho-
waniem dzieci.
Sytuacje kobiet pogarsza jeszcze wojna domowa od lat nisz-
czaca kraj. Konflikt miedzy armig rzadowa, lewicowa party-
zantkg, prawicowymi bojéwkami paramilitarnymi oraz gan-
gami narkotykowymi przyczynit sie do Smierci ponad 220 tys.
0s6b, a ponad 8 min musiato ucieka¢ ze swego miejsca za-
mieszkania. Migranci wewnetrzni to czesto
kobiety, ktdre, chcac uchroni¢ zycie swoje
i dzieci, decydujg sie na opuszczenie do-
mow oraz pozostawienie dotychczasowego
dorobku.
Chociaz w 2016 roku rzad zawart pokdj
z FARC (Rewolucyjnymi Sitami Zbrojnymi Ko-
lumbii), sytuacja kobiet sie nie poprawita. Sg
one nadal oflarami tradygji, systemu, bezpra-
wia i braku zainteresowania ich problemami.

Razem mozna wiecej,
bezpieczniej i lepiej

Osoby przesiedlone czesto znajdowaty

schronienie w slamsach. Tam jednak nadal nie miaty zagwa-
rantowanego bezpieczeristwa dla siebie i swoich dzieci. Co-
dziennie narazone byty na przemoc i wykorzystywanie.
Kolumbijki postanowity wzig¢ sprawy w swoje rece i wspierane
przez prawniczke Patrycje Guerrero zbudowaty Miasto Kobiet.
Sktada sie ono z blisko 100 domdw wzniesionych przez nie sa-
modzielnie. Tutaj znalazty swoje miejsce kobiety, ktdre zostaty
przymusowo przesiedlone lub doswiadczyty przemocy fizyczne)
oraz psychicznej. Wzajemne wsparcie, pomoc i zrozumienie to
podstawy organizacji zycia na tym obszarze. Tu kobiety staty sie
architektami przede wszystkim zmian spotfecznych.
Kulczyk Foundation postanowita wesprze¢ site kobiet, prze-
znaczajac fundusze na stworzenie miejsc, gdzie bedzie pro-
wadzona terapia, konsultacje medyczne i warsztaty szkolenia
zawodowego. Razem mozna wiecej!
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Tworz wspolnote

Zaaranzuj sale do pracy w grupach. Wydrukuj materiaty z zatgczonej ptyty. Przygotuj projekcje
fragmentow filmu zamieszczonych na ptycie. Przed zajeciami zapoznaj sie z catym odcinkiem
dostepnym na stronie www.kulczykfoundation.org.pl.

DLACZEGO WARTO PORUSZYE TEN TEMAT

Zycie we wspotczesnym spoteczenstwie jest w wysokim stopniu zindywidualizowane. Lu-
dzie sg skoncentrowani na realizacji jednostkowych celéw, rozwijaniu osobistych pasji, urze-
czywistnianiu marzen, spedzaniu czasu w ulubiony sposéb, osigganiu osobistych sukcesow.
W tym konteks$cie méwi sie o egoistycznych postawach jednostek i catych spotecznosci.
Jednoczesnie zgodnie z zasadg kontrastu powstajg preznie dziatajgce, dynamicznie rozwi-
jajgce sie grupy ludzi, ktérych cos taczy, cos, co jest dla nich wspdlne: kultura, zainteresowa-
nia, che¢ przezywania czegos. Tworzg oni wspoélnoty: mieszkancéw, biegaczy, wolontariu-
szy, rodzicéw budujgcych szkote, mitosnikéw dwéch kotek, pasjonatéw miejskich ogrodéow
itp. Wyrdznia ich spoteczne zaangazowanie w rézne zjawiska, udziat w zyciu spotecznosci
oraz solidarnos$¢ z innymi cztonkami wspélnoty. ,Solidarnos¢ przyczynia sie do tego, co sta-
je sie mechanizmem oraz przejawem ich spotecznej tozsamosci”, czyli postrzegania siebie
jako cztonka okreslonej wspdlnoty i przyjmowania wartosci, celdw, dgzen tej wspdlnoty. Aby
zaangazowac sie w zycie wspolnoty, trzeba sie z nig silnie identyfikowac, a wiec utozsamiaé
wtasne preferencje, cele, pasje z preferencjami, celami i pasjami innych ludzi tworzacych
wspolnote. Wérdd réznych wspdélnot mozna wyodrebnié zbiorowos$ci zamieszkujgce wspol-
ny teren (wspélnoty lokalne), w ramach ktérych znajacy sie ludzie realizujg swoje zyciowe
aktywnosci. Ich cztonkéw charakteryzuje silna identyfikacja z grupg, ktéra staje sie waznym

1 K. Frysztacki, Solidarnosc [w:] M. Bogunia-Borowska (red.), Fundamenty dobrego spoteczeristwa. Wartosci,
Wydawnictwo Znak, Krakéw 2015, s. 215.

it
D0MINA

Czas trwania
45 minut

Zagadnienie
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Wprowadzenie

elementem indywidualnej tozsamosci jednostki. Te wspoélnoty funkcjonujg w sposéb nieco
zblizony - cho¢ nie identyczny - do tradycyjnych spoteczenstw plemiennych, wioskowych,
odznaczajacych sie bardzo wysokim stopniem spdéjnosci, integracji wartosci i przekonan.
Wspotczesne wspdlnoty lokalne prébuja sie do tych wartosci zblizy¢. Podczas tej lekcji pro-
ponujemy podjecie refleksji nad tym, czym jest wspdlnota, co jg wyrdznia, jak jg tworzyé.
Zapraszamy do udziatu w zajeciach zainspirowanych trescig reportazu ,Miasto kobiet”.

CELE ZAJES

Moze uda sie zrobi¢ z uczniami jeden krok, moze dwa, a moze az trzy. Zawsze bedzie to Wasz wspaolny
sukces - Twoj i Twoich uczniow!

Krok 1 — WIEM: Uczen wie, co charakteryzuje wspdlnote i jakie
sg dobre strony bycia we wspadlnocie.

Krok 2 - CZUJE: Uczeri ma potrzebe przynaleznosci do wspdlnoty, ktéra
podziela jego wartosci i wspiera go w realizacji celow.

Krok 3 = POMAGAM: Uczen rozpoznaje potrzeby innych oséb i pomaga
je realizowa¢ we wspolnocie.

WPROWADZENIE DO ZAJES

Podziel uczniéw na cztery grupy i kazdej z nich daj duzy arkusz papieru. Popro$, by zanotowali na nich
propozycje rowigzan opisanych ponizej problemow.

Zadanie dla grupy 1. Przez waszg miejscowo$¢ przeszta nawatnica, ktéra zniszczyta kilka domoéw.
Wiele 0s6b potrzebuje pomocy. Zastandwcie sie:

» Kto moze pomac?

» Jakie dziatania moga poprawi¢ sytuacje mieszkancow, ktérzy stracili domy?

» W jaki sposéb wy mozecie pomoc?
Zadanie dla grupy 2. W waszej miejscowosci (dzielnicy) mieszka wielu mtodych ludzi, ktorzy nie maja

gdzie spedzaé¢ wolnego czasu. Zaproponujcie, w jaki sposéb mozna stworzyé miejsca przeznaczone
dla nich. Zastanéwicie sie:

» Gdzie mogliby sie spotykac?

» Kiedy mieliby sie spotykacé?

» Jak powinna by¢ zaaranzowana ich wspdlna przestrzen?

» Co mogliby robi¢ w tym miejscu?
Zadanie dla grupy 3. W waszej miejscowosci (dzielnicy) mieszka wiele starszych osdb, ktére nie
uczestniczg w zyciu catej spotecznosci, poniewaz nie maja miejsc, w ktérych mogtyby sie spotykac.

Zaproponujcie, w jaki sposéb mozna stworzy¢ miejsca spotkan dla spotecznosci lokalnej, w ktorej
seniorzy bedga sie dobrze czuli. Zastandwicie sie:

» Gdzie mogliby sie spotykacé?
» Kiedy mieliby sie spotykac?
» Jak powinna by¢ zaaranzowana ich wspdélna przestrzen?

» Co starsi ludzie mogliby robi¢ w tym miejscu?
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/ ___ Wspdinota Miasta Kobiet ma na celu zapewnienie dzieciom bezpieczenstwa.

Zadanie dla grupy 4. Zauwazyliscie, ze od jakiego$ czasu trudno jest wam sie porozumieé z kolegami
i kolezankami z klasy. Lubicie sie i chcielibyscie spedza¢ wspdlnie czas takze po lekcjach, ale
macie problem z dogadaniem sie i ustaleniem, co chcecie razem robié, gdzie sie spotkancie itp.
Zaproponujcie sposob wspdlnego spedzenia czasu, ktory sprawi przyjemnos$é wszystkim waszym
kolegom i kolezankom. Zastandwcie sie:

» Jak kazdy z was lubi spedza¢ czas?
» Co kazdego z was interesuje?

» Gdzie chcecie sie spotkaé?

» Co bedziecie robic¢?

» Jak dtugo bedzie trwato spotkanie?

Po wykonaniu ¢wiczenia porozmawiaj z uczniami. Zapytaj:
» Jak przebiegata praca?
» Jak dochodziliscie do wspdlnych ustalen?
» Jakie rozwigzania postawionych problemdéw zostaty przez was wypracowane?
» Jakie zamierzacie podja¢ dziatania?
» Czy zadbaliscie o zaangazowanie w swoje projekty wszystkich oséb?

» Czy wybraliscie osoby odpowiedzialne za realizacje poszczegdlnych dziatan?

()

ZAPOWIEDZ PROJEKC]I FILMU Film

. . . . . . , . ) — zapowiedz,
Zapro$ uczniow do obejrzenia fragmentu reportazu ,Miasto Kobiet". Popros, by zwrécili uwage, jak projekcja
kobiety poradzity sobie w bardzo trudnej sytuacji zyciowej, co dato im site. i refleksja
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REFLEKSJA PO FILMIE

Popros ucznidéw o podzielenie sie refleksjami po obejrzeniu fragmentéw filmu. Zapytaj:

» Co w reportazu byto waszym zdaniem wazne?

Podkres|, ze doswiadczajgc tego, czym sg nasze granice, tatwiej jest nam zrozumie¢ i szanowac
granice innych ludzi.

Zwré¢ uwage uczniéw na to, ze przyzwolenie na przekraczanie granic moze narazi¢ nas na przemoc.

Zadanie Miasto Kobiet, czyli moc wspoélnego dziatania

Popros ucznidw, aby zastanowili sie nad odpowiedziami na nastepujace pytania:
» W jaki sposdb zostat rozwigzany problem kolumbijskich kobiet?
» Co zmienita w zyciu tych kobiet przynalezno$é do wspdlnoty?

Podziel uczniéw na kilkuosobowe zespoty. Rozdaj im karty pracy (s. 28) i popros, aby okreslili, co spra-
wito, ze kobiety stworzyty grupe, ktérg mozna nazwac wspalnota.

Podsumuj wraz z uczniami zadanie. Sprobujcie wspdlnie stworzy¢ definicje wspdlnoty.

Wspdlnota Miasta Kobiet zapewnia mieszkankom réwniez pomoc medyczna.
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Wskazowka:

Zache¢ uczniéw do rozmowy na temat przynaleznosci do wspdélnoty. Popros, aby podzielili sie swoimi
refleksjami i powiedzieli:

» Do jakich wspdlnot nalezg?
» W jaki sposob postrzegajg swojg role w tej wspdinocie (wspdlnotach)?

Zache¢ do spojrzenia na klase jak na wspdlnote.

POPSUMOWANIE ZAJEC'

Poprowadz uczniéw przez nastepujgce etapy: "
1. Uswiadomienie im wiedzy na temat sytuacji drugiego cztowieka (WIEM);

2. Zwrdécenie uwagi na role emocjonalnego rozumienia czyjego$
problemu i utozsamiania sie z tg osobg (CZUJE);

3. Podjecie decyzji o aktywnej pomocy (POMAGAM).

WIEM:

Porozmawiaj z uczniami o tym, co charakteryzuje wspadlnote i jakie sg zalety nalezenia do nigj.
Zwr6¢ uwage na cechy klasy jako wspadlnoty.

CZUJE:

Podkresl, ze funkcjonowanie we wspdlnocie zapewnia jednostce poczucie bezpieczenstwa i komfort
emocjonalny, wyrazajgce sie w doswiadczaniu przez nig pozytywnych emocji i uczué. Przede
wszystkim moze zaspokoi¢ wazng potrzebe kontaktu emocjonalnego z innymi ludzmi.

POMAGAM:

Popro$ uczniéw, aby na karteczkach zapisali propozycje dziatan integrujgcych klase
I sprzyjajacych tworzeniu wspdlnoty. Na kolejnej lekcji wré¢é do anonimowych zapiskow.
Wspdlnie wybierzcie pomysty, ktére wcielicie w zycie.
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W strefie monsunéw

Indie to siédmy co do wielkosci (ponad 3,2 min km? powierzch-
ni) i drugi pod wzgledem liczby ludnosci (ponad 1,3 mid miesz-
kaicow) kraj na swiecie. Lezg na pétwyspie o tej samej nazwie,
w potudniowej czesci Azji. Graniczg z Pakistanem, Chinami, Ne-
palem, Bhutanem, Mjanma (Birma) i Bangladeszem.
Najwazniejszym zjawiskiem klimatycznym w Indiach jest mon-
sun. Ten wiatr i powodowane przez niego obfite opady deszczu
w porze letniej oraz susze w okresie zimowym

wyznaczaja rytm zycia mieszkancow, wptywa-

ja na mozliwos¢ uprawy roslin jadalnych i wiel-

kos¢ zbiorow. W okresach przejsciowych mie-

dzy monsunem letnim a zimowym kraj czesto

nawiedzajg cyklony, ktérym towarzyszg silne

ulewy powodujgce powodzie.

Kraj ogromnych kontrastow

Indie wzbudzajg bardzo skrajne odczucia. Albo
sie je kocha, albo nienawidzi. To z jednej stro-
ny kraj intensywnych zapachéw, barw, Spiewu,
przepychu, bogactwa i modlitwy. Z drugiej zas
— biedy, brudu, duchoty, pracy matych dzieci,
przemocy i podziatu kastowego spofeczenstwa, ktéry nadal
obowigzuje, mimo ze zostat formalnie zniesiony przez konsty-
tucje z 1950 roku.

Tradycja stanéw i kast (dZati) wywodzi sie od praojca Manu
i stwierdzenia, ze kazdy cztowiek rodzi sie w konkretnej kascie,
ktora okresla jego pozycje spoteczng na cate zycie. Podstawo-
we pojecia w tym systemie to: dharma, czyli obowigzki wyni-
kajace z miejsca w spotfeczenstwie oraz etapu zycia, i karma
— suma popetnionych uczynkdw, ktéra decyduje o nastepnym
wcieleniu w faricuchu reinkarnacji. W spoteczenstwie wyroz-
nia sie cztery gtéwne warny (stany spoteczne), ktére wedtug
tradycji powstaty z ciata pierwszego cztowieka. Najwyzsza
warng, stworzong z ust pracztowieka, sg bramini, czyli kaptani
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i uczeni. Z jego ramion wywodzg sie kszatrijowie, do ktérych
nalezg urzednicy, zotnierze i posiadacze ziemscy. Z ud powstali
wajsjowie — kupcy, rzemiesinicy i chtopi, a ze stép — siudrowie,
czyli dzierzawcy ziemi, ksiegowi i stuzacy. Poza tym systemem
sg dalitowie — pariasi, potocznie zwani niedotykalnymi. Obec-
nie zyje ich w Indiach ponad 200 min. To oni wykonujg tzw.
nieczyste zawody, ktére wymagajg kontaktu z krwig, ekskre-
mentami, zwtokami zwierzecymi lub ludzkimi. Sg wykluczeni
ze spoteczenistwa. Przez wieki niedotykalni nie
mogli mieszkaé¢ razem z osobami z wyzszych
kast. Nie pozwalano im wchodzi¢ do $wigtyn,
korzystac ze studni, z ktérych czerpali wode le-
piej urodzeni. Mozna byto bezkarnie stosowac
wobec nich przemoc, nawet spali¢ ich wioske.
| cho¢ obecnie los niedotykalnych poprawia
sie, to nadal system kastowy ma olbrzymi
wptyw na ich zycie.

Dzielnica czerwonych latarni
w Kalkucie — swiatetko w tunelu

W Indiach jest wielu ludzi odrzuconych przez

spofeczenstwo. Zyjg na granicy skrajnego
ubdstwa, codziennie doswiadczajg upokorzen, bezdomnosci
i gtodu. Utrzymujg sie z zebrania. Czesto padaja ofiarami prze-
mocy i ocierajg sie o Smier¢. Kalkuta jest zaréwno punktem
tranzytowym, jak i docelowym zagubionych moralnie. To tutaj
w dzielnicy czerwonych latarni zyja dzieci pracujgcych tu ma-
tek. Sg one nieustannie narazone na wiele niebezpieczenstw,
dlatego dobrze, ze w tym trudnym Swiecie pojawita sie Urmi
Basu. Najpierw zatozyta dla nich malenkg Swietlice. P6Znigj
udato sie jej utworzyc¢ szkote z internatem i przedszkole. Obec-
nie Urmi opiekuje sie ponad 250 dzieci, ktére mogg sie uczyc,
rozwijac¢ swoje pasje, a takze dostaja ciepty positek oraz przy-
bory potrzebne do szkoty. Pomaga im to wyjs¢ z zakletego
kregu ubdstwa i daje szanse na inne, lepsze zycie.



Szanuj granice innych ludzi
| nie pozwol przekraczaé wtasnych

Zaaranzuj sale do pracy w grupach. Wydrukuj materiaty z zatgczonej ptyty. Przygotuj projekcje
fragmentow filmu zamieszczonych na ptycie. Przed zajeciami zapoznaj sie z catym odcinkiem
dostepnym na stronie www.kulczykfoundation.org.pl.

DLACZEGO WARTO PORUSZYC TEN TEMAT

Dystans spoteczny okresla indywidualng tendencje jednostki do tego, aby zbliza¢ sie do
ludzi lub unikaé okreslonych oséb i sytuacji. Miarg dystansu spotecznego jest bliskos¢,
na jakg godzi sie jednostka w relacjach z réznymi osobami. Swiadome zmniejszanie dy-
stansu, czyli przekraczanie granic jednostki przez innych ludzi, jest swoistg formg prze-
mocy wobec niej, natomiast nieswiadome - formg agresji. W jednym i drugim przypadku
wigze sie z brakiem szacunku dla jej prywatnosci, intymnosci, uczu¢ i przezyé. Naru-
szenie granic zmusza cztowieka do uczestniczenia w sytuacji, w ktérej nie chciat sie
znalez¢. Przekraczaé mozna zaréwno granice fizyczne drugiego cztowieka, zmniejszajgc
odlegtos¢ dzielgcg osoby do rozmiaréw nieakceptowanych przez jedng ze stron, jak row-
niez granice emocjonalne, wywotujgc zazenowanie, poczucie ponizenia, lekcewazenia,
krzywdy, strach. Kazda z tych sytuacji negatywnie wptywa na dobrostan psychiczny jed-
nostki. Ma ona wdéwczas prawo zaprotestowac, w sposoéb jednoznaczny zaznaczyé, ze
nie akceptuje tej sytuacji, nie godzi sie na zmniejszanie dystansu, na przekraczanie gra-
nic. Ma prawo w sposoéb asertywny okresli¢ swoje granice i broni¢ sie przed ingerencjg
drugiego cztowieka w to, co osobiste.

Czas trwania
45 minut

Zagadnienie
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projekcja
i refleksja

CELE ZAJES

Moze uda sie zrobi¢ z uczniami jeden krok, moze dwa, a moze az trzy. Zawsze bedzie to Wasz wspaolny
sukces - Twoj i Twoich uczniow!

Krok 1 — WIEM: Uczen wie, ze kazdy ma prawo do stawiania swoich indywidualnych
granic — fizycznych i psychologicznych. Zna konsekwencje, jakie powoduje
niedostrzeganie i nieszanowanie granic wtasnych oraz innych ludzi.

Krok 2 - CZUJE: Uczen rozumie, co czuje osoba, ktéra nie potrafi stawiaé
psychologicznych granic lub ktérej granice sg przekraczane.

Krok 3 = POMAGAM: Uczen wyraza gotowo$¢ moéwienia otwarcie o swoich psychologicznych
granicach oraz deklaruje, ze bedzie szanowat granice innych ludzi.
Poprzez swojg postawe bedzie pomagat innym szanowac ich granice.

WPROWADZENIE DO ZAJES

Przygotuj ktebek wtdczkilub sznurka. Popros ucznidw, by ustawili sie w kole, i wyjasnij, ze ich zadaniem
bedzie stworzenie sieci. Osoba trzymajgca koniec sznurka ma rzuci¢ ktebek do osoby stojgcej po
przeciwnej stronie kota i poprosi¢ jg o co$, np.: ,Chciatabym pozyczy¢ twoj dtugopis”. tapigcy powinien
umiejetnie odmowic¢ spetnienia prosby, np.: ,Niestety mam tylko jeden, nie moge ci pomac”. Nastepnie
przytrzymujac sznurek tak, zeby byt napiety, odrzuci¢ ktebek do nastepnej osoby i skierowaé do niej
prosbe. Kiedy wszyscy beda juz trzymali sznurek, pierwsza osoba zaczyna zwija¢ w ktebek czesc
sznurkatgczaca jg z drugg i mowi, w jaki sposdb mozna przekroczyc jej granice, np.:,Nie lubie, gdy kto$
dotyka mojej gtowy”, ,Nie lubie, gdy kto$ na mnie krzyczy”. Kolejni uczniowie powtarzajg te czynnosci.
W ten sposéb poznacie sie lepiej oraz wyznaczycie swoje granice.

ZAPOWIEDZ PROJEKCY| FILMU

Zapro$ ucznidw do wspodlnego obejrzenia filmu. Wspomnij, ze jego bohaterkg jest Urmi Basu,
zatozycielka organizacji New Light Kalkuta, ktéra zajmuje sie zapewnianiem dalitom dostepu do
edukacji oraz pomocy medycznej i prawnej dla ofiar przemocy seksualnej.

W Indiach granice migdéy Irudz'mi wyznacza przynaleznosc¢ do kasty.
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Wyjasnij, ze dalici (,niedotykalni”) sa najnizsza, pozbawiong praw i przywilejéw grupg spoteczna
w Indiach. Pomimo zachodzgcego w tym kraju postepu cywilizacyjnego i zmian prawnych podziat na
kasty wcigz funkcjonuje na zasadach ustalonych setki lat temu. Szykanowanie, pozbawianie dostepu
do edukacji, ograniczanie mozliwosci posiadania débr, czy nawet odbieranie zycia dalitom jest wcigz
bezkarne i akceptowane przez spoteczenstwo.

PROJEKCIA FILMU

ad ad
. "?i & "?i &

REFLEKSJIA PO FILMIE

Popros ucznidw, aby w trzyosobowych grupach przedyskutowali swoje refleksje po projekgiji.

Nastepnie zache¢ ich do dyskusji. Mozesz skorzystaé z pytan ukierunkowujgcych rozmowe:
» Co sadzicie o postawie Urmi Basu? Dlaczego pomaga dalitom?

» Jak sadzicie, czy podziat spoteczeristwa na kasty sprzyja
szanowaniu granic poszczegoélnych osob?

» Jakie skutki, wedtug was, moga miec¢ takie podziaty?

» Jakie zmiany powinny zosta¢ wprowadzone w Indiach, aby granice
dalitéw nie byty przekraczane? Podaj przyktady.

Wskazowka:

Zadbaj o bezpieczeristwo emocjonalne uczniéw. Na forum wypowiadajg sie tylko chetni. W klasie
moga by¢ osoby, ktére majg trudne doswiadczenia zwigzane z przekraczaniem ich granic.

Popros ucznidw, by przedstawili swoje wnioski. Pomogg Ci nastepujgce pytania:
» Jakie macie refleksje po wykonaniu tego zadania?
» Jakie konsekwencje moze mie¢ brak $wiadomosci wtasnych granic lub nieméwienie o nich?
» Jakie korzysci daje nam swiadome stawianie swoich granic?
» Jak mozemy dbaé o wtasne granice?
» Jak mozemy dbac o granice innych ludzi?

Wskazoéwka:

Podkresl, ze wazne jest zwracanie uwagi na to, jak inni ludzie informujg o swoich granicach. Niektdre
przypadki naruszania granic moga nie by¢ tatwe do zaobserwowania przez innych, dlatego tak istotne
jest méwienie o swoich potrzebach i emocjach. Nie wszyscy ludzie zdajg sobie sprawe ze swoich
granic, nie potrafig ich rozpoznaé, co moze by¢ przyczyna tego, ze nie dostrzegajg granic innych ludzi.
Zwré¢ uczniom uwage, ze:

1. gdy stawiamy granice psychologiczne, bierzemy odpowiedzialnos¢
za nasze mysli, uczucia i zachowanie;

2. nie obwiniamy innych w sytuacjach, w ktérych to my
powinnismy wzig¢ odpowiedzialnos$¢ na siebie;

3. nie obwiniamy siebie za sytuacje, ktérych nie spowodowalismy i na ktére nie mamy wptywu;

4. nie bierzemy odpowiedzialnosci za to, co myslg, czuja i robig inni.

i
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Rozmowa

MATERIALY DLA NAUCZYCIELI | 33



i
DOMINA

Zadanie

Zaznacz, ze kazdy cztowiek ma prawo broni¢ swoich granic bez poczucia winy i leku, ze spowoduje to
niezadowolenie innych.
Zaakcentuj, ze $wiadome stawianie granic moze przynies¢ korzysci, takie jak:

» poczucie bezpieczenstwa w relacjach z innymi ludzmi,

» szacunek dla ich granic,

» umiejetnos¢ odmawiania,

» szanowanie swoich potrzeb i wartosci,

» nierezygnowanie z wtasnych celdw,

» satysfakcja z przebywania z ludzmi.

Wytyczamy granice

Popro$ ucznidw, by wyobrazili sobie, ze kto$ chce przepisa¢ od nich zadanie domowe, nad ktérego
przygotowaniem musieli dtugo pracowacé. Jak zareagowaliby na te prosbe? Czy odczuliby, Ze narusza
ich granice?

Stworzcie wspdlnie instrukcje postepowania w sytuacjach, w ktérych mogg zosta¢ przekroczone
czyjes granice osobiste. Odwotaj sie do ¢wiczenia z ktebkiem i zapytaj ucznidw, czy wiedzg, jak sie
zachowywad, aby nie przekracza¢ granic innych oséb. Zapiszcie na tablicy kilka propozycji i sprébujcie
na ich podstawie sformutowa¢ zasady poszanowania granic. Popro$ ochotnika o ich zapisanie,
zebyscie mogli odwotywac sie do nich réwniez po zajeciach.

Nastepnie zapisz na tablicy stowo ASERTYWNOSC. Zapytaj uczniéw, co dla nich oznacza. Sprébujcie
wspolnie stworzyé jego definicje. W tym celu mozesz zadaé uczniom ponizsze pytania:

» Jakie cechy ma osoba asertywna?

» Co zrobi¢, zeby by¢ asertywnym?

» W jakich sytuacjach warto by¢ asertywnym?

Wyjasnij uczniom, ze asertywnosc¢ to pozbawiona agresji reakcja na czyje$ zachowanie. Nie jest ata-
kiem na drugiego cztowieka. Asertywnos$¢ wyraza sie w formie komunikatu (wiadomosci) kierowane-
go w strone osoby, ktéra przekracza nasze granice.

Wiadomos¢ asertywna sktada sie z pieciu elementdw, choé nie wszystkie muszg wystgpi¢ w kazdej
wypowiedzi tego typu:

» opisu zachowania drugiego cztowieka;

» interpretacji tego zachowania zawierajgcej jego subiektywng ocene;

» okreslenia uczug, jakie wywotuje to zachowanie;

» wskazania konsekwencji sytuacji spowodowanej tym zachowaniem;

» wyrazenia intencji osoby mowigce).
Mozesz poda¢ nastepujace przyktady:
,Zle sie czuje, kiedy w ten sposéb do mnie méwisz. Staram sie ciebie unikac'”.
,Chciatabym, zebys$ uszanowat mojg prosbe. W przeciwnym razie nie pomoge ci wiecej".

,Nie pozycze ci zeszytu, poniewaz poswiecitem duzo czasu i wysitku na przygotowanie zadania domo-
wego. Zle bym sie z tym czut".
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Zaproponuj uczniom, aby porozmawiali o tym, jak mogliby zareagowac asertywnie w sytuacji, gdy kto$
przekracza ich granice.

Rozmowa

Popros, zeby zastanowili sie nad odpowiedziami na ponizsze pytania:
» W jaki sposéb dajecie komus do zrozumienia, ze przekracza wasze granice?
» Co powinnismy zrobic¢, kiedy nieswiadomie przekroczymy czyje$ granice?
» Czy jest jaki$ sposdb, aby unika¢ przekraczania granic innych ludzi? Jaki?

Odpowiadajgc na ostatnie pytanie, uczniowie powinni powiedzieé, ze unikng¢ przekraczania granic
innych ludzi mozna jedynie, jesli sie je zna i szanuje. Umiejetnos¢ informowania o swoich potrzebach
i granicach daje innym mozliwo$¢ szanowania ich i postepowania tak, aby nas nie urazic.

Porozmawiaj z uczniami na temat ich przemyslen po przeprowadzonej lekcji. Pozwdl im swobodnie sie
wypowiadac. Nie krytykuj, jesli ich wizja nie zgadza sie z zatozeniem zaje¢, popro$ o argumenty oraz
doktadne przedstawienie swojego stanowiska. Podziekuj im za odwage w czasie omawiania wtasnych
granic osobistych oraz wspdlnego poszukiwania sposobéw na ich nieprzekraczanie. Zaznacz, ze mo-
wienie o zachowaniach i czynnosciach, ktére nas obrazajg, moze by¢ trudne i budzi¢ rézne obawy,
jednak moze pomadc otoczeniu w zrozumieniu, gdzie lezg nasze granice i co jest dla nas nie do zaak-
ceptowania. Wazne jest réwniez, aby pamietac¢, ze mamy prawo mowic, jakie sg w zwigzku z tym nasze
oczekiwania oraz na co sie nie godzimy.
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POPSUMOWANIE ZAJEC

Poprowadz uczniéw przez nastepujgce etapy:

Podsumowanie 1. Uswiadomienie im wiedzy na temat sytuacji drugiego cztowieka ( );

2. Zwrocenie uwagi na role emocjonalnego rozumienia czyjego$
problemu i utozsamiania sie z tg osobg ( );

3. Podjecie decyzji o aktywnej pomocy ( ).

WIEM:

Podkresl, ze umiejetnos¢ stawiania granic wigze sie ze $wiadomoscig praw swoich i praw
innych ludzi oraz z szacunkiem dla potrzeb wtasnych i innych ludzi.

Zaznacz, ze aby méc szanowac granice innych ludzi, trzeba mieé¢ swiadomosé wtasnych granic
- to podstawa naszej wolnosci. Stawianie zdrowych granic to $wiadome dostosowywanie
sie do sytuacji, naszej woli i potrzeb. Sami podejmujemy decyzje o naszych granicach. Brak
poszanowania granic swoich i innych wigze sie z niskim poczuciem wtasnej wartosci oraz
potrzebg akceptacji przez innych.

CZUJE:

Kazdy z nas w innej sytuacji moze poczuc, ze jego granice zostaty naruszone, jednak uczucia
zwigzane z przekraczaniem granic sg podobne u réznych ludzi, w réznych krajach i kulturach.
Nalezg do nich: dyskomfort fizyczny i psychiczny, brak poczucia bezpieczeristwa, poczucie
zagrozenia, trudnosci w kontaktach z innymi, wchodzenie w role agresora lub ofiary.

POMAGAM:

Popros$ ucznidw, by zastanowili sie, co byto dla nich najwazniejsze na dzisiejszej lekcji i jak
rozumiejg zdanie: ,Naruszajac granice, staje sie agresorem’. Niech swoje przemyslenia zapiszg
na kartkach. Zbierz kartki z anonimowymi zapiskami i wré¢ do nich na kolejnej lekcii.

Swietlica New Light — bezpieczne miejsce, wolne od przemocy.
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Maly, gesto zaludniony kraj

Bangladesz ze stolicg w Dhace to nizinny kraj lezacy w Azji
Potudniowej nad Zatokg Bengalska. Graniczy z Indiami oraz
z Mjanma (Birma). Jest to jeden z najgesciej zaludnionych
krajow Swiata, ponad 1000 oséb mieszka na km?. Na teryto-
rium ponad dwa razy mniejszym od Polski zyjg przeszto 163
min ludzi, co powoduje, Ze Bangladesz zajmuje 6sme miejsce
pod wzgledem liczby ludnosci na swiecie. To réwniez jeden
Z najubozszych regionéw $wiata. Uniezaleznit sie od Pakista-
nu dopiero w 1971 roku.

Bangladesz lezy w strefie zwrotnikowej

i jego klimat ksztattowany jest przez wiatry

monsunowe. Wystepujg tu dwie pory roku:

deszczowa, ktéra daje mozliwos¢ uprawy

ryzu, oraz sucha. Przez kraj ptyng rzeki:

Brahmaputra, Ganges i Surma. Naturalna

roslinno$¢ zostata wycieta, a tereny prze-

Znaczono na potrzeby rolnictwa.

Panstwo to jest narazone na tajfuny, czyli

cyklony tropikalne, pojawiajgce sie latem

oraz jesienig i powodujgce ogromne straty

materialne, a takze $mier¢ wielu ludzi. Wy-

stepuja tu réwniez katastrofalne powodzie.

Kraj boryka sie z ograniczonym dostepem do wody pitnej, de-
gradacjg gleb, niedozywieniem, czestymi epidemiami chordb
zwigzanych ze spozywaniem zanieczyszczonej wody.

Najbardziej przesladowana mniejszo$¢
etniczna na Swiecie

W Mjanmie dominujaca religig jest buddyzm, jednak w pot-
nocnej czesci stanu Arakan jedna trzecia ludnosci to mu-
zutmanska grupa etniczna - Rohindzowie. Oni sami uznajg
sie za rdzennych mieszkancow Mjanmy, ale wtadze uwazajg
ich za imigrantéw z Bangladeszu. Buddysci traktuja ich jak
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biedakow, terrorystow i ztodziei. tatwo wiec dochodzi do
napie¢ i konfliktéw miedzy tymi grupami. Sytuacja jeszcze
bardziej zaognita sie, kiedy to w 1982 roku Rohindzéw nie
zaliczono do zadnej ze 135 grup etnicznych zyjacych w tym
kraju, a co za tym idzie, nie dano im mozliwosci ubiegania
sie 0 obywatelstwo. To spowodowato utrate prawa do opieki
medycznej, powszechnej edukacji i zmuszanie ich do nie-
wolniczej pracy. Kolejne dekady niosty ze sobg kolejne re-
presje, takie jak: utrudnienia w zawieraniu
matzeristw, zakaz budowy nowych domaéw,
pozbawienie jakiejkolwiek wtasnosci, nie-
wydawanie dokumentéw nowo narodzo-
nym dzieciom.
Ostatnia fala przesladowan zaczeta sie
w sierpniu 2017 roku. W ramach odwetu
za atak na posterunek policji spalono blisko
potowe wiosek zamieszkanych przez mu-
zutmanow. Taktyka spalonej ziemi $wietnie
sie sprawdzita, bo Rohindzowie nie mieli do
czego wracacé, co spowodowato ich wielki
exodus do pobliskiego Bangladeszu.

Otwarci na potrzeby innych

Pomimo ze Bangladesz jest jednym z najbiedniejszych
panstw na Swiecie, otworzyt swoje granice i przyjat ponad mi-
lion uciekajgcych z Mjanmy. W Cox's Bazar powstat obecnie
najwiekszy na swiecie ob6z dla uchodzcow. Miejsce to bo-
ryka sie z wieloma problemami. Od braku zywnosci, lekéw,
srodkéw opatrunkowych, po ktopoty z zapewnieniem opieki
dzieciom z zespotem stresu pourazowego oraz sierotom.
Szacuje sig, ze niedtugo na terenie obozu urodzi sie okoto
70 tys. noworodkdw, dlatego Kulczyk Foundation postanowi-
ta zbudowac tu polowy szpital potozniczy.



Zyj w zgodzie z innymi

Wydrukuj materiaty z zatgczonej ptyty. Przygotuj projekcje fragmentéw filmu zamieszczonych na ptycie.
Przed zajeciami zapoznaj sie z catym odcinkiem dostepnym na stronie www.kulczykfoundation.org.pl.

DLACZEGO WARTO PORUSZYE TEN TEMAT

Zgoda jest podstawg wspotpracy. Aby wspotdziataé, ludzie muszg zgodzié sie w zasad-
niczych kwestiach. Uzgodnié wizje wspdtpracy, jej zatozenia, gtéwne cele, sposoby ich
osiggania itp., czyli osiggna¢ konsensus. Zgoda wymaga tego, aby wykona¢ gest w stro-
ne drugiego cztowieka. Méwimy przeciez wyciggna¢ reke do zgody, czyli zaprosi¢ do
wspdlnego pochylenia sie nad sprawg w celu uzyskania rezultatu, ktéry zadowoli kazda
ze stron. Jednak zeby doj$¢ do zgody z drugim cztowiekiem, trzeba go najpierw poznac.
Kiedy skoncentrujemy uwage na innej osobie, dostrzezemy, jaka jest, czego potrzebuje,
co jest dla niej wazne. Wéwczas tatwiej zrozumiemy jej potrzeby i preferencje zyciowe.
Wtedy mozemy tez zauwazyé, ze sg one w wielu zasadniczych kwestiach zblizone do
naszych potrzeb i preferencji. Jezeli to uchwycimy i zrozumiemy, tatwiej bedzie nam zy¢
z kim$ w zgodzie, poniewaz bedziemy o nig zabiegaé wspdélnymi sitami. Warto tez przy
okazji tej waznej lekcji dotyczacej ksztattowania postawy prospotecznej przypomnieé
stowa Mikotaja Reja — ,w zgodzie mate urastaty panstwa, w niezgodzie wielkie upada-
ty”. Zapraszamy do wspélnych dziatan, ktérych celem jest osiggniecie porozumienia. Za-
dbajmy o to, by nasi uczniowie podzielili przekonanie, ze concordia parvae res crescunt,
discordia maximae dilabuntur (zgoda buduje, niezgoda rujnuje). Lekcja, ktérg proponuje-
my, moze by¢ interesujgcg inspiracjg do przyjecia takiej postawy.

Czas trwania
45 minut

Zagadnienie
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CELE ZAJES

Krok 1 = WIEM: Uczen wie, dlaczego wazne jest zycie w zgodzie z innymi. Zdaje
sobie sprawe z konsekwencji braku zgody miedzy ludzmi.

Krok 2 - CZUJE: Ma $wiadomos¢, jak czuja sie ludzie, ktérzy nie zyjg w zgodzie z innymi.

Krok 3 = POMAGAM: Podejmuje dziatania, aby pomdéc w odbudowywaniu porozumienia
pomiedzy poszczegdinymi osobami, grupami.

WPR-OWADZENIE DO ZAJEC

Wspdlnie z uczniami zaaranzuj sale do zaje¢. Popros, aby ustawili stoliki do pracy w parach, zostawiajgc
wolne miejsce na $rodku sali. Przygotuj wydruki kart pracy (s. 42) dla kazdej pary uczniow. Zapros
uczniéw na srodek sali do éwiczenia ,Mimiczne lustro”. Popros, aby dobrali sie w pary i podzielili rolami:
aktora i mima. Kazdej dwdjce daj karte pracy.

Mimiczne lustro

Uczniowie w parach odgrywajg scenki opisane na kartach pracy, zamieniajgc sie rolami aktora i mima.

Po zakonczeniu ¢wiczenia porozmawiaj z uczniami. Moga Ci pomdéc ponizsze pytania:

» Jakie sg wasze wrazenia, co czuliscie, odgrywajgc poszczegolne role? Jakie emocje wywotywaty
poszczegdlne zachowania i sytuacje, np. ktotnia, strata mozliwosci pozyskania skarbu?

» W ktorej scence czuliscie sie bezpieczniej i lepiej — w tej, w ktdrej bohaterowie zgodnie
odzyskiwali skarb, czy tej, w ktorej sie skiocili?
Wskazéwka:

Zache¢ do wypowiedzi réwniez mimoéw. Popros, zeby powiedzieli, jakie emocje dostrzegali w aktorach
i co sami wowczas czuli.

ZAPOWIEDZ PROJEKCJI FILMU

Popros uczniow, aby odwotujac sie do doswiadczen z zycia i ¢wiczenia ,Mimiczne lustro”, zastanowili
sie nad tym, jakie zyski i jakie straty wynikaja z zycia w zgodzie z innymi oraz bycia sktéconym z innymi.
Whnioski mozecie spisa¢, np. w formie tabeli.

Zgoda Niezgoda

Korzysci Straty Korzysci Straty

Wskazowka:

Zache¢ do wypetnienia wszystkich pél. Zaznacz jednoczesnie, ze moze sie zdarzy¢, iz ktos nie do-
strzeze korzysci lub straty wynikajacej z jednej z tych sytuacji, wéwczas dana komdrka powinna po-
zostac pusta.

Zapro$ uczniow do obejrzenia fragmentu reportazu, w ktérym pokazano, jakie koszty ponoszg indywi-
dualne osoby i spotecznosci w zwigzku z wojng, ktdra jest efektem niezgody pomiedzy mniejszoscia-
mi zamieszkujgcymi Birme. Mniejszo$¢ muzutmariska, Rohindzowie, przesladowana przez birmariskie
wojsko, zostata poddana okrutnemu terrorowi i wygnana ze swoich ziem.

PROJEKCIA FILMU
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REFLEKSJIA PO FILMIE

Po obejrzeniu fragmentu filmu zapytaj uczniow:
» Jakie emocje wywotat w was los bohateréw?

» Jakie straty z powodu niezgody na pokojowe wspdtistnienie w Birmie
poniesli poszczegdini bohaterowie filmu, jakie za$ ich wspdlnota?

» Czy mozna byto zapobiec emigracji mniejszosci Rohindzéw z Birmy?
Jesli uwazacie, ze tak, to w jaki sposéb mozna byto to zrobi¢?

Popros$ uczniéw, aby usiedli w parach przy stolikach. Na kazdym stoliku powinny sie znalez¢ duza
kartka podzielona na dwie czesci z nagtéwkami: Jak budowac¢ zgode?, Jaki moge mie¢ na to wptyw?;
flamastry oraz karteczki samoprzylepne. Zache¢ uczniéw do rozmowy na temat: Jak budowac¢ zgode
miedzy uczniami w mojej klasie, szkole? Jaki moge mie¢ na to wptyw? Popros, aby swoje uwagi, pomysty
zapisali na karteczkach i przykleili je w odpowiednich czesciach duzego arkusza. Nastepnie zaproponuj,
aby dwojki potgczyty sie w czworki i w poszerzonym gronie prowadzity dalszg wymiane zdan.

Wskazowka:

Podsumuijcie dyskusje, przede wszystkim wskazujac na mozliwosci wptywania uczniéw na budowanie
zgody miedzy uczniami w klasie i miedzy klasami w szkole.

PODSUMOWANIE ZAJEC

Poprowadz uczniéw przez nastepujgce etapy:

1. Uswiadomienie im ich wiedzy na temat sytuacji drugiego cztowieka (WIEM);

2. Zwrécenie uwagi na role emocjonalnego zrozumienia czyjego$
problemu i utozsamienia sie z tg osobg (CZUJE);

3. Podjecie decyzji o aktywnej pomocy (POMAGAM).

WIEM:

Zwré¢ uwage uczniow na straty wynikajgce z braku zgody miedzy ludZzmi. Porozmawiajcie, dla-
czego zgoda buduje, a niezgoda rujnuje. Przypomnijcie, jakie postawy i zachowania uznaliscie
za Zrédta braku zgody miedzy ludZmi, jakie za$ tej zgodzie sprzyjaja, np. chciwosé i egoizm (na
podstawie ¢wiczenia ,Mimiczne lustro”), dominacja i che¢ wykluczenia (zauwazone we frag-
mencie reportazu).

CZUJE:

Zwré¢ uwage na to, co czuja ludzie, ktérzy nie zyja w zgodzie z innymi, i co czujg ci, ktérzy pozo-
stajg w obszarze ich oddziatywania. Jak odbierana jest strata wywotana przez brak zgody. Jak
przykre konsekwencje ma brak zgody dla indywidualnych osob i loséw spoteczenstw. Uswia-
dom uczniom, ze zgoda buduje nie tylko to, co na zewnatrz, materialne otoczenie, ale tez scala
wewnetrzne ,ja’, bo daje poczucie bezpieczenstwa, radosé, site, poczucie harmonii.

POMAGAM:

Przypomnij, jakie efekty uczniowie osiggneli, do czego wspdlnie doszli w ramach éwiczenia ,Jak
budowac¢ zgode miedzy uczniami w mojej klasie, szkole?". Zachec ich do podjecia dziatan, ktére
zaproponowali. Zastandwcie sie wspdlnie, jak mozecie zrealizowac te pomysty.

i
D0MINA

Rozmowa

Podsumowanie
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KARTA PRACY

SCENKA 1.

Uczen pierwszy — aktor

Stan tytem do mima i gestami, ruchem ciata przedstaw swojg wedréwke przez gesty las. W czasie wyprawy: przedzie-
rasz sie przez geste krzaki, grzezniesz w bagnie, wydobywasz sie z niego dzieki temu, ze kto$ wyciggnat do ciebie reke.
ldziecie dalej razem — Ty i On. W gestych zaroslach spostrzegasz wielkg skrzynie, na widok ktérej wydajesz rados-
ny okrzyk. To rodzi zainteresowanie twojego towarzysza. Obaj, trzymajac sie za rece, biegniecie w kierunku skrzyni.
Ale ten skarb jest strzezony przez dwa wielkie psy. Patrzysz na towarzysza, ktéry skurczyt sie ze strachu. Nie dajesz za
wygrana, podchodzisz do pséw, a one tagodniejg na twoéj widok. Wracasz po towarzysza i obaj podchodzicie do skrzy-
ni, otwieracie jg, a tam wielkie cudowne skarby. Wspélnie wyciggacie znalezisko z krzakéw i oddajecie do muzeum,
a tam spotyka was nagroda... Wystarczy sie odwrécic!

Uczen drugi — mim

Stan za aktorem, ktory gestami, ruchem ciata bedzie przedstawiat przezywane przygody, doswiadczenia. Twoje zada-
nie polega na wczuciu sie w jego sytuacje i pokazaniu, ze chcesz mu udzieli¢ pomocy, mozesz wykorzystywac jedynie
mimike. Gdy odwrdci sie do ciebie, podaj mu reke i powiedz: ,Zgoda buduje i daje korzysci”. Odnalezliscie skarby Pia-
stéw. Dzieki nim lepiej poznamy naszg historie, a ty i twoj towarzysz na zawsze pozostaniecie stawnymi odkrywcami.
Mozecie studiowac historie na najlepszych uniwersytetach $wiata.

SCENKA 2.

Uwaga: zamiencie sie rolami!

Uczen pierwszy — mim

Stan za aktorem, ktéry gestami, ruchem ciata bedzie przedstawiat przezywane przygody, doswiadczenia. Twoje zada-
nie polega na wczuciu sie w jego sytuacje i pokazaniu, ze chcesz mu udzieli¢ pomocy, mozesz wykorzystywac jedynie
mimike. Gdy sie odwrdci do ciebie, zobacz w nim pazernego, ktétliwego cztowieka i powiedz: ,Kto sie ktdci, ten traci
wszystko. To zgoda buduje, a niezgoda rujnuje! Mogtes mie¢ wiele, a zostata ci tylko ztos¢”.

Uczen drugi — aktor

Stan tytem do mima i gestami, ruchem ciata przedstaw swojg wedréwke przez gesty las. W czasie wyprawy: przedzie-
rasz sie przez geste krzaki, grzeZniesz w bagnie, wydobywasz sie z niego dzieki temu, ze kto$ wyciggnat do ciebie reke.
Idziecie dalej razem — Ty i On. W gestych zaroslach spostrzegasz wielkg skrzynie, na widok ktérej wydajesz rados-
ny okrzyk. To rodzi zainteresowanie twojego towarzysza. Obaj, trzymajac sie za rece, biegniecie w kierunku skrzyni.
Ale ten skarb jest strzezony przez dwa wielkie psy. Patrzysz na towarzysza, ktéry skurczyt sie ze strachu. Nie dajesz za
wygrang, podchodzisz do pséw, a one tagodniejg na twoj widok. Wracasz po towarzysza i podchodzicie do skrzyni. Za-
czynasz zatowac, ze nie bedziesz jedynym odkrywcg! Méwisz do niego: ,Nie masz prawa do tego skarbu. Wracaj, skad
przyszedtes”. On ostro protestuje. Ktécicie sie, az zirytowato to psy, ktdre ujadajac, stanety obok was, ale wy wcigz
nie odpuszczacie. Zachowywaliscie sie tak gtosno, ze sprzeczke ustyszat lesniczy, ktéry spokojnie zabrat skrzynie
ze skarbem i odwidzt jg do muzeum. Wy za$ dalej sie ktdcicie. A gdy w pewnym momencie odwrdcisz sie, styszysz...
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Malenki kraj wysoko potozony

Republika Rwandy, ze stolicg w Kigali, to potozony w samym
sercu Afryki malenki kraj bez dostepu do morza, ktéry niepod-
legtos¢ odzyskat dopiero w 1962 roku. Na powierzchni 26,4 tys.
km?2, czyli niewiele wiekszej od wojewddztwa lubelskiego, zyje
okoto 12 min mieszkaricéw. Rwanda graniczy z Burundi, Demo-
kratyczng Republika Konga, Tanzanig i Uganda.

Potozona jest w strefie Wielkich Rowdéw Afrykanskich, ktérych
charakterystycznymi elementami sg strome zbocza i ptaskie
dna czasami wypetnione wodami jezior, dlatego cata powierzch-
nia kraju sktada sie z wyzyn i wzniesier. Prawie 97 procent Rwandy
lezy na wysokosci ponad 1000 m n.p.m., stad

czesto mowi sie, ze to kraj tysigca wzniesien.

Na obszarze tym wystepuje gesta sie¢ rzek

nalezacych do dorzeczy Konga i Nilu. Sg tu

liczne wodospady i progi rzeczne.

Swiat nie wierzyt,
a dziata sie tragedia

Ludno$¢ Rwandy dzieli sie na trzy gtéwne

grupy etniczne: Hutu, stanowigcych okoto 88

procent populacji, Tutsi — okoto 11 procent

i Twa — 1 procent. Tutsi zajmowali sie ho-

dowla kréw, a Hutu rolnictwem. Jedni potrze-

bowali ziemi na pastwiska, a drudzy chcieli te

ziemie uprawia¢. Konflikt byt nieunikniony, szczegdlinie ze ple-
miona odbieraty sobie wzajemnie wiadze polityczna. | chociaz
Hutu stanowili wiekszos¢ w kraju, stale byli pozbawiani mozli-
wosci rzadzenia.

Na poczatku kwietnia 1994 roku zestrzelono samolot, ktérym
lecieli prezydenci Rwandy i Burundi. Chociaz nikt nie stwierdzit,
ze sprawcami byli Tutsi, to incydent stat sie doskonatym pretek-
stem do wszczecia przez armie i bojéwki Hutu (Interahamwe -
Walczymy razem) rzezi i ludobdjstwa na sgsiednim plemieniu.
W tamtym czasie z kraju uciekty prawie 2 miliony ludzi. Zna-
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lezli schronienie w sagsiednich panstwach. W wiekszosci byli to
cztonkowie plemienia Hutu, ktérzy obawiali sie odwetu Tutsi.
Duza czesé z nich zmarta na choroby przenoszone przez wode
lub z wycienczenia.

W 2000 roku ponad 100 000 oséb oskarzonych o udziat
w zbrodni czekato na rozprawy sadowe. Przy normalnym trybie
orzekania ich osgdzenie zajetoby ponad 100 lat, dlatego przy-
wrdcono sady gacaca, co oznacza ,siedzac na trawie”.

Sytuacja dzieci z niepetnosprawnoscia

W kraju, ktéry dopiero podnosi sie z tak wiel-
kiej tragedii, nie sposéb zajac sie wszystkim
i pomoc kazdemu. Niestety najwyzszg cene
ptacg dzieci. Czes¢ z nich nie ma dostepu
do edukacji. Najgorzej traktowani sg niepet-
nosprawni, w tym gtusi. Miejscowa ludnos¢
uwaza, ze niepetnosprawne dziecko mozna
v zabi¢, aby pozby¢ sie problemu. Panstwo
réwniez nie wspiera dziatan na ich rzecz. Je-
dynie organizacje pozarzagdowe prowadza
dziewie¢ szkot dla dzieci gtuchych i niedo-
styszacych.
Jedna ze szkot opiekujacych sie gtuchymi
znajduje sie w Nyabihu. Uczeszcza do nigj
ponad 130 uczniéw, ktérzy zyja, ucza sie i dorastajg w bez-
piecznym dla siebie srodowisku. Szkota daje dzieciom szanse
na nauke jezyka migowego, a tym samym mozliwos¢ porozu-
mienia sie ze Swiatem i najblizszymi. Zatozyt jg Louis Ngabon-
ziza, ktérego ciocia byta gtucha, a on bardzo chciat sie z nig
porozumiec.
Kulczyk Foundation umozliwita przeprowadzenie badan stu-
chu wszystkim uczniom tej szkoty, a takze zakupita im apa-
raty stuchowe. To wtasnie dzieki tej akcji Eric po raz pierwszy
W Zyciu ustyszat gtos swojej mamy.



Czas trwania

Szukaj przestrzeni do porozumienia sie

Wydrukuj materiaty z zatgczonej ptyty. Przygotuj projekcje fragmentéw filmu zamieszczonych na ptycie.
Przed zajeciami zapoznaj sie z catym odcinkiem dostepnym na stronie www.kulczykfoundation.org.pl.

DLACZEGO WARTO PORUSZYE TEN TEMAT

Cztowiek porozumiewa sie zawsze i w kazdej sytuacji, poniewaz ,nie mozna sie nie ko-
munikowac¢"'. Kazde zachowanie zaréwno werbalne, jak i niewerbalne (nawet milczenie)
jest dla drugiego cztowieka komunikatem, ktéry moze zostaé odebrany i zinterpretowany
zgodnie z intencjg nadawcy lub zupetnie inaczej. Odbiorca moze catkowicie nie zrozu-
mie¢ tego komunikatu lub nada¢ mu inny sens. Nie zawsze zatem czynnos$ci nadawania
i odbierania komunikatéw sg zwieficzone porozumieniem. Czesto jego osiggniecie jest
bardzo trudne ze wzgledu na bariery i blokady, ktérych uczestnicy procesu komunikacji
nie potrafig lub nie chcag przezwyciezyé. Dzieje sie tak, gdyz nie wiedzg, jak stworzy¢
przestrzen sprzyjajagcg uzyskaniu porozumienia. A mozna to zrobi¢ przede wszystkim,
rozwijajgc wtasne kompetencje komunikacyjne, ¢wiczgc umiejetnos¢ stuchania i rozu-
mienia komunikatéw, odpowiadania na nie, wyrazania wtasnych mysli. Mozna uczy¢ sie
sposobdw tworzenia tej przestrzeni inaczej, poznajac historie niezwyktych ludzi, ktérzy
szukajg mozliwosci pokonania barier istniejgcych miedzy ludzmi. To wazna i inspirujgca
lekcja, gdyz w naszej codziennosci czesto zdarza sie, ze nie tyle nie potrafimy sie poro-
zumied, ile nie chcemy dazy¢ do porozumienia. Gotowos$¢ do osiggniecia porozumienia
to jeden z elementéw postawy otwartej na innych ludzi.

Zagadnienie

T Pierwszy aksjomat komunikacji sformutowany przez grupe badaczy z Palo Alto, m.in. P. Watzlawicka,
D. Jacksona, J. Helmick-Beavin.
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Cele

Wprowadzenie

Film
— zapowiedz,
projekcja
i refleksja

CELE ZAJES

Moze uda sie zrobi¢ z uczniami jeden krok, moze dwa, a moze az trzy. Zawsze bedzie to Wasz wspdlny
sukces - Twoj i Twoich uczniow!

Krok 1 — WIEM: Uczen wie, na czym polega dgzenie do porozumienia w procesie
komunikacji. Potrafi wykorzysta¢ technike parafrazy. Zna
przyczyny zaktécen w przebiegu komunikacji oraz orientuje sie,
jakie sg konsekwencje braku porozumienia.

Krok 2 - CZUJE: Uczen potrafi okresli¢, jak czuja sie osoby, ktdre majg
problemy w komunikowaniu sie z innymi.

Krok 3 = POMAGAM: Uczen dostrzega pozytywne aspekty poszukiwania
przestrzeni do porozumienia sie z innymi i wyraza gotowos¢
do jej tworzenia w codziennych kontaktach.

WPROWADZENIE DO ZAJEC

Zaproponuj uczniom, by dobrali sie w pary. Niech jedna osoba z kazdej dwdjki przez okoto 3 minuty
moéwi na dowolny temat — o szkole, swoich osiggnieciach, trudnosciach, zainteresowaniach. Zadaniem
drugiej jest stuchanie tej wypowiedzi. Nastepnie powinni zamienic¢ sie rolami.

Po zakoriczeniu ¢wiczenia zapytaj uczniow:
» Co wedtug was oznacza stowo ,komunikacja"?
» W jakim celu ludzie sie komunikujg?
» W jaki sposob komunikujemy sig?
» Po czym poznajemy, ze kto$ uwaznie stucha tego, co méowimy?

» Co moze utrudniaé porozumiewanie sie?

Wskazowka:

Zwré¢ uczniom uwage, ze komunikacja to przekazywanie informacji i odbieranie ich za posrednictwem
zmystéw: stuchu, wzroku, dotyku. Udana komunikacja jest podstawa dobrych relacji miedzy ludZmi.
Oprocz komunikacji werbalnej (stownej) wazng funkcje petni réwniez komunikacja niewerbalna. Wiele
waznych informacji wyrazamy za pomocg dzwiekéw niebedgcych stowami (chrzaknie¢, mrukniec itp.),
gestow, mimiki, mowy ciata. Wazne, zeby by¢ $wiadomym niewerbalnych komunikatéw, ktére wysytajg
nam ludzie. | umie¢ rozpoznawac, czy sg one spojne z komunikatami werbalnymi.

Mozesz réwniez opowiedzie¢ o przyczynach zaktécen komunikacyjnych. Najczestsze z nich to:
» rézne rozumienie stéw i wyrazen jezykowych,
» wieloznacznos¢ wykorzystywanych stéw,
» réznice w postrzeganiu otaczajacej rzeczywistosci przez nadawce i odbiorce,
» dazenie uczestnikow aktu komunikacji do nadmiernego uproszczenia przekazywanych tresci,
» odnoszenie sie do tresci komunikatu niezgodnie z oczekiwaniem odbiorcy,

» zte funkcjonowanie kanatéw komunikacyjnych (werbalnego, wizualnego, kinestetycznego).

ZAPOVWIEDZ PROJEKC| FILMU

Powiedz uczniom, ze za chwile wspdlnie obejrzycie fragmenty reportazu, ktérego bohaterami sg
mieszkancy Rwandy. Popros, zeby podczas seansu zastanowili sie nad nastepujgcymi kwestiami:

» Jak w Rwandzie traktowani sg ludzie, ktérzy nie styszg?
» Jakie znaczenie ma edukacja dla gtuchych dzieci i ich bliskich?
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PROJEKCIA FILMU
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REFLEKSJIA PO FILMIE

Bezposrednio po projekcji porozma-
wiaj z uczniami. Moga Ci pomoc po-
nizsze pytania:
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» Co waszym zdaniem czuja
niestyszgce dzieci i ich bliscy?
» W jaki sposob Louis
daje dzieciom szanse na
spetnienie ich marzen?

» Co pomogto Ericowi pokonac
bariery w komunikowaniu sig?

» Jak edukacja moze zmieni¢ zycie
ludzi niestyszacych i ich rodzin?

Zwro¢ uwage uczniow, ze wazne jest tworzenie warunkow do porozumienia. Popro$, by wyjasnili, jak
rozumiejg to pojecie. Podkres| role rodzicow oraz spotecznosci szkolnej w utatwianiu komunikacji

niestyszacym dzieciom.

Przestrzen porozumienia

Zapro$ ucznidow do wspdlnego uzupetniania
diagramu. Uczniowie moga podchodzié¢ do
tablicy i dopisywac¢ propozycje, co wedtug
nich moze utatwia¢ porozumienie miedzy

ludZmi.

Zwro¢ uczniom uwage, ze czasami zroznych
powodow komunikat odbierany jest tylko
czesciowo lub wcale nie dociera do odbiorcy.

Trudno jest wéwczas o porozumienie.

Powiedz uczniom, ze poszukiwanie porozumienia wymaga dawania rozmdéwcy informacji zwrotnych.
Jedng z form przekazywania takich informacji jest stosowanie parafrazy, czyli powtarzanie wtasnymi
stowami tresci komunikatu. W ten sposéb informujemy nadawce, w jaki sposéb zrozumielismy jego

Badanie. Czy aparat stuchowy pomoze Ericowi?

Q0O

przekaz. Parafrazujgc, uzywamy takich sformutowan, jak:

» Czy dobrze rozumiem, ze...
» Chcesz powiedzieg, ze...
» Zrozumiatem, ze...

Popro$ uczniéw, aby w parach sprobowali sparafrazowaé wypowiedzi rozméwey. Mozesz im
zaproponowad nastepujgce tematy rozmowy:

» Nie mozesz jechac¢ na wycieczke szkolng. Wyjasnij swojemu rozmaéwcy z jakiego powodu.

i
D0MINA

Zadanie

Rozmowa
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Podsumowanie

» Nie chcesz pojs¢ na przyjecie urodzinowe do kolegi lub kolezanki.
Wyjasnij swojemu rozmaéwcy z jakiego powodu.

Po wykonaniu éwiczenia popros, aby uczniowie podzielili sie refleksjami.

W podsumowaniu ¢wiczenia powinny sie pojawi¢ nastepujace refleksje na temat parafrazy:

» daje nadawcy komunikatu poczucie, ze jest stuchany z uwagg i zrozumieniem, a takze
stwarza mozliwo$¢é uzupetnienia pierwotnej wypowiedzi o istotne szczegoty;

» odbiorcy komunikatu pozwala sprawdzi¢, czy dobrze zrozumiat rozméwce,
wyjasni¢ watpliwosci i rozbieznosci, okresli¢, co byto intencjg nadawcy.

POPSUMOWANIE ZAJEC

Poprowadz uczniéw przez nastepujgce etapy:

1. Uswiadomienie im wiedzy na temat sytuacji drugiego cztowieka ( );

2. Zwrocenie uwagi na role emocjonalnego rozumienia czyjego$
problemu i utozsamiania sie z tg osobg ( );

3. Podjecie decyzji o aktywnej pomocy ( ).

WIEM:

Porozumienie sie to co$ wiecej niz komunikacja. Podstawa porozumienia jest zrozumienie
drugiego cztowieka, tego, w jaki sposdb sie komunikuje i co komunikuje. Aby maéc sie porozumieg,
trzeba umie¢ nawigzac kontakt z drugim cztowiekiem, szanujac jego indywidualnos¢.

C_ZUJE

Kazdy z nas moze napotkac¢ bariery utrudniajgce osiggniecie porozumienia. W takiej sytuacji
doswiadczamy wielu negatywnych uczué, np. poczucia bezradnosci, frustracji, upokorzenia, leku.
Poczucie braku zrozumienia i zwigzane z tym emocje mogg znacznie utrudnia¢ komunikacje.
Aby wiedzie¢, czy dobrze zrozumieliSmy rozmdéwce, mozemy uzy¢ parafrazy. Natomiast aby nasz
rozmowca miat poczucie, ze potrafimy rozpoznac¢ jego emocje i wczué sie w nie, mozemy uzy¢
odzwierciedlenia. Polega to na odczytaniu i neutralnym nazwaniu emocji, ktére przypuszczamy,
ze rozmowca moze odczuwac. Odzwierciedlanie jest szczegolnie przydatne w sytuacji, gdy kto$
jest bardzo wzburzony, wystraszony, oniesSmielony i te emocje ograniczajg jego zdolnos¢ do
komunikacji.

POMAGAM:

Popros ucznidw, by zastanowili sie, co byto dla nich najwazniejsze na dzisiejszej lekcji. Niech
swoimi przemysleniami podzielg sie, uktadajgc porady, jak osiggnac¢ porozumienie, ktére mogliby
umiesci¢ na blogu. Zaproponuj, by wyjasnili, co daje poszukiwanie mozliwosci uzyskania
porozumienia. Spiszcie propozycje na kartkach i wrdécie do nich na nastepnej lekgji.

48 ‘ MATERIALY DLA NAUCZYCIELI






Kraj lezacy na styku zywiotéw

Filipiny to paristwo wyspiarskie znajdujgce sie w Azji Potudniowo-
-Wschodniej na Oceanie Spokojnym. Archipelag filipifiski lezy na
ponad 7000 wysp, z czego zamieszkanych jest 880. Najwieksze
z nich to: Luzon, Mindanao i Samar. Powierzchnia kraju wynosi
300 tys. km?, czyli jest mnigjsza od Polski. Filipiny to trzynaste
pod wzgledem liczby ludnosci panstwo Swiata, zamieszkuje je
ponad 104 mIn osdb. W stolicy kraju, Manili, i przylegajacych do
niej miastach zyje prawie 14 min ludzi.

Panuje tutaj klimat réwnikowy z odmia-

ng monsunowa. Pora deszczowa trwa od

czerwca do listopada, a sucha — przez pozo-

state miesigce. Od lipca do listopada moga

wystepowac tajfuny, ktére niosg ze sobg

obfite opady deszczu, a takze wiatry wiejace

z ogromna predkoscig, czasami nawet do-

chodzaca do 380 km/h. Ludzie tracg wow-

czas caty dobytek, dach nad gtowa, a fala

powodziowa zabiera plony, zwierzeta i zycie.

Kraj lezy na obszarze Pacyficznego Pierscie-

nia Ognia, czyli w strefie czestych trzesien

ziemi i erupcji wulkanicznych. Szacuje sie,

ze prawie 81 procent wszystkich trzesien

ziemi ma miejsce wiasnie tutaj, tu tez znajduje sie 90 procent
wszystkich czynnych wulkandw lagdowych. Te zywioty powodujg
znaczne straty materialne oraz wiele ofiar. Oprécz tego wyste-
puje tu réwniez tsunami, ktdrego niszczycielska sita nieraz data
sie we znaki Filipinom.

Kraj wielu kontrastow

Jest to kraj wielu kontrastow — z jednej strony rajskie plaze
i miejsca chetnie odwiedzane przez turystéw, np. Bohol czy
Daku, gdzie mozna cieszy¢ sie ztotym piaskiem i lazurowym
cieptym morzem oraz pieknym podwodnym $wiatem. Z drugiej
znajdziemy tu jedno z najwiekszych wysypisk Swiata - Payatas
- gdzie ludzie zyjq ze zbierania i segregacji Smieci za mniej niz
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2 dolary dzienne. Nowoczesne dzielnice Manili i rozwijajgce
sie osiedla kontrastujg z biedg, siedzibami ludzi pozbawionych
godnych warunkéw zycia.
Kolejne pokolenia zyjg na Payatas i zbierajg Smieci. Wtadze
nie sg zainteresowane likwidacjg tego miejsca, bo dzieki zbie-
raczom oszczedzajg miliony. Jak to sie dzieje? Sposéb wiadz
miejskich na oszczednosci jest prosty. Zbieracze wyciggajg
ze $mieci folig, papier i ztom. Dzieki ich pracy na wysypiska tra-
fla 0 jedng czwartg mniej nieczystosci. Oni oddajg zebrane ma-
teriaty do punktéw skupu, zarabiajg grosze,
ale miasto ma mniejszy problem. W przy-
padku tak duzego miasta jak Manila kwota
oszczednosci siega miliondw.
Po zmianie lokalizacji wysypiska, ktére stato
sie zagrozeniem dla bezpieczeristwa miesz-
kancow, dzieci zaczety wskakiwac na przejez-
dzajace ciezarowki ze Smieciami i wygrzeby-
wac najbardziej pozagdane materiaty. Dzieci
pracujg po to, aby rodzina mogta przetrwac.

Dopoki pitka w grze

Jak da¢ szanse dzieciom, ktérych cate zycie

to wysypisko $mieci? Jak dobrze i madrze
pomagac, aby zacheci¢ je do nauki, ale nie odebra¢ mozliwosci
zarabiania na cata rodzine? Roy Moore uznat, ze najlepszym
sposobem jest stworzenie im warunkéw do zdobycia
wyksztatcenia i zbudowania wiary w siebie. W 2011 roku
zatozyt fundacje Fairplay for All i zorganizowat pierwszg
w Payatas druzyne pitkarska. Dzieci chetnie przychodzity na
treningi, bo po nich otrzymywaty positek. Z czasem powstata
tez szkota dla uczniéw wyrzuconych ze szkét panstwowych,
skrzywdzonych lub niedajgcych sobie rady. Obecnie Roy
szykuje kolejny projekt, chce zbudowac szkote z internatem.
Kulczyk Foundation wspiera stworzong przez niego druzyne
Team Philippines, ktéra w 2018 roku na Mistrzostwach
Swiata Dzieci Ulicy w Moskwie zajeta IV miejsce.



Nie pozostawaj obojetny
na powazne sprawy

Zaaranzuj sale do pracy w grupach. Wydrukuj materiaty z zatgczonej ptyty. Przygotuj projekcje
fragmentow filmu zamieszczonych na ptycie. Przed zajeciami zapoznaj sie z catym odcinkiem
dostepnym na stronie www.kulczykfoundation.org.pl.

DLACZEGO WARTO PORUSZYC TEN TEMAT

Cos jest dla kogo$ wazne, to znaczy, ze sprawa (przedmiot) ma dla niego znaczenie. Czto-
wiek przyktada do tej sprawy (obiektu) duzg wage. Roznimy sie sposobem podchodzenia
do rzeczywistosci i tego, co robimy, co jest dla nas wazne. To, co dla mnie jest istotne,
dla drugiego cztowieka moze by¢ obojetne, btahe, banalne, nic nieznaczace... Jednak gdy
pochylimy sie nad zagadnieniem, przyjrzymy sie sprawie, czyjej$ sytuacji, mozemy do-
strzec, ze to, co poczatkowo byto dla nas bez znaczenia, nie dotyczyto nas, zaczyna by¢
wazne réwniez z naszej perspektywy. Staje sie znaczgce przez to, ze dotyczy drugiego
cztowieka, jego wyjatkowej historii, jakosci jego zycia, jego doswiadczen, przezyé, trosk,
jego zyskow i strat. Uwazne przyjrzenie sie drugiemu cztowiekowi, poznanie problemoéw,
z ktérymi musi sie mierzyé na co dzien, sprawia, ze przestajemy by¢ obojetni. Sprawy
tego cztowieka zaczynajg nas interesowadé, stajg sie dla nas wazne, znaczace. Poswie-
camy im swoj czas, emocje, potencjat intelektualny, kreatywnos$¢. Jego sprawy staja
sie naszymi sprawami. A to juz pierwszy przejaw postawy spotecznego zaangazowania.
| wtasnie do takiej pierwszej, podstawowej refleksji, a w jej wyniku do zaangazowania
w sprawy innych ludzi pragniemy zacheci¢ nauczycieli i uczniéw, proponujgc im udziat
w tej lekcji.

it
D0MINA

Czas trwania
45 minut

Zagadnienie
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Wprowadzenie
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CELE ZAJES

Moze uda sie zrobi¢ z uczniami jeden krok, moze dwa, a moze az trzy. Zawsze bedzie to Wasz wspdlny
sukces - Twoj i Twoich uczniow!

Krok 1 — WIEM: Uczen wie, jak wazne jest zrozumienie spraw istotnych dla innych
ludzi. Jest Swiadomy tego, ze to, co dla jednej osoby jest mniej
istotne, dla innej moze by¢ bardzo wazne. Rozumie, Ze obojetnos¢
na sprawy innych oséb pocigga za sobg okreslone konsekwencje.

Krok 2 - CZUJE: Uczen potrafi okresli¢, za co czuje sie odpowiedzialny. Rozumie
rowniez, co czuje osoba, wobec ktérej inni sg obojetni.

Krok 3 = POMAGAM: Uczen wyraza gotowo$¢ pomocy innym w waznych dla nich
kwestiach, poniewaz zdaje sobie sprawe, ze pomoc innym w waznych
dla nich sprawach prowadzi do poprawy jakosci zycia.

WPROWADZENIE DO ZAJES

Rozdaj uczniom kartki z wypisanymi nazwami réznych aktywnosci: gotowanie, opieka zdrowotna,
zabawa, sport, zakupy, zbieranie $mieci, nauka, zarabianie pieniedzy, sprzatanie, wakacje, hobby,
emerytura, ogladanie filméw, wolontariat. Zaproponuj, zeby uzupetnili te liste o sprawy wazne dla
nich. Nastepnie popros, zeby kazda sprawe z listy ocenili, przypisujac jej odpowiednig wage od 0 kg
(najmniej wazne) do 4 kg (najwazniejsze).

Teraz zaproponuj, zeby uczniowie podzielili sie na mate grupy. Popros, zeby wymienili sie kartkami
i podyskutowali o tym, na czym polegajg réznice w ich ocenie wagi poszczegdlnych spraw. Mozesz
zadac nastepujgce pytania:

» Co spowodowato, ze niektérym sprawom przypisaliscie wage 0 kg? Jakie to sprawy?
» Co spowodowato, ze niektérym sprawom przypisaliscie wage 4 kg? Jakie to sprawy?
» Co powoduje, ze podobne sprawy sg dla nas wazne?

» Jakie czynniki majg wptyw na to, Ze inne sprawy sg wazne dla réznych osob?

» Jak czuje sie cztowiek, kiedy inni nie rozumiejg waznych dla niego spraw?

» Jakie mogg by¢ konsekwencje bycia obojetnym na sprawy
wazne dla innych ludzi w waszym srodowisku?

Popros chetnych ucznidw, aby podzielili sie swoimi przemysleniami na forum klasy.

ZAPOWIEDZ PROJEKCJI FILMU

Zaproponuj wspoélne obejrzenie fragmentéw reportazu, ktérego bohaterami sg mieszkarncy slamsoéw
w Payatas na Filipinach. Popros, zeby podczas seansu zwrdcili uwage na to, jakie sprawy sg wazne dla
gtéwnych bohateréw filmu — 16-letniej Regine oraz mtodego Brytyjczyka Roya Moora.

PROJEKCJA FILMU

%m a

%»\ . %m

EIT!.
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Roy oore zatozytdruzyne pitki noznej dla dzieci z Payats. -

REFLEKSJIA PO FILMIE

Bezposrednio po projekcji porozmawiaj z uczniami. Moga Ci pomdéc ponizsze pytania:
» Dlaczego dzieci w Payatas rezygnujg z edukacji szkolnej?
» W jaki sposéb Brytyjczyk, Roy Moore, zmienit zycie dzieci w Payatas?
» Czy miejsce urodzenia powinno decydowac o przeznaczeniu cztowieka? Uzasadnij swoje zdanie.

» Naile sSwiadomosc¢ teqo, jak zyjg ludzie na swiecie, moze zmienic¢
nasz stosunek do spraw dotyczacych innych ludzi?

Z doswiadczenia Zadanie

Zaproponuj uczniom, by dobrali sie w pary. Popros, by przypomnieli sobie sytuacje,

w ktdrej cos byto dla nich bardzo wazne. Niech porozmawiajg w parach na temat tych
sytuacji i reakcji innych ludzi na to, co byto dla nich wazne. Niech sobie przypomna, jak sie
czuli, gdy kto$ to zignorowat, a jak, gdy ktos to dostrzegt. Co sie wtedy wydarzyto?

Popro$ ucznidw, by przedstawili swoje wnioski. Pomogg Ci nastepujgce pytania: R

» Jakie macie przemyslenia po wykonaniu tego zadania?

» Jakie skutki moze mie¢ obojetnos$¢ na sprawy wazne dla innych ludzi?

Zwré¢ uwage ucznidow na to, ze nie nalezy byé obojetnym na sprawy wazne dla innych ludzi,
najwazniejsze to zrozumienie i pomoc.

W podsumowaniu rozmowy podkresl, Ze obojetnos¢ moze wynika¢ z braku zrozumienia. Poprowadz
rozmowe tak, aby uczniowie doszli do wniosku, ze zrozumienie nalezy sie kazdemu cztowiekowi,
niezaleznie od jego pochodzenia czy pozycji spotecznej. Czesto nie zastanawiamy sie nad
konsekwencjami obojetnosci, a ona krzywdzi najbardziej. Nasza pomoc zwraca uwage innych
i dodaje odwagi do zabiegania o wazne dla kogo$ sprawy. Podkresl, Ze pomoc wyraza sie w okazaniu
zrozumienia, w sposobie komunikacji czy w konkretnych dziataniach.

MATERIALY DLA NAUCZYCIELI | 53



FFE?
DOMINA

POPSUMOWANIE ZAJEC

Poprowadz uczniéw przez nastepujgce etapy:

Podsumowanie 1. Uswiadomienie im wiedzy na temat sytuac;ji drugiego cztowieka (WIEM);

2. Zwrdécenie uwagi na role emocjonalnego rozumienia czyjego$
problemu i utozsamiania sie z tg osobg (CZUJE);

3. Podjecie decyzji o aktywnej pomocy (POMAGAM).

WIEM:

Zwré¢ uwage ucznidow na to, ze obojetnosé na sprawy wazne dla innych ludzi pocigga za sobg
okreslone konsekwencje.

CZUJE:

Uczen rozumie, ze dla kazdego z nas inne sprawy moga by¢ wazne. Wie, jakie uczucia wywotuje
dostrzeganie waznych dla nas spraw. Jest Swiadomy réwniez, co czuje osoba, wobec ktérej inni
sg obojetni.

POMAGAM:

Popros ucznidw, by zastanowili sie, co byto dla nich najwazniejsze na dzisiejszej lekcji. Niech
swoje przemyslenia zapisza na zottych karteczkach. Zbierz karteczki z anonimowymi zapiskami
i wré¢ do nich na kolejnej lekgji.

o

- .. - - - - L=
Druzyna Team Philippines zajeta IV miejsce w Street Child World Cup 2018 w Moskwie,
czyli w mundialu dla dzieci ulicy.
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Rajskie potozenie

Papua-Nowa Gwinea, ze stolicg w Port Moresby, lezy w Me-
lanezji, zajmuje wschodnig czesci wyspy Nowa Gwinea oraz
okoto 2800 sgsiednich wysp. Ma powierzchnie ponad 462
tys. km2i 6,9 min mieszkaricow. Lezy w strefie réwnikowe;.
Graniczy z Indonezjg, a oblewajg jg wody Oceanu Spokojne-
go. Niepodlegtos¢ uzyskata dopiero w 1975 roku.

RzeZba terenu jest silnie zréznicowana, od gér mierzacych
ponad 4500 m n.p.m. do obszaréw nizin-

nych, gdzie wystepuja jedne z najwigekszych

na S$wiecie obszaréw bagiennych. Takie

uksztattowanie wptywa na duze réznice mie-

dzy temperaturami powietrza w ciggu roku.

| tak na nizinach srednia dobowa tempera-

tura wynosi 26°C, a w gérach na wysokosci

2500-3000 m n.p.m. ponizej 10°C.

W Papui-Nowej Gwinei rosng lasy rownikowe,

a w gorach lasy z charakterystycznym pie-

trowym uktadem roslinnosci. Nad brzegami

morskimi wystepuja lasy namorzynowe. Kraj

w ponad 63 procentach jest zalesiony.

Oskarzenia o czary i polowanie
na czarownice

Na terenie Papui-Nowej Gwinei mieszka ponad 800 plemion,
ktére mowig w réznych jezykach. To czesto utrudnia komu-
nikacje miedzy nimi. Prawie 96 procent mieszkancéw to
chrzescijanie, ktérzy mimo wyznawania tej religii nadal wie-
rza w czarng magie. Wiara w Boga nie stoi w sprzecznosci
z oskarzaniem bliznich o stosowanie czaréw. Panuje tu zwy-
czaj obwiniania za nieszczescia, ktére spotykajg cztowieka,
kogos innego, kto rzucit na niego urok, czyli sangume. Sangu-
ma to réwniez $miertelna klagtwa, ktérej spetnieniu sie dopo-
maga cztowiek jg rzucajacy.
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Jesli ktos z rodziny umiera, szczegdlnie w mtodym wieku
lub nagle, to zaczyna sie polowanie na czarownice. Czesto
o spowodowanie $mierci tej osoby jest oskarzony cztowiek,
ktory widziat jg zywa po raz ostatni. Najczesciej obwiniane sg
kobiety, gdyz sg bezbronne i fatwo wobec nich zastosowac
przemoc. W Papui-Nowej Gwinei trzy czwarte ofiar to wtasnie
kobiety, ale duzy odsetek stanowig réwniez dzieci.

Tradycja ta jest przekazywana z pokolenia na pokolenie. Je-
sli ktos umiera, to czarownik tez musi zging¢.
Tak byto, zanim pojawit sie biaty cztowiek,
i jest nadal. W linczach uczestniczg wszyscy
- bogacii biedni, kobiety i mezczyzni, a nawet
dzieci. Bardzo czesto egzekucje sg nagrywa-
ne i udostepniane w internecie.

Do 2013 roku mordercy oséb oskarzonych
o czary byli bezkarni. Policja nie robita nic,
aby ich wykry¢ i postawic¢ przed sgdem.

Jak madrze pomagac¢?

Aby moéc pomagad, trzeba dotrze¢ do jak

najwiekszej grupy ludzi i edukowac ich. Naj-

wazniejsze jest, aby przekaz byt prosty i zro-
zumiaty dla wszystkich. Monica Paulus niesie pomoc ludziom
oskarzonym o czary, a takze ich rodzinom. Zatozyta organiza-
cje Simbu Human Rights Defenders Network, ktéra edukuje
ludzi poprzez wystepy i rozmowe na temat tego problemu
oraz ratuje ludzi posadzonych o czary i daje im mozliwosc
rozpoczecia nowego zycia z rodzinami, ktére musiaty uciekac
ze swoich domdw, aby ratowac¢ wtasne zycie.
Monica zajmuje sie oflarami oskarzen o czary i pomaga im
zbudowac nowe zycie. Daje szanse na ocalenie rodziny oraz
odbudowanie domu i poczucia bezpieczenstwa. Kulczyk Foun-
dation postanowita wesprze¢ projekt budowy domoéw dla
0s6b oskarzonych o czary.



Czas trwania
45 minut

Reaguj, kiedy komus dzieje sie krzywda

Zaaranzuj sale do pracy w grupach. Wydrukuj materiaty z zatgczonej ptyty. Przygotuj projekcje
fragmentow filmu zamieszczonych na ptycie. Przed zajeciami zapoznaj sie z catym odcinkiem
dostepnym na stronie www.kulczykfoundation.org.pl.

DLACZEGO WARTO PORUSZYE TEN TEMAT

Krzywda jest szkodg wyrzadzong drugiemu cztowiekowi. Moze by¢ szkoda moralng, fizycz-
ng, materialng, emocjonalna. Krzywdzace jest postepowanie, ktdre rani innych ludzi, ktérego
efektem jest ich wykorzystywanie, ponizanie lub niszczenie. W szczegdlny sposéb nalezy
zwrdéci¢ uwage na kwestie czynienia krzywdy osobom, ktére nie moga jej przeciwdziata¢, sg
po prostu bezbronne. W tym gronie znajdujg sie gtéwnie dzieci, mtodziez, osoby stabsze, star-
sze, osoby, ktére wygladajg inaczej niz otaczajacy je ludzie, zachowujg sie w nieco odmien-
ny sposob, niz jest to przyjete w danej spotecznosci. W sytuacji, gdy ktos jest krzywdzony,
mozemy przyjac trzy postawy: aktywnego udziatu w krzywdzeniu, biernosci lub aktywnego
sprzeciwu. Aby méc aktywnie sie sprzeciwic, trzeba dostrzec, ze inny cztowiek jest krzywdzo-
ny, ze wyrzgdza sie mu zto. Nasza uwaga musi wiec by¢ skierowana na tego cztowieka, jego
potrzeby i sytuacje, w ktérej sie znajduje. Powinnismy tez umie¢ postawi¢ sie w roli tej oso-
by, aby zrozumieé, co czuje i przezywa. Konieczne jest takze uswiadomienie sobie, jakie sg
konsekwencje tego, ze komus dzieje sie krzywda. Innymi stowy, musimy zdac sobie sprawe
z konsekwencji krzywdzenia. Najwazniejsze jednak, aby$my zastanowili sie, co mozemy w ta-
kiej sytuacji zrobi¢, jakie mamy kompetencje i mozliwosci dziatania. A jest ich wiele: mozemy
przeciez uruchamia¢ dziatania profilaktyczne (chronigce), interwencyjne, terapeutyczne, re-
agowac indywidualnie lub tgczy¢ sity i prosi¢ innych o pomoc i wsparcie. Najwazniejsze, by-
$my nie pozostawali bierni. | te wtasnie kwestie — przeciwdziatania krzywdzeniu - podejmuje
lekcja inspirowana wydarzeniami w Papui-Nowej Gwinei, do udziatu w ktérej zapraszamy.

Zagadnienie
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CELE ZAJES

Moze uda sie zrobi¢ z uczniami jeden krok, moze dwa, a moze az trzy. Zawsze bedzie to Wasz wspdlny
sukces - Twoj i Twoich uczniow!

Krok 1 — WIEM: Uczen wie, jakie sg formy zniewazania cztowieka, oraz ma
Swiadomos¢ teqgo, Ze trzeba reagowag, kiedy innym dzieje sie
krzywda. Zna konsekwencje braku reakcji na krzywde.

Krok 2 - CZUJE: Uczen potrafi okresli¢, co czuje osoba, ktéra
doswiadcza krzywdy i braku reakgji na nia.

Krok 3 = POMAGAM: Uczen wyraza gotowos$¢ sygnalizowania, kiedy jemu dzieje sie krzywda.
Uczen wyraza gotowos$¢ reagowania, gdy inni ludzie doswiadczajg krzywdy.

WPROWADZENIE DO ZAJEC

Pokaz uczniom trzy ikonki w telefonie:

Zapytaj uczniow:

» Jakie majg skojarzenia zwigzane z tymi ikonkami?
» Jakie jest ich znaczenie?

Popros uczniéw, aby dobrali sie w pary, i zache¢ ich do rozmowy na temat poczucia doznawania
krzywdy. Pomoga Ci nastepujace pytania ukierunkowujace:

» W jakiej sytuacji poczuliscie sie krzywdzeni? - opowiedzcie o niej kolezance lub koledze.
» Czyktos zareagowat na wasza krzywde? Jakie emocje towarzyszyty wam, gdy nikt nie zareagowat?
» Jakie sg powody tego, ze ludzie nie reagujg na krzywde innych?

Wskazowka:

Zadbaj o bezpieczeristwo emocjonalne uczniéw.

ZAPOWIEDZ PROJEKCJI FILMU

Zaproponuj uczniom wspdlne obejrzenie fragmentéw reportazu. Zasugeruj, by podczas seansu
zwrécili uwage na emocje, ktérych mogg doswiadcza¢ ofiary ,polowania na czarownice” w Papui-
-Nowej Gwinei.

PR-OJEKCIA FILMU
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Jak sie komunikowa¢ bez przemocy - zajecia w szkole.

REFLEKSJA PO FILMIE

Bezposrednio po projekcji porozmawiaj z uczniami. Moga Ci pomdéc ponizsze pytania:
» Co powoduije, ze ludzie krzywdzg innych?
» Jakie emocje mogty towarzyszy¢ krzywdzonym osobom?
» W jaki sposoéb reagowali $wiadkowie tych sytuacji?
» Dlaczego oflarami przemocy padajg najczesciej kobiety i dzieci?
» Jakie konsekwencje moze mie¢ bezrefleksyjne robienie tego, co robig inni?

» W jaki sposdb system edukacji w Papui-Nowej Gwinei moze
pomaoc w zaprzestaniu ,polowan na czarownice"?

Zwré¢ uwage ucznidw na to, ze reakcje na krzywde innych moga by¢ nieprawidtowe, np. agresja,
krzywdzenie krzywdzacego. Przemoc nigdy nie niesie zmiany, zacheca do dalszego wyrzgdzania
krzywdy. Tylko wtasciwe reakcje dajg szanse na przerwanie akceptowanego od pokolen krzywdzenia.

Zauwaz, zareaguj

: L } Zadanie
Zwré¢ uwage ucznidéw na to, ze najwazniejsze w pomocy krzywdzonym ludziom sa:

» zauwazenie krzywdy (patrze, stucham, pytam — nawigzanie do trzech matpek),
» wiasciwa reakcja (reaguje tak, jak sam chciatabym/chciatbym,
zeby zareagowali inni na moja krzywde).

Podkresl, ze w pomaganiu wazne jest zachowanie wtasnego bezpieczenstwa. Jesli sami nie mozemy
lub nie potrafimy pomadc, zwréémy sie o pomoc do wtasciwych oséb czy instytucii.
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Rozmowa

Podsumowanie

Popros$ uczniéw, by podzielili sie na trzy grupy. Zadaniem kazdej z nich bedzie zaproponowanie kilku
zakonczen ponizszych zdan:

» Kiedy doswiadczam krzywdy, moge...
» Kiedy widze, ze komus dzieje sie krzywda, moge...

Popros przedstawicieli grup o przedstawienie wynikéw pracy zespotow.

Popros ucznidw, by przedstawili swoje wnioski. Pomogg Ci nastepujace pytania:
» Jakie macie refleksje po wykonaniu tego zadania?
» Co moze sie stac, kiedy zareagujemy na krzywde?

Wskazowka:

Zwré¢ uczniom uwage, ze reakcja na krzywde to czasem przeciwstawienie sie przyjetym i akcepto-
wanym sposobom postepowania. To dodawanie odwagi innym.

PODSUMOWANIE ZAJEC

Poprowadz uczniéw przez nastepujace etapy:
1. Uswiadomienie im wiedzy na temat sytuacji drugiego cztowieka (WIEM);

2. Zwrécenie uwagi na role emocjonalnego rozumienia czyjego$
problemu i utozsamiania sie z ta osobg (CZUJE);

3. Podjecie decyzji o aktywnej pomocy (POMAGAM).

Budowa nowego schroniska finansowana przez Kulczyk Foundation.
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Szpital misyjny udziela pomocy ofiarom przemocy.

WIEM:

Nawigz do stow Tadeusza Borowskiego: ,Nie ma piekna, jesli w nim lezy krzywda cztowieka. Nie
ma prawdy, ktoéra te krzywde pomija. Nie ma dobra, ktére na nig pozwala..". Podkresl, ze nic nie
usprawiedliwia krzywdzenia innych. Reakcja na krzywde zalezy od kazdego z nas indywidualnie.
Nasz pierwszy krok pokazuje innym, ze problem istnieje oraz nie nalezy go akceptowac. Reakcja
powinna by¢ przemyslana. Czasami sama $wiadomosé tego, ze wiemy o krzywdzie, potrafi
sktoni¢ krzywdziciela do refleksiji.

CZUJE:

Kazdego z nas inne sytuacje mogg krzywdzi¢, jednak uczucia zwigzane z nimi sg takie same
u réznych ludzi, w réznych krajach i kulturach. Jesli nie zareagujemy na krzywde, moze dotkngc
nas poczucie winy, lek przed brakiem pomocy od innych, nasze poczucie bezpieczenstwa maleje,
a samoocena drastycznie sie obniza. Swojg reakcjg pokazujemy innym, ze nie zgadzamy sie na
naruszanie godnosci cztowieka. Budujemy tez poczucie wtasnej skutecznosci.

POMAGAM:

Popro$ uczniéw, by zastanowili sie, co byto dla nich najwazniejsze na dzisiejszej lekcji. Co
by zmienili w swoim dotychczasowym postepowaniu? Niech swoje przemyslenia zapiszg na
z6ttych karteczkach. Zbierz karteczki z anonimowymi zapiskami i wré¢ do nich na kolejnej lekgji.
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Dotaczona ptyta DVD zawiera:
* fragmenty reportazy do wyswietlenia podczas zaje¢,
* karty pracy i materiaty dodatkowe potrzebne do przeprowadzenia zaje¢.

Wczesniejsze edycje materiatow edukacyjnych mozna pobraé na stronie www.kulczykfoundation.org.pl
i www.wiemczujepomagam.pl

Petne wersje odcinkéw z V sezonu serialu dokumentalnego ,Efekt Domina’, dostepne bedg na stronie
www.kulczykfoundation.org.pl

Rekomendujemy nauczycielom zapoznanie sie z catymi odcinkami przed przeprowadzeniem zaje¢ na nich bazujgcych.

WYMAGANIA TECHNICZNE:
Do odtworzenia materiatéw video z ptyty potrzebny jest komputera z napedem DVD.
Komputer powinien by¢ podtgczony do monitora lub rzutnika za pomoca kabla VGA lub HDMI.

Aby materiaty odwarzaty sie prawidtowo, nalezy skopiowac¢ pliki z ptyty na dysk twardy komputera, np. do folderu: ,moje dokumenty*
(system Windows) lub ,dokumenty” (system MAC 0S).

Do odtworzenia materiatéw z ptyty mozna takze uzy¢ odtwarzacza DVD lub BR podtaczonego za pomocg kabla HDMI do TV lub rzutnika.
Odtwarzacz DVD lub BR powinien mie¢ mozliwo$¢ odtwarzania plikow MP4/H264.
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