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Osiem zasad
cztowleka empatycznego

Szanuj drugiego cztowieka, szukaj porozumienia, respektuj granice
innych ludzi i reaguj na ludzkg krzywde — to uniwersalne zasady,
ktorymi wszyscy powinnismy sie kierowaé. Nam, dorostym,
nastrecza to wielu trudnosci. Jak zatem nauczy¢ dzieci zycia

w zgodzie z tymi zasadami?

Ksztattowanie takich prospotecznych postaw to wyzwanie stojgce
przed kazdym wychowawcga. Jako Kulczyk Foundation nie chcemy,
abyscie pozostali Paristwo osamotnieni w tej odpowiedzialnej misji.
To Wy jestescie bardzo waznymi przewodnikami przysztych pokolen.
To Wy mozecie poméc mtodym ludziom odnalezé sie w labiryncie
uczu¢, wartosci i postaw, w ktérym niezwykle tatwo sie pogubic.

Dlatego juz po raz trzeci oddajemy w Wasze rece scenariusze

lekcji dla uczniéw w wieku 10—12 i 13-15 lat. Ich celem jest
promowanie wsrdod mtodych ludzi postawy, ktéra nie tylko pozwala
na zrozumienie siebie oraz drugiego cztowieka, ale takze obudzenie
w nas samych gotowosci do niesienia pomocy innym.

Scenariusze przygotowane zostaty we wspoétpracy z ekspertami

z Wydziatu Studiéw Edukacyjnych Uniwersytetu im.

Adama Mickiewicza w Poznaniu. Ich tre$¢ nawigzuje do serialu
dokumentalnego ,Efekt Domina”, ktérego fragmenty pomagaja
uczniom zrozumie¢ potrzebe kierowania sie w zyciu najwazniejszg
zasadg cztowieczenstwa — empatia.

Mam nadzieje, ze niniejszy zeszyt bedzie dla Panstwa cennym
wsparciem w pracy nad ukazaniem Waszym podopiecznym zalet
zycia w zgodzie z samym sobg i otoczeniem. Cho¢ jest ono bardzo
wymagajgce, stanowi jedyng droge do spetnionego i szczesliwego

zycia.
_ O >cuoike. @a«ﬁl

ity —
DOMINA



WIEM, CZUJE...

WSTEP PROF. UAM DR HAD, KINGI KUSZAK

Bierzmy sprawy
W swoje rece!

Rozpoczecie nauki w klasie czwartej jest waznym momen-
tem w drodze edukacyjnej dziecka. Przede wszystkim prze-
staje zalicza¢ sie do grona ucznidw najmtodszych i staje
sie cztonkiem grupy ucznidéw starszych. To przekroczenie
kolejnego progu szkolnego wigze sie z istotnymi zmianami
rozwojowymi. Cho¢ uczniowie w wieku 10-12 lat w niekté-
rych klasyfikacjach psychopedagogicznych to jeszcze osoby
w okresie pdZnego dziecinstwa, to w praktyce wielu z nich
osigga etap wczesnej adolescencji. W sferze fizjologiczne),
motoryczno-ruchowej, poznawczej, spotecznej, emocjonal-
nej mozna juz dostrzec wyrazne zmiany pozwalajgce mysle¢
0 tej grupie wtasnie jako o adolescentach. Proces akceleraciji
rozwoju determinowany réznego typu czynnikami sprawia
bowiem, ze mtode pokolenie wczesniej osigga kolejne eta-
py rozwoju niz ich rodzice i dziadkowie. Juz u dziesieciolat-
kéw dostrzec mozna rozwdj potrzeb charakterystycznych
dla etapu dojrzewania. Do bardziej istotnych trzeba zaliczy¢
potrzebe wiezi i tworzenia bliskich relacji z réwiesnikami
z jednoczesnym rozluznieniem relacji z rodzicami. Szcze-
gdlnie intensywne i widoczne w tym wieku stajg sie procesy
identyfikacji z grupg réwiesniczg, czego przejawem jest m.in.
poréwnywanie siebie, swojego wygladu, swoich cech, umie-
jetnosci z wygladem, cechami i umiejetnosciami kolegéw
i kolezanek. W tym okresie wzrasta $wiadomos¢ istnienia
sprzecznych cech, ktére mogg ujawniac sie w relacjach z in-
nymi ludZzmi w réznych sytuacjach. Uczen uswiadamia sobie,
ze inaczej zachowuje sie w kontaktach z najblizszymi w ro-
dzinie, inaczej w grupie réwiesniczej, jeszcze inaczej np. pod-
czas lekcji. Procesowi ksztattowania sie obrazu samego sie-
bie towarzyszg zmiany emocjonalne przejawiajgce sie m.in.
chwiejnoscig nastrojéw. Ten brak stabilnosci emocjonalnej
zwigzany z konstruowaniem wtasnej tozsamosci moze przy-
czynic¢ sie do braku rozeznania w tym, kim sie w rzeczywisto-
Sci jest i w konsekwencji podejmowania intensywnych préb
poszukiwania swojego miejsca w grupie i spoteczenstwie.
Mtodzi ludzie przejawiajg zatem silng potrzebe angazowa-
nia sie w jaka$ spotecznie wartosciowg dziatalnosé. Chet-
nie robig co$ indywidualnie lub zespotowo, majg ogromng
potrzebe podejmowania wyzwan, a tam, gdzie moga, gdzie
nie sg ograniczani nakazami i zakazami, odwaznie ,biorg
sprawy w swoje rece”. Rozne formy uczestniczenia mtodych
ludzi w zyciu spotecznym pozwalajg im gromadzi¢ cenne
doswiadczenia, zaciesniaé relacji z innymi ludzmi, lepiej ro-
zumieé potrzeby swoje i innych, odkrywaé réznice i podo-
biefistwa miedzy sobg a innymi. W ten sposéb mtodzi ludzie
rozwijajg postawy spotecznie odpowiedzialne.

Prof. UAM dr hab. Kinga Kuszak
Wydziat Studiéw Edukacyjnych
Uniwersytet im. Adama Mickiewicza
w Poznaniu

POMAGAM!

Koncepcja zaje¢ ,Efekt Domina”
w materiatach dydaktycznych
dla nauczycieli

Materiaty dydaktyczne dla nauczycieli ,Efekt Domina” do pra-
cy z uczniami w wieku 10-12 lat podejmujg zagadnienia inte-
resujgce osoby w tym wiasnie wieku. Zachecamy uczniéw
do tego, by zastanowili sie, na ile pasje moga zmieni¢ jakos¢
zycia, uczynic je lepszym. Motywujemy, by odkrywali, rozwijali
i pielegnowali wiasne pasje. Kolejne propozycje odnoszg sie
juz do waznego w tym okresie ksztattowania relacji z drugim
cztowiekiem. Dla uczniow w tym wieku ,zwierciadtem”, w kto-
rym sie przegladaja, jest przeciez grupa réwiesnicza. Funk-
cjonujgc w srodowisku rowiesnikéw, muszg uksztattowac
kompetencje niezbedne do tworzenia réznych typéw relacji.
Ich fundamentem jest wzajemny szacunek. Apelujemy zatem:
,Szanuj drugiego cztowieka i jego prawo do wolnoéci”. Chcemy
tez zwréci¢ uwage, jak wazne jest podejmowanie wspdinych
dziatan, tworzenie bliskich wiezi, ktére prowadzg do poczucia
bezpieczeristwa w grupie, wsréd bliskich cho¢ niekoniecznie
spokrewnionych ze sobg 0sob. Zachecamy wiec do rozmoéw
i dyskusji na temat tego, czym jest wspdlnota. Inspirujemy jed-
noczesnie do tworzenia szkolnych, klasowych wspdlnot. Pod-
stawg istnienia wspdlnoty jest mozliwos¢ swobodnej wymia-
ny mysli, pogladéw w warunkach, w ktérych kazdy czuje sie
akceptowany i rozumiany. Motywujemy wiec do poszukania
odpowiedzi na pytanie: dlaczego warto szuka¢ przestrzeni do
porozumienia sie z innymi. W kolejnej lekcji zwracamy uwage
na to, ze oprdcz przestrzeni wspdlnej, w ktorej sie spotykamy,
wymieniamy mysli, przedstawiamy indywidualne perspekty-
wy, dyskutujemy, dziatamy, kazdy z nas ma swojg przestrzen
wyznaczong przez indywidualne granice, ktére inni powinni
szanowac i ktérych nikomu nie wolno przekroczy¢ bez nasze;
zgody. Apelujemy zatem: ,szanuj granice innych ludzi i nie po-
zwalaj przekracza¢ wtasnych”. To odpowiedni moment w roz-
woju mtodego cztowieka, aby takie zagadnienia poruszac, bo
przeciez wiasnie teraz podejmuje proby sprawdzania siebie
i swoich mozliwosci. Dwa kolejne scenariusze koriczace cykl
spotkan ,Efekt Domina" dotyczg spraw, ktdre dziejg sie wokot
nas, w spotecznosciach lokalnych, w ktorych zyjemy. Chcemy
wiec zacheci¢ mtodych ludzi, by nie pozostawali obojetni na
wazne sprawy i reagowali, gdy innym dzieje sie krzywda. Na-
mawiamy, by brali sprawy w swoje rece!

Kolejnosé scenariuszy lekcji

Scenariusze lekcji ,Efekt Domina" zostaty pomyslane jako za-
jecia do realizacji w ramach lekcji wychowawczych.
Proponujemy nastepujgca kolejnos¢ ich przeprowadzenia:
Szukaj pasji, ktéra moze uczyni¢ Twoje zycie lepszym
(lekcja inspirowana reportazem z Gwatemali);
Szanuj drugiego cztowieka i jego prawo do wolnosci
(lekcja inspirowana reportazem z Suazi),;
Tworz wspolnote (lekcja inspirowana reportazem z Ko-
lumbii);
Szanuj granice innych ludzi i nie pozwdl przekraczaé
wtasnych (lekcja inspirowana reportazem z Indii);



Zyj w zgodzie z innymi (lekcja inspirowana reportazem
z Bangladeszu);

Szukaj przestrzeni do porozumienia sie (lekcja inspiro-
wana reportazem z Rwandy);

Nie pozostawaj obojetny na wazne sprawy (lekcja inspi-
rowana reportazem z Filipin);

Reaguj, kiedy komus dzieje sie krzywda (lekcja inspiro-
wana reportazem z Papui-Nowej Gwinei).

Struktura lekcji

Wszystkie scenariusze lekcji wychowawczych sg inspirowa-
ne fragmentami reportazy z cyklu ,Efekt Domina”. Wspdinie
obejrzane filmy majg zacheci¢ mtodych ludzi do refleksji
i rozmow o sprawach bliskich, dziejacych sie tuz obok, doty-
czacych kolegdw, réwiesnikéw, oséb z najblizszego otocze-
nia. Maja takze sktoni¢ do namystu nad ogdlniejszym zagad-
nieniem natury ludzkiej.

Proponowane lekcje majg statg strukture i sktadajg sie z na-
stepujacych elementéw:

1. Wprowadzenie — zainspirowanie ucznidw, zwrocenie
uwagi na zagadnienie, ktére bedzie przedmiotem wspél-
nych refleksji i dziatan.

2. Rozmowa — prowadzona w parach, mniejszych lub wiek-
szych zespotach, na forum klasy. Jest ona okazjg do wy-
miany pogladéw, dzielenia sie refleksjami, pomystami.
Jest momentem, w ktérym kazdy uczen ma prawo po-
wiedzie¢ to, co czuje, ze jest wazne, czym chciatby po-
dzieli¢ sie z innymi. Udziat w rozmowie jest dobrowolny.

3. Zapowiedz projekgji filmu — zwrécenie uwagi uczniow
na zasadnicze tresci reportazu, przygotowanie ich do
aktywnego i uwaznego ogladania.

4. Projekcja filmu.

5. Refleksja po filmie — to mozliwosé swobodnego, spon-
tanicznego podzielenia sie z innymi swoimi spostrzeze-
niami, refleksjami. W tym miejscu proponujemy nauczy-
cielom pytania ukierunkowujgce rozmowe z uczniami.
Skorzystanie z tej propozycji nie jest jednak konieczne.
Mozna przeciez zaproponowa¢ uczniom: ,Zapytajcie
o to, co Was zastanawia, nurtuje, niepokoi”.

6. Zadanie — celem wspdlnych dziatan jest ,przepraco-
wanie" zagadnienia, problemu, jego przezycie i zrozu-
mienie.

7. Rozmowa podsumowujgca — porzadkuje informacje,
emocje. Jest okazjg do tego, by wspdlnie nazwac to, co
dziato sie podczas lekgji.

8. Podsumowanie — jest nawigzaniem do sformutowa-
nych na wstepie celéw, trzech krokéw: wiem, czuje,
pomagam. Ta cze$¢ umozliwi nauczycielom i uczniom
przeprowadzenie ewaluacji.

Zajecia prowadzone wedtug zaproponowanych scenariuszy
mozna w dowolny sposdb modyfikowa¢, zmieniajac prze-
bieg, wprowadzajgc inne propozycje dziatan, poszerzajac
0 zagadnienia, ktére zaproponujg uczniowie lub nauczyciel.
Mozna tez z pewnych zagadnien zrezygnowac. Jezeli ucznio-

wie wspdlnie z nauczycielem dostrzega takg potrzebe, moz-
na tez do interesujgcego tematu powrdci¢ przy innej okazji,
na kolejnej lekcii.

Scenariusze zaje¢ ,Efekt Domina”
a podstawa programowa ksztatcenia
ogolnego

Materiaty dla nauczycieli ,Efekt Domina” sg propozycja do re-
alizacji w ramach dziatalnosci edukacyjnej szkoty okreslone;
w programie wychowawczo-profilaktycznym.

Zaproponowane scenariusze lekcji wychowawczych sg zgod-
ne z podstawg programowg ksztatcenia ogdlnego, w ktérej
podkreslono, iz: ,dziatalno$¢ wychowawcza szkoty nalezy do
podstawowych celéw polityki o$wiatowej panstwa (...). Zada-
niem szkoty jest ukierunkowanie procesu wychowawczego
na wartosci, ktére wyznaczajg cele wychowania i kryteria
jego oceny. Wychowanie ukierunkowane na wartosci zaktada
przede wszystkim podmiotowe traktowanie ucznia, a warto-

Sci sktaniajg cztowieka do podejmowania odpowiednich wy-

boréw czy decyzji".

Trescizaproponowane w scenariuszach odnosza sie m.in. do:
ksztattowania systemu wartosci wsréd ucznidw, w tym
wspotpracy, solidarnosci, altruizmu;
rozwijania u uczniéw poczucia godnosci osobistej i po-
szanowania godnosci innych osob;
rozwijania postawy aktywnosci w zyciu spotecznym
oraz odpowiedzialnosci za zbiorowosé;
ksztattowania prospotecznych postaw w tym: rozwija-
nia postawy otwartosci na potrzeby drugiego cztowie-
ka, szacunku wobec niego i umiejetnosci prowadzenia
z nim dialogu.

Spojrz uwaznie na swojg klase!

Materiaty dydaktyczne ,Efekt Domina" sg propozycja dla
nauczycieli, ktérzy dostrzegajg koniecznos¢ podejmowania
z uczniami tematéw waznych i aktualnych. Aby takie dziata-
nia wraz z mtodymi ludZzmi podjagé, trzeba najpierw uwaznie
przyjrze¢ sie catej klasie i kazdemu uczniowi z osobna. Wy-
nikiem tego skupienia sie na jednostkach i na grupie bedzie
refleksja nad tym: jacy sg moi uczniowie, co lubig, czego naj-
bardziej potrzebuja, jakie sg ich zainteresowania, silne strony,
w czym sg dobrzy. Pozwoli to tez dostrzec, co moze by¢ dla
nich trudne, krepujace, co moze wywotac kontrowersje, cze-
go moga nie zrozumie¢. Ta refleksja pozwoli dokonac wybo-
ru i modyfikacji tresci, ktore zostaty zaproponowane w sce-
nariuszach. Materiaty zostaty bowiem pomyslane tak, aby to
nauczyciel i uczniowie kreowali wtasng przestrzen edukacyj-
na. | nie chodzi tu o to, by pewnych tematéw nie podejmo-
wac, unika¢ dyskusji o tym, co trudne, ale by czyni¢ to tak, by
zapewni¢ wszystkim uczniom bezpieczenstwo emocjonalne,
poczucie komfortu i satysfakcji z podejmowanych dziatan.
Kazda lekcja jest okazjg do odkrywania spraw waznych, do
dyskutowania, dziatania i poszukiwania rozwigzan, do odno-
szenia sukcesow. Jest okazjg do wspdlnego poznawania sie-
bie i uczenia sie siebie nawzajem!
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WSKAZOWKI AGATY PATALAS

Pomaganie przez diagnozowanie

Kazdy nauczyciel dobrze wie, ze dziecko trzeba umie¢ zobaczyé. To jeszcze nie
oznacza, ze trzeba je od razu zrozumie¢ czy probowac rozumie¢, po prostu wy-
starczy zatrzymac na nim wzrok. Jest to dos¢ trudne, gdy ucznidw w klasie jest
dwudziestu, trzydziestu. Co mozna dostrzec w dziecku, gdy prowadzi sie lekcje,
a spogladanie na konkretng osobe jest jedng z licznych czynnosci wykonywanych
w tej samej chwili, obok stuchania, méwienia, odpowiadania na pytania, pisania na
tablicy czy podawania zadania? Co mozna zrozumie¢ z tego, co dzieje sie pomigdzy
uczniami, czyli jakg wiedze o relacjach w klasie da sie wywies¢ z koncentracji uwagi
na dwoéch badz trzech osobach na raz? Czy nauczyciel moze zaufac¢ temu, co — pro-
wadzac lekcje — pobieznie zobaczyt, szybko przeczytat i niezbyt doktadnie ustyszat?
Moze chocby czes¢ z efektéw tych obserwacji to ztudzenie, zatem i pochodzgce
z nich wnioski sg raczej nieprawdziwe?

Zeby maoc porzgdnie pomyslec o uczniu poza lekcjg, trzeba mie¢ do czego siegngé.
Do pamieci tego, co ujrzane i ustyszane? Czy nauczyciel moze by¢ jej tak bardzo
pewny? Czy nie powinien stusznie obawia¢ sie przedwczesnego wyciggania wnio-
skow nawet nie z tego, co zobaczyt, ale przetworzenia tych informacji we wtasnej
gtowie? Czy myslac o uczniu, naprawde mysli o nim, czy nie o jakims jego wyobraze-
niu, nawet niekoniecznie zdajac sobie z tego sprawe wsrod wielosci wrazen | spraw?
Jesli jako wychowawcy i nauczyciele chcemy skutecznie uczy¢, dziata¢ wychowaw-
czo oraz — gdy trzeba — realnie poméc drugiej osobie, sami powinnismy nauczy¢
sie nauczycielskiego diagnozowania potrzeb dziecka.

Poniewaz nie wszyscy wierzg w skutecznos¢ tej metody, trzeba jg wyprobowac
w szkole na co dzien. Nie chodzi w niej o potrzeby wydobywane w gabinecie szkol-
nego pedagoga czy psychologa za pomocg specjalistycznych metod (te oczywiscie
sg bardzo przydatne, a nieraz konieczne), lecz wtasnie o stosowany na biezaco, dia-
gnostyczny warsztat nauczyciela, odpowiedzialne budowanie nauczycielskiej wie-
dzy o dziecku oraz praktyczng prace z nig w zespole oséb uczacych w szkole czy
w konkretnej klasie.

Kazdy nauczyciel ma tu wiele mozliwosci, zwtaszcza jesli moze pracowac z druga
osobg w tej samej grupie dzieci. Diagnostyka moze wyptywac z analizy material-
nych prac uczniowskich (rysowanych, malowanych, pisanych) zachowywanych
badz kopiowanych przez uczgcego, majgcych status dowoddéw uczenia sie ich au-
toréw. Moze tez wynika¢ z uwaznego przygladania sie biezacej pracy dzieci, czyli
z jej monitorowania potgczonego z notowaniem drobnych obserwacji. Wiele powie
uczgcemu prowadzona przez jego kolezanke czy kolege obserwacja ukierunkowa-
na na zachowania jednego ucznia lub dwéjki uczniéw, a takze nieukierunkowana,
wylapujaca jedynie (lub az!) niemal wszystkie dziatania nauczyciela i uczniow, co
pozwoli przyjrze¢ sie réwniez potrzebom grupy dzieci oraz zrozumie¢ sprzezenie
miedzy tym, co robi w klasie uczacy, a postepowaniem uczacych sie. Obserwacje te
mozna dzieli¢ wedle czasu i etapdw zaje¢, analizujac na przyktad tylko pierwsze 15
czy ostatnie 10 minut lekcji.

Warto wiec z takich diagnostycznych mozliwosci skorzystac, pomoc dzieciom i sa-
memu sobie, skoro jedng z korzysci okaze sie wzmocnienie wtasnych zawodowych
kompetencji.

Agata Patalas

Polonistka, wieloletnia nauczycielka w publicznym
i spotecznym liceum ogdlnoksztatcgcym, wielokulturowym
i z programem matury miedzynarodowej, byta wicedyrektorka
ds. wychowawczych w tym ostatnim. Tworczyni autorskich
programoéw rozwijania humanistycznych pasji i umiejetnosci
uczniowskich. Tutorka i wyktadowczyni w Szkole Edukacji
Polsko-Amerykanskiej Fundacji Wolnosci i Uniwersytetu
Warszawskiego. Dziataczka spoteczna na rzecz spoteczeristwa
otwartego. Znawczyni edukacji formalnej i nieformalnej.

WIEM, CZUJE...
POMAGAM!






Dzungla, wulkany i kultura indianska

Gwatemala to niewielki kraj w Ameryce Srodkowej o powierzch-
ni ponad 108 tys. km?, zamieszkany przez prawie 17 min ludzi.
Graniczy z Salwadorem, Hondurasem, Meksykiem i Belize. Ma
dostep do Oceandw Spokojnego i Atlantyckiego. Jego stolica
nosi takg samag nazwe jak caty kraj.

Lezy w strefie klimatu rownikowego. Pétnocna czes¢ jego tery-
torium znajduje sie pod wptywem cieptego i wilgotnego pradu
morskiego, a potudniowe wybrzeze jest wy-

stawione na dziatanie zimnego pradu. Istotny

wplyw na rozkfad temperatur majg wysoko-

$ci nad poziomem morza. Na pétnocy kraju

rosng lasy tropikalne, a w nich palmy, bam-

busy, mahonie oraz liany. Na obszarach nad-

morskich spotykamy zas lasy namorzynowe.

Duze réznice wysokosci w uksztattowaniu

powierzchni powodujg wystepowanie pietro-

wego uktadu roslinnosci.

Na terenie Gwatemali jest kilkadziesigt wulka-

néw, z czego dziewie¢ przejawiato aktywnose

w ciggu ostatnich 200 lat. W czerwcu 2018

roku nastapita erupcja wulkanu Fuego (z hisz-

pariskiego ,wulkan ognia”), ktéry jest najbar-

dziej aktywnym wulkanem Ameryki Srodko-

wej. Wyrzucit on w powietrze gorgca lawe,

popidt i dym oraz przyczynit sie do Smierci wielu oséb.

Prawie 60 procent mieszkancow kraju stanowig potomkowie
Europejczykoéw oraz Latynosi. Reszta to w wiekszosci rdzenna
ludnos¢ indiariska - Majowie - ktéra zajmuje najnizsze pozycje
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w strukturze spotecznej. Lud ten stworzyt wspaniatg cywiliza-
cje, po ktdrej pozostaty arcydzieta architektury i rzezby, a takze
osiagniecia w réznych dziedzinach nauki — astronomii, mate-
matyce, medycynie. To wiasnie Majow uwaza sie za tworcow
gry w pitke nozna.

Jedni przeciw drugim

Rozwarstwienie spoteczne w Gwatemali
nadal jest widoczne na kazdym kroku. Obok
wiascicieli pieknych, luksusowych domodw
i jachtow zyja biedni ludzie, ktdrzy czesto sa
niedozywieni i nie majg dostepu do edukaciji.
Okoto 45 procent dzieci do pigtego roku zycia
jest niedozywionych. Dwie trzecie ludnosci
nie majg dostepu do wody pitnej, a potowa
mieszka w domach bez pradu. Najbardziej
narazeni na te problemy sg Majowie, ktorzy
czesto sg pozbawiani ziemi, przesiedlani i nie
majg statej pracy.
W 1977 roku para Kanadyjczykéw zatozyta
tu klinike Casa Guatemala, gdzie udzielano
pomocy medycznej. PdZniej powstata szko-
fa z internatem, ktéra daje szanse na lepsza
przysztos¢ i dba o wyksztatcenie dobrych na-
wykow zywieniowych. Dzieci ucza sie nie tylko alfabetu, ale tez

jak sadzi¢, uprawiac¢ i nawadnia¢ rosliny oraz hodowac zwierze-

ta. Poprzez pomaganie w kuchni czy na farmie wdrazajg sie do
systematycznej, odpowiedzialnej pracy.
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Szukaj pasji, ktéra moze uczynié
Twoje zycie lepszym
Zaaranzuj sale do pracy w grupach. Wydrukuj materiaty z zatgczonej ptyty. Przygotuj projekcje

fragmentow filmu zamieszczonych na ptycie. Przed zajeciami zapoznaj sie z catym odcinkiem
dostepnym na stronie www.kulczykfoundation.org.pl.

Jacques Leclerc wyrazit przekonanie, ze ,najwiekszg umiejetnoscig zycia — i najrzadszg
— jest uznanie tego, kim jestesmy, robienie tego, co umiemy — i tylko tego — i znalezienie
w tym szczescia”. To jego recepta na zycie petne pasji, zycie spetnione, dobrej (lepszej)
jakosci. Zapytajmy zatem tak, jak czynig to autorzy ksigzki ,Rewolucja w uczeniu”, Jeanette
Vos i Gordon Dryden: ,Skoro obecnie niemal wszystko jest mozliwe, to co naprawde chciat-
bys robi¢? Co jest twojg prawdziwg pasjg? Czym wolatbys sie zajmowac bardziej niz wszyst-
kim innym?"". | tak jak oni zacheémy: ,Podejmij wyzwanie i nie boj sie marzy¢”. Marzenia
sprawiajg, ze zaczynamy mysle¢ o sprawach poczgtkowo nieosiggalnych, tak odlegtych,
ze wrecz niemozliwych do realizacji. Jezeli jednak przeksztatcimy marzenia w konkretne
cele, okreslone kroki, dziatania, ktérych realizacji sie podejmiemy, okazuje sie, ze to, 0 czym
marzymy, ma szanse sie urzeczywistni¢. Wyznaczajmy sobie konkretne cele. tatwiej bo-
wiem podja¢ dziatanie, gdy mamy okreslony, realny, bliski cel. Okreslajmy tez terminy ich
osiggniecia, to nas zmobilizuje do dziatania. Kazdego dnia zastanéwmy sieg, na ile udato
nam sie zblizy¢é do celu, co dobrego juz sie wydarzyto. To sprzyja utrzymaniu wysokiego
poziomu motywacji. Wtedy jest szansa, ze podjete dziatania doprowadzg nas do pierwsze-
go sukcesu, ktéry uskrzydla, motywuje do dalszych dziatan. Sprawia, ze zaczynamy do-

' G. Dryden, J. Vos, Rewolucja w uczeniu, Zysk i S-ka, Poznar 2003.

Zagadnienie
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strzegac¢ sens tego, co robimy. Zaczynamy sie tym cieszyé. Coraz gtebiej wcigga nas to,
co sobie wymyslilismy, to, co robimy. | w pewnym momencie zapominamy o wysitku, ktéry
wktadamy w realizacje kolejnego celu, kolejnego zadania. Nie dostrzegamy uptywajgcego
czasu. Zaczynamy odczuwac satysfakcje i rados$¢ z tego, ze dziatamy, ze pokonujemy ko-
lejne trudnosci zewnetrzne i wtasne ograniczenia, ze osiggamy kolejne zatozone cele. Je-
stesmy szczesliwi, czujemy sie spetnieni, poniewaz realizujemy naszg pasje. Zapraszamy
zatem uczniéw i nauczycieli do udziatu w lekcji poswieconej odkrywaniu i realizacji pasji.
Zainspirujcie sie historig Heather Graham, dyrektorki Casa Guatemala, oraz jednej z jej pod-
opiecznych — Filomeny.

Moze uda sie zrobi¢ z uczniami jeden krok, moze dwa, a moze az trzy. Zawsze bedzie to Wasz wspdlny

Cele “ ) }
sukces - Twoj i Twoich uczniéw!
Krok 1 - Uczen wie, ze pasja moze zmieni¢ jego zycie na lepsze.
Krok 2 - Uczen wie, ze umiejetnos¢ okreslenia celu w zyciu jest
jednym z warunkéw odczuwania szczescia.
Krok 3 - Uczen jest gotowy podjac¢ dziatanie, aby poprawic¢
jakos¢ swojego i/lub czyjego$ zycia.

Wprowadzenie Przed zajeciami zaaranzuj przestrzen sali tak, aby mozna byto w niej przeprowadzic zajecia ruchowe,
a nastepnie pracowac¢ w zespotach, siedzac przy stolikach. Z odpowiednim wyprzedzeniem zapytaj
ucznidw, czy sg wsrod nich osoby, ktére bytyby gotowe poprowadzi¢ zajecia ruchowe przy muzyce,
moze to by¢ dowolny uktad choreograficzny, taniec, zumba itp. Popro$ ochotnikéw, by zachecili
kolegdéw i kolezanki do wspdlnego ruchu przy muzyce.

Dopinguj dziatania, pamietaj, by nie sta¢ z boku, bierz czynny udziat w zajeciach, by uczniowie nie czuli
sie obserwowani, w ten sposéb mozesz przyczynic sie do zaciesniania swojej relacji z nimi.
Zapytaj uczniow:
Jak czuliscie sie podczas aktywnosci ruchowej?
Jak oceniacie to doswiadczenie?
Co waszym zdaniem jest potrzebne, aby robi¢ cos z pasjg?
W jaki sposéb mozna innych zarazaé swojg pasjg?
Jesli Twoi uczniowie krepujg sie i niechetnie wystepujg przed reszta grupy, wybierz nagrania takiej
aktywnosci z internetu — postaraj sie wyszukac film, w ktérym instruktor zaraza energig i swojg pasja.
Film Zapro$ uczniow do wspdlnego obejrzenia przygotowanego materiatu. Wyjasnij, ze bohaterkami
— zapowiedz, materiatu bedg m.in. dyrektorka Casa Guatemala, pani Heather Graham, oraz Filomena — jedna z jej
P“}jleicj.a podopiecznych. Popros, by uczniowie oglagdajgc materiat, zwrécili uwage na nastepujgce kwestie:
I rerieksja

W jaki sposéb pasja Heather Graham zmienia zycie dzieci z Gwatemali?
Co zmienito sie w zyciu Filomeny dzieki temu, ze trafita do Casa Guatemala?
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Po projekcji filmu popro$ ucznidw,
by dobrali sie w pary. Zaproponuj, by
podzielili sie z kolegg lub kolezanka
refleksjami zwigzanymi z obejrzanym
materiatem.

Mozesz sformutowa¢ nastepujgce
pytania ukierunkowujace:

Co zwrdcito waszg uwage
w tym materiale?

Dlaczego pracownicy Casa Guatemala podejmujg dziatania na rzecz dzieci?

Nastepnie zapros$ uczniéw do wspdlnej rozmowy. Zapytaj:
Co pasja moze zmienié¢ w zyciu cztowieka?
Czy nasza pasja zmienia tylko nasze zycie, czy moze tez wptynaé na nasze otoczenie?

Jak waszym zdaniem czujg sie osoby, ktére majg w zyciu jakas pasje?

Zadbaj o to, by uczniowie mogli spokojnie porozmawia¢ w parach. Nastepnie popros, by podzielili
sie z innymi swoimi przemysleniami. Rozmawiajac z uczniami, mozesz przywota¢ znane im osoby
dziatajace z pasjg na rzecz innych ludzi, np. Jerzego Owsiaka — jego pasja jest organizacja imprez
masowych oraz pomoc osobom potrzebujgcym, dzieki czemu powstata Wielka Orkiestra Swigtecznej
Pomocy.

Moja pasja moze pomac innym

Pomdz uczniom utworzy¢ trzyosobowe zespoty. Popros, aby poszukali wspdlnych lub uzupetniajacych
sie pasji, dzieki ktérym mogliby poprawic¢ jakos¢ zycia 0séb w swoim otoczeniu. Zasugeruj, ze kazdy
zespot powinien przej$é przez nastepujace etapy pracy:

1. Ustalenie wspdlnych pasji i zainteresowan.

2. Odszukanie w najblizszym otoczeniu 0séb, ktére potrzebujg wsparcia.

3. Okreslenie celu, ktéry zespét cheiatby osiggnaé.

4. Zaprojektowanie dziatania, w ktérym uczniowie potgczg sity na rzecz potrzebujgcych oséb.
Wyttumacz uczniom, ze moga porozmawia¢ o pasjach pozaszkolnych, o tym, co lubig robi¢, co ich

interesuje, czemu chetnie poswiecajg czas. Kiedy uczniowie bedg gotowi, popros zespoty o przedsta-
wienie swoich pomystéw reszcie klasy.

Zacznij od zadania uczniom nastepujgcych pytan:
Ktére koncepcje moglibyscie zrealizowaé w naszej szkole?

Czy przedstawione pomysty mogg pomaoc zmienic¢ zycie innych ludzi na lepsze?

Zadanie

Rozmowa
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Podsumowanie

Porozmawiaj z uczniami na temat ich wrazen po przeprowadzonej lekcji, pozwdl im swobodnie
omawiac¢ ich punkt widzenia. Nie krytykuj, jesli ich wizja nie zgadza sie z zatozeniem zaje¢. Popros
o doktadne przedstawienie swojego stanowiska i poparcie go argumentami.

Na koniec zapytaj:

Czym dla was jest pasja i mozliwos¢ jej rozwijania?
Co pasja zmienia w zyciu ludzi?

Na ile zycie z pasjg moze odmieni¢ zycie nasze i innych ludzi?

Przed dyskusjg wspomnij o zasadach formutowania wypowiedzi o charakterze konstruktywnej
krytyki oraz o szanowaniu uczu¢ innych. Umiejetno$¢ wyrazania wtasnych opinii oraz stosowania
konstruktywnej krytyki moze by¢ ksztattowana jedynie w przestrzeni swobody dajgcej poczucie
sprawczosci i pozwalajgcej poczuc sie ekspertem w danej dziedzinie — co podnosi poczucie wtasnej
wartosci | samoocene. Uczniowie, ktérym daje sie swobode wyrazania opinii, wiedza, ze ma ona
znaczenie oraz ze tak jak nauczyciel mogg udziela¢ innym cennych informacji zwrotnych, chetniej
takze angazujg sie w pomoc réwiesnikom. W ten sposdb mozemy przekaza¢ uczniom wiekszg
odpowiedzialno$¢ za proces uczenia sie, pomdc ksztattowaé zdolnosci przywddcze oraz umozliwicé
doskonalenie umiejetnosci pracy w grupie.

Poprowadz uczniéw przez nastepujace etapy:

1. Uswiadomienie im wiedzy na temat sytuacji drugiego cztowieka ;

2. Zwrécenie uwagi na role emocjonalnego rozumienia czyjego$
problemu i utozsamiania sie z tg osobg ;

3. Podjecie decyzji o aktywnej pomocy

Uczniowie rozumiejg, ze posiadanie pasji moze zmieni¢ zycie nasze i 0s6b z naszego otoczenia
na lepsze.

Doswiadczanie przyjemnosci w zwigzku z posiadaniem pasji moze by¢ jeszcze wieksze, jesli
nauczymy sie dzieli¢ naszym szczesciem i zdolnosciami. Zdarza sie, ze ludzie marnotrawig
swoj potencjat, poniewaz nie rozumiejg, co powinni zrobi¢ ze swoim zyciem. Czesto to wtasnie
pasja pozwala odkryé mozliwosci drzemigce w nas i w innych.

Popro$ ucznidw, zeby wybrali sposréd pomystéw omawianych na lekgcji trzy, ktore mogliby
zrealizowac jako zadania projektowe. Podziel grupe na zespoty projektowe — w zadaniu mogliby
rowniez uczestniczy¢ uczniowie innych klas. Na kolejnych lekcjach pomdz zespotom stworzy¢
plan dziatania. Wspdlnie omawiajcie poszczegdlne etapy pracy, watpliwosci i postepy. Na
zakonczenie realizacji projektéw zorganizujcie pokaz filmikéw lub prezentacji multimedialnych
przedstawiajgcych dziatania zespotow
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Malenkie panstwo na koncu swiata

Suazi to kraj o powierzchni troche ponad 17 tys. km?, czyli
mniej wiecej wielkosci wojewddztwa podkarpackiego, za-
mieszkany przez okoto 1,5 min ludzi. Lezy w Afryce potudnio-
wej i graniczy z Mozambikiem oraz Republikag Potudniowej
Afryki. Jego stolicg jest Mbabane, a siedziba parlamentu
i kréla znajduje sie w Lobambie.

Kraj ten charakteryzuje sie duzym zréznicowaniem kraj-
obrazéw. Przy granicy z Mozambikiem rozciggajg sie gory,
na wschodzie — réwninne sawanny, a lasy deszczowe z roz-
norodng roslinnoscig porastajg potnocny

zachdd kraju. Wystepuje tu klimat zwrot-

nikowy wilgotny z dwiema porami desz-

czowymi: od marca do kwietnia oraz od

wrzesnia do paZzdziernika.

Monarchia absolutna —
szansa czy zagrozenie?

Suazi jest obecnie jednym z nielicznych

krajow na $wiecie, w ktérych nadal panuje

monarchia absolutna. Gtowa panstwa jest

otaczany wielkim kultem krél Mswati I,

ktory panuje od 1986 roku.

Z zatozenia monarchia wigze sie z trady-

cja, stabilizacjg, odpowiedzialnoscig za

swoj naréd | powaga petnionego urzedu. Jednak taki system
pozwala krélowi na zycie ponad stan, wydawanie pieniedzy
z kasy paristwowej, dbanie tylko o siebie i swoich bliskich.
Krol jest gtowa paristwa i moze zmieni¢ prawo, a nawet na-
zwe swego kraju na Krélestwo eSwatini, czyli ziemie Suazi, co
uczynit na 50-lecie istnienia panstwa.

Chociaz wiekszos¢ mieszkancow jest chrzescijanami roz-
nych wyznan, to nadal praktykowane jest tu wielozenstwo.
Poligamia jest wpisana w tradycje. Obecny krol ma 15 zon,
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cho¢ trzy z nich uciekty. Jego ojciec, ktéry zmart w wieku
82 lat, miat 70 zon i ponad 200 dzieci.

Suazi ma wielki potencjat turystyczny, niestety nie jest on pra-
wie w ogole wykorzystywany. Wiekszo$¢ mieszkancow kraju
zyje ponizej progu ubdstwa, a co drugi zdolny do pracy czto-
wiek jest bezrobotny.

Magia tradycji a zony kréla

Co roku w sierpniu lub na poczatku wrzesnia w Suazi odby-

wa sie tradycyjny taniec trzcin. Mtode dziewczyny z kazdego
zakatka tego kraju przybywajg na stadion
i sktadajg w hotdzie krélowej matce $wiezo
Scietg trzcine. Niektére dziewczynki majg
tylko kilka lat i czesto nie rozumiejg, po co
tu sg i dlaczego to robia.
Najwazniejszym momentem uroczystosci
jest taniec krola, ktéry wita sie z kazda gru-
pa i wypatruje kandydatki na nowa zone.
Wiele tancerek marzy, aby zosta¢ jego
zong i przygotowuje sie na to Swieto caty
rok, widzac w tym szanse na lepsze zycie.
Kobiety sg podporzadkowane mezczy-
znom i nie majg prawa wtasnosci. Bez ich
zgody nie moga mie¢ paszportu, podpisac
umowy czy zatozy¢ konta w banku.

Jak szerzy¢ swiadomos$¢ zdrowotng?

Wedtug COSPE, wtoskiej organizacji dziatajgcej na terenie
Suazi, jest tu najwyzszy na Swiecie odsetek nosicieli wirusa
HIV i chorych na AIDS — problem dotyczy ponad jednej trze-
ciej spoteczeristwa. Czesto bardzo mtode dziewczyny wycho-
dzg za maz i musza dzieli¢ sie swoim mezem z innymi zona-
mi. Sg narazone na zakazenie i rozwaéj choroby, gdyz bojg sie
przyjmowac leki, aby nie by¢ przesladowane i napietnowane.



Szanuj drugiego cztowieka
| jego prawo do wolnosci

Zaaranzuj sale do pracy w grupach. Wydrukuj materiaty z zatgczonej ptyty. Przygotuj projekcje
fragmentow filmu zamieszczonych na ptycie. Przed zajeciami zapoznaj sie z catym odcinkiem
dostepnym na stronie www.kulczykfoundation.org.pl.

Szanowacé kogos to znaczy powazac te osobe, odnosi¢ sie do niej z szacunkiem. Czym zatem
jest szacunek dla innych ludzi? Najprosciej rzecz ujmujgc — to stosunek do oséb uwazanych
za wartosciowe, godne uznania. Szacunek jest wartoscig moralnag. To sposoéb, w jaki nalezy
traktowac innych ludzi i samego siebie, aby nie narusza¢ godnosci tych oséb i wtasnej. Z kolei
godnos¢ cztowieka wynika z jego natury, jest wrodzong i niezbywalng cechg kazdego cztowie-
ka, niezalezng od ptci, wieku, kondycji umystowej i fizycznej, wyksztatcenia, stanu posiadania
czy pozycji spotecznej. Jest wynikiem jego podmiotowosci jako osoby. Zeby lepiej zrozumieg,
co to oznacza, przywotajmy stowa Janusza Gajdy: ,chodzi nie tylko o wiernos¢ sobie, o po-
twierdzenie siebie, ale i o uwiarygodnienie wtasnych wartosci w tgcznosci z drugim cztowie-
kiem, o realizowanie sie w kontaktach interpersonalnych w sposéb zgodny z wtasciwg, oso-
bowg wtasng godnoscig”’. Godnos$é cztowieka jest wiec potwierdzana w relacjach z innymi
ludZzmi. Poszanowanie godnosci wymaga otwartosci, wrazliwosci, uwaznosci, zrozumienia po-
trzeb drugiego cztowieka, gotowosci do respektowania jego praw i praktycznej umiejetnosci
tworzenia przestrzeni do uzewnetrzniania jego prawa do wolno$ci osobistej. Jest relacjg wza-
jemna: ja szanuje godnos¢ drugiego cztowieka i mam prawo oczekiwa¢ od niego tego samego.

1 J. Gajda, Wolnosc podstawowym warunkiem godnosci cztowieka [w?] A. M. de Tchorzewski (red.), Wolnosc
Jjako wartosc i problem edukacyjny, Wers, Bydgoszcz 1999, s. 21.
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Cele

Wprowadzenie

Moze uda sie zrobi¢ z uczniami jeden krok, moze dwa, a moze az trzy. Zawsze bedzie to Wasz wspaolny
sukces - Twoj i Twoich uczniow!

Krok 1 - Uczen wie, ze kazdy cztowiek ma prawo do szacunku.

Krok 2 - Uczen zdaje sobie sprawe z tego, jak moze czué sie osoba,
ktorg pozbawiono prawa do szacunku lub je ograniczono.

Krok 3 - Uczen wyraza gotowo$c¢ budowania w klasie relagji
opartych na wzajemnym szacunku.

Popro$ ucznidéw, by utworzyli kilkuosobowe zespoty. Kazdej grupie daj kartke z ponizszymi
wypowiedziami:

Jestes beznadziejny!

Do niczego sie nie nadajesz!

Nikt inny nie wymyslitby takiej gtupoty!
Co ty sobie wtasciwie wyobrazates?!
Jak zwykle sie nie popisates!

Zamknij sie!

Nie bede cie stuchat!

Wygladasz w tym gtupio!

Wygadujesz bzdury!

Zréb cos z tymi wtosami!

Jak ty wygladasz?!

Jestes nudny!

Popros, aby uczniowie sprobowali okreslic:
Co tgczy te wypowiedzi? Co jest ich cechg wspéing?
Jak czuje sie cztowiek, do ktérego sg kierowane takie komunikaty?
Wyrazem czego moga by¢ te wypowiedzi?
Czy byli adresatami takich komunikatéw?
Jak sie wowczas czuli?

Daj uczniom czas na swobodne rozmowy w zespotach. Nastepnie popros o refleksje podsumowujace.
Mozesz jeszcze raz zadaé te same pytania.

Sprébuj pokierowa¢ rozmowa tak, aby uczniowie zwrdcili uwage, ze zaprezentowane komunikaty sg
wyrazem braku szacunku dla drugiego cztowieka. Mozesz zaznaczy¢, ze pozbawiona szacunku relacja
z drugim cztowiekiem wywotuje negatywne emocje, przede wszystkim uczucie upokorzenia, ponizenia.
Pojawiajg sie one wowczas, gdy ktos z nas kpi, wyraza wobec nas pogarde, wymaga czegos, czego
nie jesteSmy w stanie wykonaé, nie szanuje naszych praw, zakazuje nam czegos lub co$ nakazuje,
o$miesza nas.

Zapytaj uczniow:
W czym przejawia sie szacunek wobec innych ludzi?

Pozwdl uczniom na swobodne rozmowy w zespotach, podsumowujac je, sprobujcie zdefiniowac, czym
jest szacunek dla drugiego cztowieka.
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Zaproponuj uczniom wspdélne obejrzenie reportazu.
Wyjasnij, ze akcja filmu rozgrywa sie w Suazi, a boha-

. . . . . Fil
terkami sg tamtejsze dziewczynki i mtode kobiety. - zapmiedz’,
projekcja
i refleksja
Zapros uczniow do podzielenia sie refleksjami zwigza-
nymi z projekcja filmu.
Rézne oblicza szacunku Zadanie
Popro$ uczniow, aby dobrali sie w kilkuosobowe Mtode dziewczeta biorg udziat w taricu trzcin.
zespoty. Zaproponuj nastepujace tematy do dyskus;ji:
Szacunek dla wolnosci cztowieka: na czym polega,
W CzZym sie przejawia.
Szacunek dla ciata cztowieka: na czym polega, w czym sie przejawia.
Szacunek dla wrazliwosci, duchowosci cztowieka: na czym polega, w czym sie przejawia.
Szacunek dla pogladéw i przekonan: na czym polega, w czym sie przejawia.
Daj zespotom mozliwos$¢ wyboru zagadnienia, ktdre chcg omowic, zarezerwuj czas na swobodne roz-
mowy. Po dyskusji w grupach popros o podzielenie sie refleksjami.
Na zakonczenie zaje¢ popro$ ucznidw, aby sprobowali przeksztatci¢ wypowiedzi zapisane na kart-
kach, ktére otrzymali na poczatku lekcji, w komunikaty wyrazajgce szacunek dla drugiego cztowieka.
Poprowadz uczniéw przez nastepujgce etapy: Podsumowanie

1. Uswiadomienie im wiedzy na temat sytuacji drugiego cztowieka ;

2. Zwrdécenie uwagi na role emocjonalnego rozumienia czyjego$
problemu i utozsamiania sie z tg osoba ;

3. Podjecie decyzji o aktywnej pomocy

Podkres|, ze wyrazenie ,darzy¢ kogo$ szacunkiem” oznacza obdarowywac kogo$ czyms
waznym. Okazywanie szacunku drugiemu cztowiekowi to dawanie mu szansy na rozwdj, na
stawanie sie lepszym cztowiekiem. Jest fundamentem jego godnosci. Prawo do szacunku jest
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Praca w Spice Girls — zaktadzie produkcji sosu z papryczek — zapewnia kobietom niezalezno$¢é.

podstawowym prawem kazdego cztowieka zagwarantowanym w Konstytucji Rzeczypospolite
Polskiej. W artykule 30. tego dokumentu zapisano: ,przyrodzona i niezbywalna godnos$¢
cztowieka stanowi zrédto wolnosci i praw cztowieka i obywatela. Jest ona nienaruszalna, a jej
poszanowanie i ochrona jest podstawowym obowigzkiem wtadz publicznych’ Natomiast
artykut 32. gtosi, ze ,nikt nie moze by¢ dyskryminowany w zyciu publicznym, spotecznym lub
gospodarczym z jakiejkolwiek przyczyny”.

Przypomnij, ze osoba, ktdrej nie okazuje sie szacunku, czuje sie ponizona, rozgoryczona,
osamotniona, skrzywdzona, zawstydzona, upokorzona. Moze chcie¢ zrewanzowac sie komus,
kto okazuje jej brak szacunku, taka samg postawa.

Zaproponuj uczniom, aby zastanowili sie, w jaki sposéb mogg zadba¢ o zachowanie zasady
wzajemnego szacunku w klasie. Niech swoje propozycje zapiszg na karteczkach. Zbierz
karteczki. Wré¢ do tego zagadnienia na kolejnej lekcji. Porozmawiajcie na temat propozycji
zgtoszonych przez ucznidw.
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Potozenie

Panstwo Kolumbia lezy w pétnocno-zachodniej czesci Ameryki
Potudniowej. Graniczy z Wenezuelg, Brazylig, Peru, Ekwadorem
i Panama. Ma dostep do Morza Karaibskiego i Oceanu Spokoj-
nego. Jego powierzchnia jest dos¢ duza, wynosi troche ponad
1147 tys. km?, to czterokrotnie wiecej niz obszar, ktéry zajmuje
Polska. Na tym terenie mieszka okoto 49,2 min ludzi.

Stolica paristwa jest Bogota, ktdra lezy w centralnej czesci Ko-
lumbii. Jest najwiekszym miastem w kraju

i ma prawie 8 min mieszkaricéw. Potozona

jest w najwyzszych gérach na tym kontynen-

cie — Andach — na wysokosci 2640 m n.p.m.,

czylijeszcze wyzej niz najwyzszy szczyt w na-

szym kraju — Rysy. Jest centrum naukowym

i kulturalnym, bywa nazywana Atenami Ame-

ryki Potudniowej.

Nieodkryty kraj kontrastow,
smakow, zapachow i taninca

W kraju tym znajdziemy rajskie plaze z czy-

sta, przejrzysta wodg i ztotym piaskiem,

a takze wysokie gory ze $niegiem, ostry-

mi szczytami i pieknymi widokami. Poniewaz Kolumbia lezy
wzdtuz réwnika, to przez caty rok jest tu ciepto, ale duze réznice
wysokosci powodujg znaczace zréznicowanie temperatury.
Piekno naturalnej przyrody oraz bogactwo kulturowe Kolumbii nie
zostaly jeszcze skazone turystykg masowa. Dzieki temu odwie-
dzajgcy moga cieszy¢ sie zielenig tropikalnych laséw, nurkowa-
niem w szmaragdowej wodzie, wedréwkami po wysokich gérach,
a takze zwiedza¢ zabytki architektury kolonialnej oraz posma-
kowac lokalnych specjatéw bedgcych mieszankg trzech tradycii
kulinarnych: indianskiej, afrykariskiej i hiszpanskiej. Wptywy tych
kultur widoczne sg rowniez w folklorystycznej muzyce i taricach.

Pozycja kobiet w swiecie macho
W Kolumbii nadal silnie zakorzenione sg wzorce kulturowe rol

spotecznych kobiet i mezczyzn. Typowy macho ma by¢ me-
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ski, decydujacy i dominujacy, a kobieta powinna by¢ ulegta,
ofiarna i zalezna najpierw od ojca, a pézniej od meza. Do jej
obowigzkéw nalezy zajmowanie sie domem, rodzing i wycho-
waniem dzieci.
Sytuacje kobiet pogarsza jeszcze wojna domowa od lat nisz-
czaca kraj. Konflikt miedzy armig rzadowa, lewicowa party-
zantkg, prawicowymi bojéwkami paramilitarnymi oraz gan-
gami narkotykowymi przyczynit sie do Smierci ponad 220 tys.
0s6b, a ponad 8 min musiato ucieka¢ ze swego miejsca za-
mieszkania. Migranci wewnetrzni to czesto
kobiety, ktdre, chcac uchroni¢ zycie swoje
i dzieci, decydujg sie na opuszczenie do-
mow oraz pozostawienie dotychczasowego
dorobku.
Chociaz w 2016 roku rzad zawart pokdj
z FARC (Rewolucyjnymi Sitami Zbrojnymi Ko-
lumbii), sytuacja kobiet sie nie poprawita. Sg
one nadal oflarami tradygji, systemu, bezpra-
wia i braku zainteresowania ich problemami.

Razem mozna wiecej,
bezpieczniej i lepiej

Osoby przesiedlone czesto znajdowaty

schronienie w slamsach. Tam jednak nadal nie miaty zagwa-
rantowanego bezpieczeristwa dla siebie i swoich dzieci. Co-
dziennie narazone byty na przemoc i wykorzystywanie.
Kolumbijki postanowity wzig¢ sprawy w swoje rece i wspierane
przez prawniczke Patrycje Guerrero zbudowaty Miasto Kobiet.
Sktada sie ono z blisko 100 domdw wzniesionych przez nie sa-
modzielnie. Tutaj znalazty swoje miejsce kobiety, ktdre zostaty
przymusowo przesiedlone lub doswiadczyty przemocy fizyczne)
oraz psychicznej. Wzajemne wsparcie, pomoc i zrozumienie to
podstawy organizacji zycia na tym obszarze. Tu kobiety staty sie
architektami przede wszystkim zmian spotfecznych.
Kulczyk Foundation postanowita wesprze¢ site kobiet, prze-
znaczajac fundusze na stworzenie miejsc, gdzie bedzie pro-
wadzona terapia, konsultacje medyczne i warsztaty szkolenia
zawodowego. Razem mozna wiecej!



Tworz wspolnote

Zaaranzuj sale do pracy w grupach. Wydrukuj materiaty z zatgczonej ptyty. Przygotuj projekcje
fragmentow filmu zamieszczonych na ptycie. Przed zajeciami zapoznaj sie z catym odcinkiem
dostepnym na stronie www.kulczykfoundation.org.pl.

Jedng z wazniejszych potrzeb mtodych ludzi jest potrzeba przynaleznosci do grupy r6-
wiesniczej. Uczniowie w wieku 10-12 lat szukajg akceptacji, wsparcia kolegéw i koleza-
nek. Interesujg sie tym samym co ich rowiesnicy. Sg gotowi do okreslania wspélnych
celéow i podejmowania wynikajgcych z nich zadan. Jednoczes$nie potrafig zrezygno-
wac¢ z indywidualnych celéw i preferencji na rzecz tych, ktére grupa uznata za istotne.
Funkcjonowanie w srodowisku réwiesnikéw daje jednostce poczucie bezpieczenstwa,
a miedzy cztonkami grupy tworzy sie specyficzna wiez, ktéra sprawia, ze grupa staje
sie spoista, zwarta, zdolna do skutecznego dziatania. To ogromny potencjat mtodych
ludzi, ktéry staje sie podstawg tworzenia przez nich relacji przyjacielskich. Dzieki wiezi
grupowej ksztattuje sie tez poczucie solidarnosci. Uczniowie sg wiec zdolni do tworzenia
wspolnoty, ktérej cztonkéw tgczy relacja solidarnosci, co przejawia sie tym, Ze wspierajg
sie, wspotdziatajg i wspodlnie ponoszg odpowiedzialnosé za swoje dziatania. W grupie
réwiesniczej — we wspolnocie - uczg sie takich poje¢, jak: zobowigzanie, lojalnos¢, od-
powiedzialnos$¢ za przyjaciela i za grupe. Rozwijajg takie uczucia, jak m.in.: pragnienie
chronienia przyjaciot przed sytuacjami niebezpiecznymi, zagrazajgcymi, che¢ dzielenia
z nimi radosci i trosk. To zatem najlepszy moment, aby podczas klasowych rozméw pod-
jg¢ temat wspolnoty, razem sprébowac jg zdefiniowaé, okresli¢ motywy dziatan wspél-
notowych, a moze réwniez wyznaczy¢ sobie wspdlne cele. Zapraszamy do dziatan inspi-
rowanych reportazem na temat wspolnoty zatozonej w Kolumbii przez Patricie Guerrero.

it
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Zagadnienie
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Cele

Wprowadzenie

Film
— zapowiedz,
projekcja
i refleksja

Moze uda sie zrobi¢ z uczniami jeden krok, moze dwa, a moze az trzy. Zawsze bedzie to Wasz wspaolny
sukces - Twoj i Twoich uczniow!

Krok 1 - Uczen wie, iz poczucie przynaleznosci jest jedng
z podstawowych potrzeb cztowieka. Zdaje sobie sprawe,
Ze bycie czescig wspdlnoty moze zmieni¢ jakos¢ zycia.

Krok 2 - Uczen zdaje sobie sprawe, ze tworzenie wspolnoty i dobre relacje
z innymi ludZmi zapewniajg poczucie komfortu emocjonalnego.

Krok 3 - Uczert pomaga swoim réwiesnikom, angazuje sie
w zycie szkolnej i lokalnej spotecznosci.

Przed lekcjg przygotuj tasme klejaca, nozyczki, markery i kartki papieru formatu A4. Zadanie
rozpocznijcie od przywitania sie i minuty poswieconej usmiechaniu sie do siebie — badania pokazuja,
ze usmiech na polecenie wywotuje takie same reakcje w mdézgu jak usmiech naturalny. Staricie
w kregu, przypomnij uczniom jakas$ zabawng sytuacje, ktérg wspalnie przezyliscie, lub opowiedz zart.
Nastepnie popros uczniéw, aby pomogli sobie nawzajem poprzykleja¢ na plecach kartki. Zadanie, ktére
majg wykonac, polega na zanotowaniu na kazdej kartce mitej wiadomosci lub krotkiej informaciji dla jej
wiasciciela. Wpisy powinny pozosta¢ anonimowe. Po uzupetnieniu kartek uczniowie siadajg w kregu
i czytajg komentarze. Kazdy wybiera najmilszy oraz najbardziej zaskakujgcy tekst i odczytuje je grupie.

Usmiech stuzy do nadania jakiego$ komunikatu spotecznego. Pojawia sie bardzo wczesnie w rozwoju
cztowieka - w okresie niemowlecym. Juz wowczas utatwia pogtebianie kontaktu z opiekunami,
umozliwia tez utrzymanie relacji z innymi ludZzmi. Jezeli chcemy tworzy¢ wspdlnote ludzi
wspotdziatajgcych, warto zwréci¢ uwage na role usmiechu w kontaktach spotecznych.

Zapytaj uczniow:
Jak czuliscie sie podczas wykonywania zadania?
Czy znalezZliscie na kartkach jakie$ informacje, ktdre was zaskoczyty?

Jakie uczucia budzg w was takie ¢wiczenia?

Zachecamy, aby$ wziagt udziat w éwiczeniu, przez co pokazesz uczniom, ze jestes czescig wspolnoty,
a nie widzem.

Zapro$ ucznidw do wspdlnego obejrzenia przygotowanego materiatu. Wyjasnij, ze jego bohaterki
opowiadajg o trudnych zyciowych sytuacjach oraz o tym, jak zycie w Lidze Kobiet Przesiedlonych
- wspolnocie zatozonej przez Patrycje Guerrero - wptyneto na nie i ich otoczenie. Zaznacz, ze po
projekgji porozmawiacie o ich wrazeniach i przemysleniach wywotanych filmem.
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Rozmowe z uczniami zacznij od zadania pytan dotyczacych tresci filmu:
Na ile zycie bohateréw zmienito sie po wstgpieniu do wspdlnoty?
Co motywowato Patricie Guerrero do stworzenia wspélnoty - Ligi Kobiet Przesiedlonych?

Nastepnie rozpocznij rozmowe z uczniami od zadania pytania ogdinego:
Czym jest wspdlnota?

Jesliuczniowie bedg mieli problem z udzieleniem odpowiedzi, postaraj sie naprowadzi¢ ich na wtasciwy
wniosek. Opowiedz im o piramidzie potrzeb stworzonej przez Abrahama Maslowa oraz o tym, ze
potrzeby przynaleznosci i mitosci znajdujg sie w sferze podstawowych potrzeb cztowieka. Zapytaj
ucznidw, czy wiedza, dlaczego tak jest. Przeanalizujcie wspdlnie uktad piramidy Maslowa i okreslcie,
jakie jeszcze potrzeby zostaty zaspokojone przez kolumbijskg wspdlnote. Porozmawiajcie o tym, jakg
wspolnote tworzycie jako klasa oraz jako uczniowie i pracownicy szkoty.

Postaraj sie, aby uczniowie poczuli, ze ich opinia ma znaczenie, zachecaj do czynnego udziatu
w dyskusji. Pamietaj, aby nie krytykowac pogladdw ucznidw, choc¢by byty skrajnie odmienne od Twoich.
Podawaj je w watpliwosé, wywotuj dalsze przemyslenia, nie przekazuj jednak uczniom swoich sgdéw
jako jedynych wartosciowych.

Tworzymy wspolnote Zadanie

Zaproponuj uczniom opracowanie planéw aktywnosci dla wspdlnoty szkolnej. Podziel ich na cztery
zespoty, z ktérych kazdy ma za zadanie stworzy¢ program dziatan spotecznych, zachecajgcych do
wspotpracy w obrebie klasy i catej szkoty, powinny by¢ one realne i mozliwe do wcielenia w zycie.
Mozesz prowadzi¢ indywidualne konsultacje z grupami, staraj sie jednak, nie sugerowa¢ gotowych
pomystow. Po wykonaniu tej czesci zadania popros zespoty o zaprezentowanie swoich planéw, przed-
stawienie celéw oraz zatozen projektéw. Uprzedz ucznidw, ze kazdy moze zadawac pytania zespotom
oraz proponowac udoskonalenia programéw. Na koniec zastandwecie sie wspdlnie, jakie korzysci dla
wspolnoty i jednostki ptyng z podejmowania takich inicjatyw spotecznych.

- \ :
Wspdlnota Miasta Kobiet ma na celu zapewnienie dzieciom bezpieczerstwa.
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Podsumowanie

Zapytaj uczniow:

Czy stworzone przez was plany aktywnosci realizujg wasze indywidualne potrzeby?
Od czego zaczelibyscie dziatania, aby wprowadzi¢ w zycie opracowane plany?

Czy dzieki wymyslaniu aktywnosci stuzgcych budowaniu wspdlnoty
zmieniliscie swoj stosunek do bycia jej czescig? Dlaczego tak sie stato?

Czy uwazacie, ze bycie cztonkiem wspdélnoty moze wptyna¢ pozytywnie na czyjes zycie?
Czy sadzicie, ze mimo mtodego wieku réwniez mozecie pomagac innym i udziela¢ wsparcia?

Jakie dziatania moglibyscie podja¢ juz dzis, chcac aktywnie uczestniczyé w zyciu wspdlnoty?

Pozwdl uczniom swobodnie omawiac ich punkt widzenia, nie krytykuj, jesli ich wizja nie zgadza sie
z zatozeniem zajec¢. Popros o doktadne przedstawienie swojego stanowiska i poparcie go argumentami.

Poprowadz uczniéw przez nastepujgce etapy:

1. Uswiadomienie im wiedzy na temat sytuacji drugiego cztowieka ;

2. Zwrdécenie uwagi na role emocjonalnego rozumienia czyjego$
problemu i utozsamiania sie z tg osobg ;

3. Podjecie decyzji o aktywnej pomocy

Pomdz uczniom zrozumiec, ze tworzenie wspdlnoty moze zmieni¢ jakos¢ ich zycia. Aktywne
uczestnictwo w zyciu spotecznosci, cheé niesienia pomocy czy dobrego stowa oraz wsparcie
udzielane innym sprawig, ze problemy i trudnosci, ktére musieliby pokona¢ samodzielnie, stang
sie wspolne. Swiadomos¢ bycia czescig grupy, ktérej cztonkowie dbajg o siebie nawzajem, dla
ktorych jestesmy wazni, podnosi nasze poczucie bezpieczenstwa i wtasnej wartosci. Moze tez
sprawiac¢, ze majgc wsparcie i znajgc zasoby swojej grupy, mozemy mnigj rzeczy uwazac za
zbyt trudne do zrobienia.

Nie jest tatwo utozsamiac sie z problemami oséb zyjacych w innych krajach czy na innych
kontynentach. Poprzez prezentacje filmu oraz rozmowe i refleksje dajesz uczniom mozliwosé
wczucia sie w sytuacje innych. Natomiast poprzez tworzenie planéw dziatan zachecajgcych do
budowania relacji wspierajgcej uczen zyskuje $wiadomos¢, ze wspoélnota jest szansg na to, aby
zrozumiec potrzeby innych, ale réwniez na to, aby jego potrzeby byty zrozumiane i wazne.

Wykorzystaj przeprowadzong lekcje i nabyte umiejetnosci w przysztosci. Wybierzcie jeden dzieri
na poranny rytuat wspaélnoty klasowej — rozmowy w kregu o sprawach waznych dla jej cztonkdw.
Podczas tych wspolnych kilku minut pozwdl ochotnikom pochwali¢ sie ostatnimi osiggnieciami,
zapytac¢ o rade czy opowiedzie¢ o problemach lub watpliwosciach. Na zakoriczenie takiego
spotkania wykonajcie grupowy uscisk. Takie chwile pomogg wam stworzy¢ wiez, bedziecie
mogli lepiej sie poznac i zbudowac sie¢ zaufania.
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W strefie monsunéw

Indie to siédmy co do wielkosci (ponad 3,2 min km? powierzch-
ni) i drugi pod wzgledem liczby ludnosci (ponad 1,3 mid miesz-
kaicow) kraj na swiecie. Lezg na pétwyspie o tej samej nazwie,
w potudniowej czesci Azji. Graniczg z Pakistanem, Chinami, Ne-
palem, Bhutanem, Mjanma (Birma) i Bangladeszem.
Najwazniejszym zjawiskiem klimatycznym w Indiach jest mon-
sun. Ten wiatr i powodowane przez niego obfite opady deszczu
w porze letniej oraz susze w okresie zimowym

wyznaczaja rytm zycia mieszkancow, wptywa-

ja na mozliwos¢ uprawy roslin jadalnych i wiel-

kos¢ zbiorow. W okresach przejsciowych mie-

dzy monsunem letnim a zimowym kraj czesto

nawiedzajg cyklony, ktérym towarzyszg silne

ulewy powodujgce powodzie.

Kraj ogromnych kontrastow

Indie wzbudzajg bardzo skrajne odczucia. Albo

sie je kocha, albo nienawidzi. To z jednej stro-

ny kraj intensywnych zapachéw, barw, Spiewu,

przepychu, bogactwa i modlitwy. Z drugiej zas

— biedy, brudu, duchoty, pracy matych dzieci,

przemocy i podziatu kastowego spofeczenstwa, ktéry nadal
obowigzuje, mimo ze zostat formalnie zniesiony przez konsty-
tucje z 1950 roku.

Tradycja stanéw i kast (dZati) wywodzi sie od praojca Manu
i stwierdzenia, ze kazdy cztowiek rodzi sie w konkretnej kascie,
ktora okresla jego pozycje spoteczng na cate zycie. Podstawo-
we pojecia w tym systemie to: dharma, czyli obowigzki wyni-
kajace z miejsca w spotfeczenstwie oraz etapu zycia, i karma
— suma popetnionych uczynkdw, ktéra decyduje o nastepnym
wcieleniu w faricuchu reinkarnacji. W spoteczenstwie wyroz-
nia sie cztery gtéwne warny (stany spoteczne), ktére wedtug
tradycji powstaty z ciata pierwszego cztowieka. Najwyzsza
warng, stworzong z ust pracztowieka, sg bramini, czyli kaptani
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i uczeni. Z jego ramion wywodzg sie kszatrijowie, do ktérych
nalezg urzednicy, zotnierze i posiadacze ziemscy. Z ud powstali
wajsjowie — kupcy, rzemiesinicy i chtopi, a ze stép — siudrowie,
czyli dzierzawcy ziemi, ksiegowi i stuzacy. Poza tym systemem
sg dalitowie — pariasi, potocznie zwani niedotykalnymi. Obec-
nie zyje ich w Indiach ponad 200 min. To oni wykonujg tzw.
nieczyste zawody, ktére wymagajg kontaktu z krwig, ekskre-
mentami, zwtokami zwierzecymi lub ludzkimi. Sg wykluczeni
ze spoteczenistwa. Przez wieki niedotykalni nie
mogli mieszkaé¢ razem z osobami z wyzszych
kast. Nie pozwalano im wchodzi¢ do $wigtyn,
korzystac ze studni, z ktérych czerpali wode le-
piej urodzeni. Mozna byto bezkarnie stosowac
wobec nich przemoc, nawet spali¢ ich wioske.
| cho¢ obecnie los niedotykalnych poprawia
sie, to nadal system kastowy ma olbrzymi
wptyw na ich zycie.

Dzielnica czerwonych latarni
w Kalkucie — swiatetko w tunelu

W Indiach jest wielu ludzi odrzuconych przez

spofeczenstwo. Zyjg na granicy skrajnego
ubdstwa, codziennie doswiadczajg upokorzen, bezdomnosci
i gtodu. Utrzymujg sie z zebrania. Czesto padaja ofiarami prze-
mocy i ocierajg sie o Smier¢. Kalkuta jest zaréwno punktem
tranzytowym, jak i docelowym zagubionych moralnie. To tutaj
w dzielnicy czerwonych latarni zyja dzieci pracujgcych tu ma-
tek. Sg one nieustannie narazone na wiele niebezpieczenstw,
dlatego dobrze, ze w tym trudnym Swiecie pojawita sie Urmi
Basu. Najpierw zatozyta dla nich malenkg Swietlice. P6Znigj
udato sie jej utworzyc¢ szkote z internatem i przedszkole. Obec-
nie Urmi opiekuje sie ponad 250 dzieci, ktére mogg sie uczyc,
rozwijac¢ swoje pasje, a takze dostaja ciepty positek oraz przy-
bory potrzebne do szkoty. Pomaga im to wyjs¢ z zakletego
kregu ubdstwa i daje szanse na inne, lepsze zycie.



Szanuj granice innych ludzi
| nie pozwol przekraczaé wtasnych

Zaaranzuj sale do pracy w grupach. Wydrukuj materiaty z zatgczonej ptyty. Przygotuj projekcje
fragmentow filmu zamieszczonych na ptycie. Przed zajeciami zapoznaj sie z catym odcinkiem
dostepnym na stronie www.kulczykfoundation.org.pl.

Kazdy cztowiek ma indywidualng przestrzen fizyczng i psychiczng, ktéra jest zare-
zerwowana tylko dla niego. Tej przestrzeni nikomu nie wolno przekracza¢ wbrew jego
woli, nawet osobom bardzo bliskim. Kazdy cztowiek ma przestrzen, do ktérej zaprasza
wytgcznie osoby najblizsze, wybrane przez siebie — rodzine, przyjaciét. Jest ona zare-
zerwowana wytgcznie dla nich. Nie wszyscy zdajg sobie sprawe z tego, Zze majg prawo
do dbania o to, co jest ich indywidualng wtasnoscig — o swojg przestrzen i granice ja
wytyczajgce. Tg witasnoscig jest intymna przestrzen i przedmioty, ktére uwaza za waz-
ne i wiasne, to tez mysli, uczucia, przezycia i do$wiadczenia. Osoby, ktére nie potrafig
okresli¢ swoich fizycznych granic, nie moga zareagowac¢ w sytuacji, gdy ktos te granice
przekracza. Mimo dyskomfortu, kosztem cierpienia i bélu, podporzadkowujg sie, ulegaja.
Lekcja, do ktérej zapraszamy, dotyczy okreslania wtasnych granic. Uczniowie majg oka-
zje doswiadczyé, jak czuja sie ludzie, gdy ich fizyczne granice sg przekraczane, moga na
ten temat porozmawiaé z réwiesnikami. Majg okazje, by poznac i okresli¢ wtasne grani-
ce. To doswiadczenie utatwi im zrozumienie emocjonalnej sytuacji oséb, ktérych granice
sg przekraczane.

Zagadnienie
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Moze uda sie zrobi¢ z uczniami jeden krok, moze dwa, a moze az trzy. Zawsze bedzie to Wasz wspaolny
Cele sukces - Twdj i Twoich uczniow!
Krok 1 - Uczen wie, ze kazdy cztowiek ma granice fizyczne,
ktorych nie nalezy przekraczac.

Krok 2 - Uczen wie, kiedy jego fizyczne granice zostaty przekroczone
i jak to zakomunikowa¢. Szanuje granice innych. Wie, ze
informowanie o granicach jest podstawg ich nieprzekraczania.

Krok 3 - Uczen jest gotowy szanowac granice swoje i innych ludzi.

Popro$ ucznidw, by przypomnieli sobie, jak zwykle sie zachowujg, gdy jadg windg z nieznajomymi
osobami. Roztéz na podtodze duzy arkusz papieru (150x200 cm), ktory bedzie imitowat winde. Wybierz
z grupy kilku chetnych uczniéw do roli pasazerdw. Pozostali bedg obserwatorami. Pasazerowie moga
wsiada¢ do windy na pierwszych czterech pietrach, a wysiadac¢ z niej na pietrach od 8. do 10. Majg
sie zachowywac tak, jakby sie nie znali, w sposéb - ich zdaniem - naturalny w takich okolicznosciach.
Sygnalizuj zatrzymanie windy na kolejnych pietrach. Popro$ pasazeréw o zwrdcenie uwagi na ich
odczucia i zachowania, a obserwatoréw o notowanie najwazniejszych spostrzezen dotyczacych
zmieniajacej sie sytuacji w windzie.

Wprowadzenie

Zapytaj pasazerow:

Jak wam sie podrézowato?

Co czuliscie?

Co spowodowato, ze czuliscie sie w taki sposéb?
Zapytaj obserwatorow:

Czy pasazerowie rozmawiali ze soba?

Jaki charakter miaty ich wypowiedzi?

Jak zachowywali sie pasazerowie?

Co moze by¢ przyczyng takich zachowan?
Porozmawiaj ze wszystkimi uczniami, pomogg Ci w tym nastepujace pytania:
Z czym kojarzy sie wam stowo ,granica"?
W jakim celu stawiamy granice?
Czy cztowiek moze wyznaczac granice wokot siebie? Jakie?
Co czujemy, kiedy nasze granice sg przekraczane?
Jakie konsekwencje moze mie¢ nieszanowanie wtasnych granic?

Dlaczego ludzie maja trudnosci w swiadomym wytyczaniu swoich granic?

Podczas rozmowy zwrdé uwage na to, Ze granice, ktére ludzie stawiajg wokot siebie, mogg byé:
fizyczne - zwigzane z ciatem,
psychologiczne - dotyczace emocji.

Podkresl, ze emocje sg cennym zrédtem informacji o naruszeniu naszych granic.
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m Indiach granice miedzy ludZzmiwyznacza przynaleznos¢ do kasty.

Zaproponuj uczniom wspolne obejrzenie fragmentéw reportazu, ktérego bohaterami sg mieszkancy

Film
Kalkuty w Indiach. Popros, zeby podczas seansu zastanowili sie nad nastepujgcymi kwestiami: - zapowied?,
Jak wyglada zycie dalitéw — cztonkdw najnizszej kasty w Indiach? iprrec?lilr(cgj:

Dlaczego gtéwna bohaterka Urmi zdecydowata sie zatozy¢ Fundacje New Light?

Bezposrednio po projekcji porozmawiaj z uczniami. Mogg Ci pomdc ponizsze pytania:

Z czego wynikajg trudnodci dalitéw (niedotykalnych) w wyznaczaniu
oraz obronie swoich indywidualnych granic?

Czy przynaleznos¢ do najnizszej grupy w hierarchii spotecznej
stanowi dla dalitéw zamknietg granice? Jak to odczuwajg?

Co moze by¢ sposobem na przekroczenie tej granicy i wyjscie z kregu biedy?

Podkresl, ze doswiadczajac tego, czym sg nasze granice, tatwiej jest nam zrozumie¢ i szanowac
granice innych ludzi

Zwrd¢ uwage ucznidw, ze przyzwolenie na przekraczanie granic moze narazi¢ nas na przemoc.
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Moje granice
Zadanie . . . ., . . o
Powiedz uczniom, ze moga chroni¢ swoje granice, tylko jesli:
majg $wiadomosé tych granic (wiedza, co powoduje, ze czujg dyskomfort, przede
wszystkim fizyczny, mozesz tez wspomnie¢ o dyskomforcie psychicznym),

otwarcie mowig o swoich granicach.

Rozdaj uczniom karty pracy (s. 32). Popros, zeby wyobrazili sobie, ze kazdy z nich znajduje sie w $rod-
ku balonu, ktory poprzez rozszerzanie sie lub kurczenie okresla ich granice fizyczne. Balon nie jest
widoczny dla innych ludzi. Zadaniem ucznidw jest uzupetnienie tabelki z karty pracy.

Popros chetnych ucznidéw o zaprezentowanie wynikdw swojej pracy.

Wyjasnij uczniom, ze przestrzeri wokét kazdego cztowieka dzieli sie na cztery strefy:

1. przestrzen osobistg (intymng) — do 40 cm — najblizsza
strefe bezposredniego kontaktu fizycznego;

2. przestrzen osobniczg — od 45 do 120 cm — obejmujgcg odlegtose
od strefy normalnego dotyku po przestrzen typowag dla powitania,
pozegnania, pogawedki na ulicy, rozmowy na tematy neutralne;

3. przestrzen spoteczng — od 125 do 360 cm — charakterystyczna dla relacji
bez bezposredniego kontaktu fizycznego, np. podczas relacji stuzbowych.
Granice spotecznego obszaru jednostki wyznaczane sg czesto przez biurko,
stot, okienko, ktdre tworzg dystans w stosunku do rozméwcey;

4. przestrzen publiczng — od 360 cm — typowa dla grupy, ma ona charakter formalny, ograniczona
jest w niej bezposrednia komunikacja i przekazywanie informacji zwrotnej. Charakterystyczne
dla tego typu przestrzeni jest to, Ze jedna osoba mdéwi, a pozostate stuchajg, sg odbiorcami.

Kazda z tych stref wyznaczajg okreslone granice. Najwazniejsza z nich jest przestrzen intymna, oso-
bista, ktérej bez zgody cztowieka nikomu nie wolno przekroczyé. Wazna jest tez nasza przestrzen
osobnicza i granice jg wyznaczajgce. Warto, zebysmy zdawali sobie sprawe, w jakich sytuacjach od-
czuwamy dyskomfort, gdy kto$ przekracza granice tej przestrzeni.

Urmi Basu uczy dzieci bronienia swoich granic.
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Poprowadz uczniéw przez nastepujgce etapy:

1. Uswiadomienie im wiedzy na temat sytuacji drugiego cztowieka ; Podsumowanie

2. Zwrécenie uwagi na role emocjonalnego rozumienia czyjego$
problemu i utozsamiania sie z tg osobg ;

3. Podjecie decyzji o aktywnej pomocy

Zwrd¢ uwage uczniow na to, ze kazdy ma prawo do okreslenia wtasnych, indywidualnych granic
fizycznych, bez wzgledu na miejsce, w ktérym sie urodzit, wiek i status spoteczny. To od decyzji
jednostki zalezy, kto i w jakiej sytuacji przekroczy te granice.

Odwotaj sie do doswiadczen ucznidw z pierwszego ¢wiczenia, wskaz na uczucia towarzyszace
sytuacji, w ktorej granice fizyczne cztowieka zostaty przekroczone. Zwréé uwage, ze taka
sytuacja wywotuje rézne negatywne emocje.

Rozdaj uczniom kartki. Popros, aby kazdy z nich podzielit sie jedng refleksjg z lekcji. Niech
zastanowig sie i zapisza, co byto dla nich wazne, co odkryli, z czym wychodzg z zaje¢. Zbierz
kartki. Rozpocznij kolejng lekcje od odwotania sie do refleksji ucznidw.

Swietlica New Light — bezpieczne miejsce, wolne od przemocy.

MATERIALY DLA NAUCZYCIELI | 31

iy —
D0MINA



%FEIE!
DOMINA

Opisz sytuacje, w ktérych Twdj balon sie rozszerza.

Opisz sytuacje, w ktérych Twdj balon sie kurczy.

Jak mozesz zareagowad, kiedy kto$ przekracza Twoje granice?
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Maly, gesto zaludniony kraj

Bangladesz ze stolicg w Dhace to nizinny kraj lezacy w Azji
Potudniowej nad Zatokg Bengalska. Graniczy z Indiami oraz
z Mjanma (Birma). Jest to jeden z najgesciej zaludnionych
krajow Swiata, ponad 1000 oséb mieszka na km?. Na teryto-
rium ponad dwa razy mniejszym od Polski zyjg przeszto 163
min ludzi, co powoduje, Ze Bangladesz zajmuje 6sme miejsce
pod wzgledem liczby ludnosci na swiecie. To réwniez jeden
Z najubozszych regionéw $wiata. Uniezaleznit sie od Pakista-
nu dopiero w 1971 roku.

Bangladesz lezy w strefie zwrotnikowej

i jego klimat ksztattowany jest przez wiatry

monsunowe. Wystepujg tu dwie pory roku:

deszczowa, ktéra daje mozliwos¢ uprawy

ryzu, oraz sucha. Przez kraj ptyng rzeki:

Brahmaputra, Ganges i Surma. Naturalna

roslinno$¢ zostata wycieta, a tereny prze-

Znaczono na potrzeby rolnictwa.

Panstwo to jest narazone na tajfuny, czyli

cyklony tropikalne, pojawiajgce sie latem

oraz jesienig i powodujgce ogromne straty

materialne, a takze $mier¢ wielu ludzi. Wy-

stepuja tu réwniez katastrofalne powodzie.

Kraj boryka sie z ograniczonym dostepem do wody pitnej, de-
gradacjg gleb, niedozywieniem, czestymi epidemiami chordb
zwigzanych ze spozywaniem zanieczyszczonej wody.

Najbardziej przesladowana mniejszo$¢
etniczna na Swiecie

W Mjanmie dominujaca religig jest buddyzm, jednak w pot-
nocnej czesci stanu Arakan jedna trzecia ludnosci to mu-
zutmanska grupa etniczna - Rohindzowie. Oni sami uznajg
sie za rdzennych mieszkancow Mjanmy, ale wtadze uwazajg
ich za imigrantéw z Bangladeszu. Buddysci traktuja ich jak
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biedakow, terrorystow i ztodziei. tatwo wiec dochodzi do
napie¢ i konfliktéw miedzy tymi grupami. Sytuacja jeszcze
bardziej zaognita sie, kiedy to w 1982 roku Rohindzéw nie
zaliczono do zadnej ze 135 grup etnicznych zyjacych w tym
kraju, a co za tym idzie, nie dano im mozliwosci ubiegania
sie 0 obywatelstwo. To spowodowato utrate prawa do opieki
medycznej, powszechnej edukacji i zmuszanie ich do nie-
wolniczej pracy. Kolejne dekady niosty ze sobg kolejne re-
presje, takie jak: utrudnienia w zawieraniu
matzeristw, zakaz budowy nowych domaéw,
pozbawienie jakiejkolwiek wtasnosci, nie-
wydawanie dokumentéw nowo narodzo-
nym dzieciom.
Ostatnia fala przesladowan zaczeta sie
w sierpniu 2017 roku. W ramach odwetu
za atak na posterunek policji spalono blisko
potowe wiosek zamieszkanych przez mu-
zutmanow. Taktyka spalonej ziemi $wietnie
sie sprawdzita, bo Rohindzowie nie mieli do
czego wracacé, co spowodowato ich wielki
exodus do pobliskiego Bangladeszu.

Otwarci na potrzeby innych

Pomimo ze Bangladesz jest jednym z najbiedniejszych
panstw na Swiecie, otworzyt swoje granice i przyjat ponad mi-
lion uciekajgcych z Mjanmy. W Cox's Bazar powstat obecnie
najwiekszy na swiecie ob6z dla uchodzcow. Miejsce to bo-
ryka sie z wieloma problemami. Od braku zywnosci, lekéw,
srodkéw opatrunkowych, po ktopoty z zapewnieniem opieki
dzieciom z zespotem stresu pourazowego oraz sierotom.
Szacuje sig, ze niedtugo na terenie obozu urodzi sie okoto
70 tys. noworodkdw, dlatego Kulczyk Foundation postanowi-
ta zbudowac tu polowy szpital potozniczy.
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Zyj w zgodzie z innymi

Zaaranzuj sale do pracy w grupach. Wydrukuj materiaty z zatgczonej ptyty. Przygotuj projekcje
fragmentow filmu zamieszczonych na ptycie. Przed zajeciami zapoznaj sie z catym odcinkiem
dostepnym na stronie www.kulczykfoundation.org.pl.

Znakomity jezykoznawca profesor Jerzy Bralczyk napisat w jednej ze swoich ksigzek,
ze stowo ,zgoda” to jedno z najpiekniejszych stéw. Zauwazyt tez, ze ,to nie tylko rze-
czownik, to takze formuta przez wieki wypracowana, stowo-zaklecie, ktére, gdy wypowie-
dziane, ustala niemal magicznie pozadany stan”'. Pragniemy zgody, wyrazamy na co$
zgode, czasem zaklinamy rzeczywisto$é, by do niej doprowadzi¢. Zgoda jest mozliwa,
kiedy ludzie majg jednakowe zdanie, podobne odczucia, wspdlnie co$ akceptuja. To stan,
w ktérym nie ma zatargdw, kitétni, konfliktéw. Nie zawsze jednak udaje sie osiggnac ten
pozadany stan. Czasami niewiele trzeba, by wywotac¢ niezgode, nieporozumienie, dopro-
wadzi¢ do konfliktu miedzy jednostkami a catymi grupami ludzi. Wystarczy zlekcewazy¢
czyjes potrzeby, zbagatelizowa¢ to, co dla drugiego cztowieka jest wazne. Nieprzemysla-
nym zachowaniem, nieopatrznie wypowiedzianym stowem tatwo mozna naruszy¢ czyjes
prawa, zburzyé tym samym jego poczucie bezpieczenstwa, dobrostanu psychicznego.
W tej lekcji zainspirowanej historig Rohindzéw z Bangladeszu chcemy zachecié nauczy-
cieli i uczniéw do refleksji na temat tego, czym jest zgoda miedzy ludzmi i jak jg wypra-
cowac wspolnymi sitami.

Zagadnienie

' J. Bralczyk, Swiat przez sfowa, PWN, Warszawa 2009, s. 92.
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Cele

Wprowadzenie

Film
— zapowiedz,
projekcja
i refleksja

Moze uda sie zrobi¢ z uczniami jeden krok, moze dwa, a moze az trzy. Zawsze bedzie to Wasz wspaolny
sukces - Twoj i Twoich uczniow!

Krok 1 - Uczen wie, ze zycie w zgodzie z innymi wymaga tolerancji, akceptacji
i szacunku dla odmiennosci i wolnosci drugiego cztowieka.

Krok 2 - Uczen rozumie, ze zycie w zgodzie z innymi przynosi korzysci
i moze zaspokoi¢ trzy podstawowe potrzeby cztowieka —
poczucia bezpieczenstwa, przynaleznosci i szacunku.

Krok 3 - Uczen jest gotowy podjaé dziatania, aby pomoc osobom pokrzywdzonym
w konflikcie, doktada staran, aby zy¢ w zgodzie z innymi.

Przed zajeciami zaaranzuj przestrzen sali tak, aby mozna byto w niej przeprowadzi¢ zajecia ruchowe,
a nastepnie pracowa¢ w zespotach, siedzac przy stolikach. Przewie$ sobie przez ramie hula-hoop
i stan z uczniami w kregu, ztapcie sie za rece. Waszym zadaniem bedzie przetozenie obreczy hula-
-hoop przez wszystkich uczestnikéw zabawy w taki sposéb, zeby nie przerwa¢ kregu. Aktywnos$é
polega na wspdtpracy, umiejetnym wykorzystywaniu uwag oraz formutowaniu rad. Ustalcie, ze tylko
osoby bezposrednio przekazujgce sobie hula-hoop moga udziela¢ wskazdwek, w ten sposéb unikniecie
niepotrzebnego hatasu. Po zakoriczeniu ¢wiczenia zapytaj ucznidow:

Co byto najtrudniejsze w wykonaniu tego zadania?
Jak mysilicie, dlaczego udato sie nam je wykonac / nie udato sie nam go wykonac?

Czego symbolem moze byé to ¢wiczenie?

Zapro$ ucznidow do wspdlnego obejrzenia przygotowanego materiatu. Wyjasénij, ze bohaterami
filmu sg Rohindzowie, cztonkowie mniejszosci muzutmanskiej w Birmie, ktérzy sg przesladowani
I wypedzani z kraju pochodzenia ze wzgledu na swojg wiare. Popros uczniéw, aby uwaznie obejrzeli
materiat, skupiajac sie na réznych aspektach pomocy organizowanej przez ludnos¢ Bangladeszu
I przedstawicieli programu GlobalMed.

Zapytaj uczniow:
Co pomogto i nadal pomaga Rohindzom przetrwac?
Co moze by¢ przyczyna braku zgody miedzy ludzmi?
Czy spotkaliscie sie z jakimis podziatami, np. w klasie, na podwarku, i co o tym sgdzicie?

Do czego moze prowadzié to, ze ludzie majg inne zdanie na jakis temat,
ze sie ze sobg nie zgadzajg?
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Podziel klase na szes¢ zespotéw. Kazdy z nich ma dostep do innego rodzaju zasobéw: edukacji, wody,
elektrycznosci, zywnosci, opieki medycznej, pieniedzy.

Popro$ zespoty o zawarcie kontraktéw, w ktérych ustalg zasady i warunki wspdlnego korzystania
z posiadanych zasoboéw. Niech opiszg, co mogtoby wynika¢ z poszczegdlnych potaczen oraz
nawigzania takiej wspétpracy. Zadawaj pytania naprowadzajace, postaraj sie, aby uczniowie zrozumieli,
ze wspotpracujgc, moga stworzyé rozwijajgce sie spoteczenstwo.

Porozmawiaj z uczniami na temat podziatéw na $wiecie i tego, skad sie biorg konflikty, miedzy innymi
takie jak ten dotyczacy Rohindzéw. Zapytaj, co sgdzg na temat tego typu segregacji ludzi.

Mozesz zadac uczniom pytania:
Co oprécz wiary moze okresla¢ cztowieka?
Jak mozemy reagowac na podziaty na tle rasowym, religijnym lub poglagdowym?

Pozwdl uczniom swobodnie omawiac¢ ich punkt widzenia, poznaj ich zdanie na tak wazny temat.
Nie krytykuj, jesli ich wizja nie zgadza sie z zatozeniem zaje¢. Popro$ o argumenty oraz doktadne
przedstawienie swojego stanowiska.

Moze sie zdarzy¢, ze uczniowie beda gtosi¢ poglady o zabarwieniu ksenofobicznym czy rasistowskim.
Zrodtem ich postaw mogg byc¢ opinie najblizszych lub aktualna sytuacja zwigzana z uchodzcami przy-
bywajacymi do krajow europejskich. W takim wypadku postaraj sie méwic o tolerancji, szacunku do
drugiego cztowieka i akceptacji oraz zwrd¢ uwage na to, co sie wydarzyto na $wiecie, kiedy zabrakto
tych postaw, np. podczas Il wojny $wiatowe;j.
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Zadanie

Rozmowa
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Poprowadz uczniéw przez nastepujgce etapy:

Podsumowanie 1. Uswiadomienie im wiedzy na temat sytuacji drugiego cztowieka ;

2. Zwrdécenie uwagi na role emocjonalnego rozumienia czyjego$
problemu i utozsamiania sie z tg osobg ;

3. Podjecie decyzji o aktywnej pomocy

Uczniowie wiedzg, ze istniejg na Swiecie spotecznosci, ktérym odbiera sie prawa, nawet
podstawowe prawa cztowieka, ze sg one przesladowane, padajg ofiarami przemocy ze wzgledu
na swojg wiare lub poglady.

Uczen rozumie, ze wiara i poglady nie powinny wptywaé na to, w jaki sposéb traktujemy
innych i wspoétpracujemy z nimi. Niezaleznie od tych czynnikéw kazdy zastuguje na szacunek
i szczesliwe, wartosciowe zycie. Wie rowniez, ze sam nie chciatby by¢ postrzegany poprzez
pryzmat wyznawane;j religii.

Uczen pomaga szerzyé postawy tolerancji. W swoich poczynaniach nie sugeruje sie wiarg czy
pogladami innych, nie ocenia nikogo ze wzgledu na przekonania. Bycie tolerancyjnym pomaga
uwazniej patrzeé¢ na Swiat i ludzi, buduje ni¢ porozumienia i pozwala na zycie w zgodzie
z innymi. Wyznawane przez ucznia wartosci po takiej lekcji mogg zmienié¢ podejscie innych
W jego otoczeniu.

= -
——

UchodZcy zgodnie pracuja pryudowie obozu.
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Malenki kraj wysoko potozony

Republika Rwandy, ze stolicg w Kigali, to potozony w samym
sercu Afryki malenki kraj bez dostepu do morza, ktéry niepod-
legtos¢ odzyskat dopiero w 1962 roku. Na powierzchni 26,4 tys.
km?2, czyli niewiele wiekszej od wojewddztwa lubelskiego, zyje
okoto 12 min mieszkaricéw. Rwanda graniczy z Burundi, Demo-
kratyczng Republika Konga, Tanzanig i Uganda.

Potozona jest w strefie Wielkich Rowdéw Afrykanskich, ktérych
charakterystycznymi elementami sg strome zbocza i ptaskie
dna czasami wypetnione wodami jezior, dlatego cata powierzch-
nia kraju sktada sie z wyzyn i wzniesier. Prawie 97 procent Rwandy
lezy na wysokosci ponad 1000 m n.p.m., stad

czesto mowi sie, ze to kraj tysigca wzniesien.

Na obszarze tym wystepuje gesta sie¢ rzek

nalezacych do dorzeczy Konga i Nilu. Sg tu

liczne wodospady i progi rzeczne.

Swiat nie wierzyt,
a dziata sie tragedia

Ludno$¢ Rwandy dzieli sie na trzy gtéwne

grupy etniczne: Hutu, stanowigcych okoto 88

procent populacji, Tutsi — okoto 11 procent

i Twa — 1 procent. Tutsi zajmowali sie ho-

dowla kréw, a Hutu rolnictwem. Jedni potrze-

bowali ziemi na pastwiska, a drudzy chcieli te

ziemie uprawia¢. Konflikt byt nieunikniony, szczegdlinie ze ple-
miona odbieraty sobie wzajemnie wiadze polityczna. | chociaz
Hutu stanowili wiekszos¢ w kraju, stale byli pozbawiani mozli-
wosci rzadzenia.

Na poczatku kwietnia 1994 roku zestrzelono samolot, ktérym
lecieli prezydenci Rwandy i Burundi. Chociaz nikt nie stwierdzit,
ze sprawcami byli Tutsi, to incydent stat sie doskonatym pretek-
stem do wszczecia przez armie i bojéwki Hutu (Interahamwe -
Walczymy razem) rzezi i ludobdjstwa na sgsiednim plemieniu.
W tamtym czasie z kraju uciekty prawie 2 miliony ludzi. Zna-
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lezli schronienie w sagsiednich panstwach. W wiekszosci byli to
cztonkowie plemienia Hutu, ktérzy obawiali sie odwetu Tutsi.
Duza czesé z nich zmarta na choroby przenoszone przez wode
lub z wycienczenia.

W 2000 roku ponad 100 000 oséb oskarzonych o udziat
w zbrodni czekato na rozprawy sadowe. Przy normalnym trybie
orzekania ich osgdzenie zajetoby ponad 100 lat, dlatego przy-
wrdcono sady gacaca, co oznacza ,siedzac na trawie”.

Sytuacja dzieci z niepetnosprawnoscia

W kraju, ktéry dopiero podnosi sie z tak wiel-
kiej tragedii, nie sposéb zajac sie wszystkim
i pomoc kazdemu. Niestety najwyzszg cene
ptacg dzieci. Czes¢ z nich nie ma dostepu
do edukacji. Najgorzej traktowani sg niepet-
nosprawni, w tym gtusi. Miejscowa ludnos¢
uwaza, ze niepetnosprawne dziecko mozna
zabi¢, aby pozby¢ sie problemu. Panstwo
réwniez nie wspiera dziatan na ich rzecz. Je-
dynie organizacje pozarzagdowe prowadza
dziewie¢ szkot dla dzieci gtuchych i niedo-
styszacych.
Jedna ze szkot opiekujacych sie gtuchymi
znajduje sie w Nyabihu. Uczeszcza do nigj
ponad 130 uczniéw, ktérzy zyja, ucza sie i dorastajg w bez-
piecznym dla siebie srodowisku. Szkota daje dzieciom szanse
na nauke jezyka migowego, a tym samym mozliwos¢ porozu-
mienia sie ze Swiatem i najblizszymi. Zatozyt jg Louis Ngabon-
ziza, ktérego ciocia byta gtucha, a on bardzo chciat sie z nig
porozumiec.
Kulczyk Foundation umozliwita przeprowadzenie badan stu-
chu wszystkim uczniom tej szkoty, a takze zakupita im apa-
raty stuchowe. To wtasnie dzieki tej akcji Eric po raz pierwszy
W Zyciu ustyszat gtos swojej mamy.



Szukaj przestrzeni do porozumienia sie

Zaaranzuj sale do pracy w grupach. Wydrukuj materiaty z zatgczonej ptyty. Przygotuj projekcje
fragmentow filmu zamieszczonych na ptycie. Przed zajeciami zapoznaj sie z catym odcinkiem
dostepnym na stronie www.kulczykfoundation.org.pl.

Kazdego dnia komunikujemy sie z innymi. W réznych sytuacjach porozumiewamy sie
stownie (werbalnie) i niewerbalnie. Komunikacja umozliwia ludziom wymiane mysli,
ustalanie wspdlnych celéw i podejmowanie dziatan. Aby byta skuteczna, kazdy z jej
uczestnikow powinien sie w nig zaangazowag, a takze umozliwi¢ innym uczestniczenie
w procesie wymiany informacji. Dobrze, jesli porozumiewajgce sie osoby zdajg sobie
sprawe z mozliwych blokad i barier komunikacyjnych oraz w miare mozliwosci potrafig je
niwelowaé, pokonywac. Aby cztowiek chciat poméc innym w petni uczestniczyé w akcie
komunikacji, powinien wiedzie¢, co czujg osoby, ktére majg trudnosci w porozumiewaniu
sie. Empatia moze byé wynikiem przywotania wtasnych doswiadczen i refleksji nad nimi.
Proponujemy zatem udziat w lekcji, podczas ktdrej uczniowie zostang zainspirowani do
takich wtasnie przemyslen, do wspdlnego zastanowienie sie, a nastepnie do poszukiwa-
nia sposobdéw tworzenia przestrzeni do porozumienia.

Moze uda sie zrobi¢ z uczniami jeden krok, moze dwa, a moze az trzy. Zawsze bedzie to Wasz wspdlny
sukces - Twaoj i Twoich ucznidw!

Krok 1 - Uczen wie, ze porozumienie sie wymaga aktywnosci
i zaangazowania wszystkich uczestnikéw procesu komunikacji.
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Wprowadzenie

Film
— zapowiedz,
projekcja
i refleksja

Zadanie

Krok 2 - Uczen rozumie, jak czujg sie osoby, ktére maja
trudnosci w porozumiewaniu sie z innymi.

Krok 3 - Uczen wyraza gotowo$¢ do tworzenia sobie i innym ludziom
przestrzeni sprzyjajgcej skutecznej komunikacji.

Przygotuj karteczki z wydrukowanymi komunikatami z karty pracy (Czes¢ 1., s. 44). Rozdaj je uczniom
i popros, by utworzyli trzyosobowe zespoty i w ich obrebie, postugujac sie wytacznie komunikacja
niewerbalng (mowa ciata, gestykulacjg, symbolami i mimikg), przekazali sobie informacje zapisane
na kartkach i odpowiedzieli na nie. O tym, czy przekaz zostat zrozumiany, swiadczy¢ beda reakcje
odbiorcéw. Wszystkie komunikaty sformutowane sg w formie prosby, zatem odpowiedzig na nie
powinien by¢ komunikat niewerbalny, np.: ,Jest bardzo gorgco, czy masz moze co$ do picia?" —
odpowiedzig mogtoby by¢ zaoferowanie butelki napoju lub wskazanie miejsca, w ktérym mozna sie
czegos$ napi¢. Po wykonaniu przez uczniéw ¢wiczenia usigdZcie w kregu. Zadaj im nastepujgce pytania:

Co byto waszym zdaniem najtrudniejsze w tym éwiczeniu?
Co utatwiato wam komunikacje?

Czy kazdy z was otrzymat to, o co prosit?

Zapros uczniéw do wspolnego obejrzenia filmu. Wyjasnij, ze akcja reportazu toczy sie w jednej ze szkét
w Rwandzie, a jego bohaterami sg niestyszgce dzieci, ktére sie w niej ucza, oraz dyrektor placéwki.

Popro$ uczniéw, by podzielili sie swoimi refleksjami po obejrzeniu fragmentéw reportazu. Pozwdl
na swobodne komentarze. Jesli kto$ nie zgadza sie z wypowiedzig poprzednika, moze poprosi¢ go
o0 przedstawienie dodatkowych argumentéw.

Mozesz skorzystac¢ z nastepujacych pytan ukierunkowujgcych rozmowe:
Co zmienito sie w zyciu mamy Erica, gdy zaczeta uczeszczac na warsztaty?

W jaki sposéb bohaterowie filmu dgzg do porozumienia?

Obalamy bariery komunikacyjne

Popro$ ucznidw, zeby przypomnieli sobie sytuacje, w ktérych trudno im byto porozumie¢ sie
z kims. Zaproponuj, by dobrali sie w pary i opowiedzieli kolezance lub koledze o swoich problemach
w komunikowaniu sie. Nastepnie niech wybiorg jedng historie i wspdlnie jg przeanalizujg, odpowiadajac
na pytania:
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Na czym polegaty trudnosci w porozumieniu sie?
Jakie byty przyczyny tych trudnosci?

Jak sie czuli w tej sytuacji?

Jakie byty konsekwencje braku porozumienia?

Co mozna zrobi¢, aby w przysztosci w podobnej sytuacji doprowadzi¢ do porozumienia?

Popros, aby swoje refleksje zapisali na kartach pracy (Czes¢ 2., s. 44).

Zwré¢ uczniom uwage, ze oceny sytuacji, w ktérych sie znaleZli, powinni dokonywac¢ w sposéb obiek-
tywny, bez emocji.

Na zakoriczenie zadania popros, by przedstawiciel kazdej pary zapisat na tablicy wyniki pracy zespotu.
W ten sposob zbierzecie informacje na temat:

sytuacji, w ktérych trudno o porozumienie;

przyczyn tych trudnosci;

konsekwencji braku porozumienia;

mozliwych rozwigzan.

Wspdlnie przeanalizujcie zebrany materiat. Sprébujcie sformutowacé wnioski, ktére w przysztosci po-
moga wam unikngé problemow w komunikowaniu sie z innymi.

Poprowadz uczniéw przez nastepujgce etapy: BacumewERE
1. Uswiadomienie im wiedzy na temat sytuacji drugiego cztowieka ;

2. Zwrdcenie uwagi na role emocjonalnego rozumienia czyjego$
problemu i utozsamiania sie z tg osobg ;

3. Podjecie decyzji o aktywnej pomocy

Zwré¢ uwage ucznidw na to, ze komunikacja prowadzgca do porozumienia wymaga
zaangazowania wszystkich osoéb, ktére w niej uczestnicza. Przywotaj propozycje rozwigzan
wypracowanych podczas lekcji. Zaangazowanie wymaga zainteresowania innymi uczestnikami
rozmowy i jej tematem. Kazdy uczestnik aktu komunikacji powinien zaréwno przekazywac
informacje, jak i je odbierad.

Zwré¢ uwage na uczucia, ktére towarzyszg ludziom, gdy nie moga sie porozumieé. Ponownie
przywotaj wyniki pracy uczniow.

Rozdaj uczniom karteczki. Zaproponuj, by kazdy z nich wybratjedno, jego zdaniem najwazniejsze,
rozwigzanie utatwiajgce porozumiewanie sie w klasie. Zbierz kartki z anonimowymi zapiskami.
Przedstaw wyniki pracy podczas kolejnej lekgji.
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Czesc¢ 1
........................................................................................................................... =%
— Jest mi gorgco. Czy masz moze cos do picia? — Nie mam otdéwka. Moge pozyczy¢ twoj?

E , o . | — Zapomniatam/em zesz tu, czy mozesz mi pozyczy¢ 5

» — Jestem gtodna/y, gdzie moge kupi¢ co$ do jedzenia? ! kar[?;ke’) / y y pozyezy 5

+ — Nie wiem, gdzie jest mdj plecak, wiesz moze, gdzie on i — Potrzebuje niebieskiego dtugopisu, czy moge E
moze by¢? pozyczy¢ twoj?

i — Zgubitam/em swojg temperdwke, czy moge uzy¢ + — Jest bardzo zimno, gdzie moge dostac cos cieptego
twojej? do picia?
* Wydrukuj tyle razy, aby kazdy uczen dostat przynajmniej jeden komunikat.

Czesc 2
........................................................................................................................... =%
Sytuacja

Trudnosci z uzyskaniem porozumienia

Uczucia

Przyczyny braku porozumienia

Konsekwencje braku porozumienia
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Kraj lezacy na styku zywiotéw

Filipiny to paristwo wyspiarskie znajdujgce sie w Azji Potudniowo-
-Wschodniej na Oceanie Spokojnym. Archipelag filipifiski lezy na
ponad 7000 wysp, z czego zamieszkanych jest 880. Najwieksze
z nich to: Luzon, Mindanao i Samar. Powierzchnia kraju wynosi
300 tys. km?, czyli jest mniejsza od Polski. Filipiny to trzynaste
pod wzgledem liczby ludnosci panstwo Swiata, zamieszkuje je
ponad 104 mIn osdb. W stolicy kraju, Manili, i przylegajacych do
niej miastach zyje prawie 14 min ludzi.

Panuje tutaj klimat réwnikowy z odmia-

ng monsunowa. Pora deszczowa trwa od

czerwca do listopada, a sucha — przez pozo-

state miesigce. Od lipca do listopada moga

wystepowac tajfuny, ktére niosg ze sobg

obfite opady deszczu, a takze wiatry wiejace

z ogromng predkoscig, czasami nawet do-

chodzaca do 380 km/h. Ludzie tracg wow-

czas caty dobytek, dach nad gtowa, a fala

powodziowa zabiera plony, zwierzeta i zycie.

Kraj lezy na obszarze Pacyficznego Pierscie-

nia Ognia, czyli w strefie czestych trzesien

ziemi i erupcji wulkanicznych. Szacuje sie,

ze prawie 81 procent wszystkich trzesien

ziemi ma miejsce wiasnie tutaj, tu tez znajduje sie 90 procent
wszystkich czynnych wulkandw lagdowych. Te zywioty powodujg
znaczne straty materialne oraz wiele ofiar. Oprécz tego wyste-
puje tu réwniez tsunami, ktdrego niszczycielska sita nieraz data
sie we znaki Filipinom.

Kraj wielu kontrastow

Jest to kraj wielu kontrastow — z jednej strony rajskie plaze
i miejsca chetnie odwiedzane przez turystéw, np. Bohol czy
Daku, gdzie mozna cieszy¢ sie ztotym piaskiem i lazurowym
cieptym morzem oraz pieknym podwodnym $wiatem. Z drugiej
znajdziemy tu jedno z najwiekszych wysypisk Swiata - Payatas
- gdzie ludzie zyjq ze zbierania i segregacji Smieci za mniej niz
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2 dolary dzienne. Nowoczesne dzielnice Manili i rozwijajgce
sie osiedla kontrastujg z biedg, siedzibami ludzi pozbawionych
godnych warunkéw zycia.
Kolejne pokolenia zyjg na Payatas i zbierajg Smieci. Wtadze
nie sg zainteresowane likwidacjg tego miejsca, bo dzieki zbie-
raczom oszczedzajg miliony. Jak to sie dzieje? Sposéb wiadz
miejskich na oszczednosci jest prosty. Zbieracze wyciggajg
ze $mieci folig, papier i ztom. Dzieki ich pracy na wysypiska tra-
fla 0 jedng czwartg mniej nieczystosci. Oni oddajg zebrane ma-
teriaty do punktéw skupu, zarabiajg grosze,
ale miasto ma mniejszy problem. W przy-
padku tak duzego miasta jak Manila kwota
oszczednosci siega miliondw.
Po zmianie lokalizacji wysypiska, ktére stato
sie zagrozeniem dla bezpieczeristwa miesz-
kancow, dzieci zaczety wskakiwac na przejez-
dzajace ciezarowki ze Smieciami i wygrzeby-
wac najbardziej pozagdane materiaty. Dzieci
pracujg po to, aby rodzina mogta przetrwac.

Dopoki pitka w grze

Jak da¢ szanse dzieciom, ktérych cate zycie

to wysypisko $mieci? Jak dobrze i madrze
pomagac, aby zacheci¢ je do nauki, ale nie odebra¢ mozliwosci
zarabiania na cata rodzine? Roy Moore uznat, ze najlepszym
sposobem jest stworzenie im warunkéw do zdobycia
wyksztatcenia i zbudowania wiary w siebie. W 2011 roku
zatozyt fundacje Fairplay for All i zorganizowat pierwszg
w Payatas druzyne pitkarska. Dzieci chetnie przychodzity na
treningi, bo po nich otrzymywaty positek. Z czasem powstata
tez szkota dla uczniéw wyrzuconych ze szkét panstwowych,
skrzywdzonych lub niedajgcych sobie rady. Obecnie Roy
szykuje kolejny projekt, chce zbudowac szkote z internatem.
Kulczyk Foundation wspiera stworzong przez niego druzyne
Team Philippines, ktéra w 2018 roku na Mistrzostwach
Swiata Dzieci Ulicy w Moskwie zajeta IV miejsce.



Nie pozostawaj obojetny
ha powazne sprawy

Zaaranzuj sale do pracy w grupach. Wydrukuj materiaty z zatgczonej ptyty. Przygotuj projekcje
fragmentow filmu zamieszczonych na ptycie. Przed zajeciami zapoznaj sie z catym odcinkiem
dostepnym na stronie www.kulczykfoundation.org.pl.

Zyjemy w $wiecie, ktérego cechg charakterystyczng jest wielo$¢ wydarzen. Informacje na
temat jednych spraw wypierajg poprzednie, a na nie z kolei naktadajg sie nastepne. Co-
dziennie ré6znymi kanatami dociera do nas wiele rozmaitych informacji na temat tego, co
dzieje sie w réznych miejscach na $wiecie: blisko, daleko, po drugiej stronie globu. Ta wie-
los¢ i ré6znorodnos¢ docierajgcych do nas danych sprawia, ze obok czesci z nich przecho-
dzimy obojetnie. Nie dostrzegamy ich sensu, nie pochylamy sie nad ich znaczeniem, nie
poruszajg nas tak bardzo, jak powinny. Jednoczes$nie poswiecamy swoj czas, uwage, ener-
gie sprawom mato znaczacym, ktére zajmujg nas tylko dlatego, ze wytapaliSmy je z catej
masy innych informacji. Podczas tej lekcji chcemy zacheci¢ nauczycieli i uczniéw do za-
stanowienia sie nad sprawami, ktére czesto umykajg naszej uwadze. Pragniemy zainspiro-
wac do tego, by uwazniej przyjrze¢ sie otaczajgcej nas rzeczywistosci, by nie przechodzi¢
obojetnie obok spraw istotnych dla innych ludzi. Te sprawy czesto sg rowniez wazne dla
nas, tylko czasem w codziennym pospiechu nie zauwazamy, jak bardzo sg nasze.

it
D0MINA

Zagadnienie

MATERIALY DLA NAUCZYCIELI | 47



FE
DOMINA

Moze uda sie zrobi¢ z uczniami jeden krok, moze dwa, a moze az trzy. Zawsze bedzie to Wasz wspaolny
Cele sukces - Twdj i Twoich uczniow!
Krok 1 - Uczen wie, ze wazne jest angazowanie sie w sprawy istotne dla
innych ludzi. Zdaje sobie sprawe z tego, ze obojetnosé na sprawy
innych ludzi moze przynie$¢ negatywne konsekwencje.

Krok 2 - Uczen rozumie, jak czuje sie osoba, ktéra doswiadcza
braku zrozumienia dla waznych dla niej spraw.

Krok 3 - Uczen wyraza gotowo$¢ niesienia pomocy innym
w sytuacjach waznych dla nich.

Przygotuj do zaje¢ wycinki z gazet z: tytutami artykutdw, elementami reklam, dziatami plotek i promogji,
zdjeciami produktow i ludzi. Wybierz takie materiaty, ktére w Twojej ocenie da sie podzieli¢ na sprawy
wazne | mato wazne. Przed lekcjg zaaranzuj przestrzen sali tak, aby dwa potgczone ze sobg stoty
staty z dala od reszty, dajgc uczniom mozliwos¢ swobodnego poruszania sie wokoét nich i wspdélnego
wykonania zadania. Rozt6z na nich przygotowane wycinki. Postaraj sie, zeby byto ich jak najwiecej
oraz byty jak najbardziej zréznicowane. Popro$ uczniéw, aby dokonali podziatu materiatow na dwie
kategorie: wazne i mato wazne. Zaznacz, ze uczenr dokonujgcy wyboru musi uzasadni¢ swoje zdanie.
Podkresl, ze jesli ktos nie zgadza sie z oceng wagi tematu, moze zabrac¢ gtos i poprosié o przegtosowanie
opinii z resztg grupy.

Wprowadzenie

Na zakonczenie ¢wiczenia zadaj uczniom pytania:
Co sprawia, ze jakas sprawa wydaje nam sie wazna, a inna nie?
Co sprawia, ze ta sama sprawa dla jednej osoby jest mato istotna, a dla innej — wazna?
Czy powinnismy zajmowac sie sprawa, ktéra nas bezposrednio nie dotyczy?
Wyjasnij uczniom, jak wazne jest, aby byli Swiadomi, ze zaréwno reakcja, jak i obojetno$¢ w odniesieniu

do waznych spraw wigza sie z konsekwencjami. Umigjetnos¢ rozrézniania spraw waznych i mniej
waznych pozwala na podjecie $wiadomej decyzji, w ktére z nich chcemy sie angazowac.

7

Roy oore zatozyt druzyne pitkinoznej dla dzieci z Payats. -

-
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Zapros$ uczniow do wspdlnego obejrzenia przygotowanego materiatu, uprzedz, ze bohaterami sg
dzieci z jednego z filipinskich miasteczek oraz Brytyjczyk, Roy Moore, zatozyciel organizacji Fairplay
for All. Zaangazowanie Roya w sprawy, ktére z pozoru go nie dotyczyty, wptyneto na zmiany w zyciu
dzieci i mtodziezy z Payatas.

Zache¢ uczniéw do podzielenia sie refleksjami po filmie, mozesz zada¢ im nastepujgce pytania napro-
wadzajace:

Jak zmienitoby sie zycie pitkarek, gdyby Roy nie zdecydowat sie wrdci¢ po studiach na Filipiny?

W jaki sposéb sport pomadgt rozwigzaé problem z niedozywieniem
oraz ciezkg pracg dzieci na Filipinach?

Jak wyglagdata pomoc Roya? W jaki sposdb jego dziatalno$¢ pomaga rozwigzac problemy,
o ktérych wspomniano w filmie? Jak myslicie, dlaczego po prostu nie pomdégt dzieciom
i ich rodzinom w pozyskaniu srodkéw do zycia i znalezieniu pracy poza wysypiskiem?

Czy pomoc, ktéra nie jest bezposrednio ukierunkowana na problem, ma znaczenie?

Wyjasnij uczniom, ze pitka nozna nie byta przypadkowym wyborem zatozyciela Fairplay for All —
dyscyplina ta pomaga nauczy¢ sie obowigzkowosci i odpowiedzialnosci, wspotpracy | zdrowego
podejécia do rywalizacji, wspiera harmonijny rozwdj, wptywa na poprawe kondycji, wzmacnia organizm,
ale przede wszystkim dostarcza radosci i pozwala zapomnie¢ o problemach codziennos$ci.

Nie pozostaje obojetny

Wyjasnij uczniom, ze dzisiaj zostang wspoétpracownikami redakcji lokalnej gazety. Beda uczestniczy¢
w tworzeniu numeru dotyczacego najwazniejszych wydarzen szkolnych i lokalnych, ktére wymagajg
reakcji i udzielenia komus$ pomocy. Podziel grupe na dziennikarzy, grafikow i edytoréow. Pozwdl, by
wybrali sposrdd siebie redaktora naczelnego. Wyjasnij, na czym polega praca na kazdym z tych
stanowisk. Uczniowie, wykorzystujgc wycinki z gazet oraz przygotowujgc wtasne materiaty, np.
wywiady z osobami biorgcymi udziat w waznych wydarzeniach z zycia waszej szkoty lub bedgcymi
ich obserwatorami, stworzg projekt numeru gazety.

Po skoriczeniu pracy omowcie zaproponowane tresci. Redaktor naczelny moze opowiedzie¢ o ogdlnym
zamysle numeru oraz o najwazniejszych etapach pracy. Pozwdl autorom pokrétce przedstawic
opisane przez nich wydarzenia. Porozmawiajcie o tym, czy te wydarzenia majg wytgcznie charakter
lokalny, czy moze globalny. Zastandwcie sie, dlaczego akurat te zdarzenia wybrali. Co spowodowato,
ze wtasnie na te zagadnienia nie chcieli pozostac¢ obojetni.

Zapytaj:

W jaki sposéb przekazywanie informacji moze $wiadczyé o tym,
ze nie pozostajemy obojetni na powazne sprawy?

Dlaczego docieranie do innych z waznymi informacjami moze by¢ uznane za forme pomocy?

i
D0MINA

Film
— zapowiedz,
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i refleksja
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Zapytaj ucznidw, czy w sprawach problemowych,
waznych, czekaja, az kto$ pomoze im je rozwigzag,
czy sami poszukujg pomocy? Sa takie miejsca na
Swiecie, w ktérych bez organizacji charytatyw-
nych, pozarzgdowych, zytoby sie bardzo Zle. Brak
dostepu do edukacji, opieki medycznej i pozywie-
nia jest w niektérych krajach norma, a wtadze lo-
kalne nie moga lub nie chcg tego zmienié. Wtasnie
dlatego tak wazne jest przekazywanie informacji
o tych, ktérzy nie mogg walczy¢ o swoje prawa sa-
modzielnie. Szerzenie wiedzy o ich sytuacji jest juz
forma pomocy. Taka dziatalnos¢ umozliwia dotar- . . : N
cie do 0s6b majacych $rodki i mozliwosci niesienia ™ prizyna Team Philippines zajeta IV miejsce
realnej pomocy. Zapytaj uczniow, czy podczas za-  w Street Child World Cup 2018 w Moskwie,
dania czuli, ze okazujg zainteresowanie sprawom czyli w mundialu dla dzieci ulicy.

waznym, lub czy sadzili, ze takie dziatania moga

by¢ pomocne. Popros o uzasadnienie opinii. Podziekuj uczniom za kreatywnos¢, uwage i dziatalnos¢
tworczg. Powiedz, ze ich zaangazowanie jest bezcenne w procesie uczenia sie.

Rozmowa

Podsumowanie Poprowadz uczniéw przez nastepujace etapy:
1. Uswiadomienie im wiedzy na temat sytuacji drugiego cztowieka ;

2. Zwrécenie uwagi na role emocjonalnego rozumienia czyjego$
problemu i utozsamiania sie z tg osobg ;

3. Podjecie decyzji o aktywnej pomocy

Zwré¢ uwage ucznidw na to, ze nie powinni pozostawac¢ obojetni na wazne sprawy, ze ich
zaangazowanie i dziatania moga przyczynic¢ sie do poprawy sytuacji, w ktérej komus dzieje sie
krzywda.

Mozemy mieé¢ wptyw na sprawy, ktére z pozoru nas nie dotyczg. Docieranie z informacjg do
0s6b chcageych i mogacych pomac to pierwszy, najtatwiejszy krok, ktéry mozemy wykonag, by
uczynic¢ czyjes zycie lepszym.

Wykonujac zadania oraz ogladajac przygotowane materiaty filmowe z uczniami, wspierasz ich
w nabywaniu kompetencji i wiadomosci niezbednych do podejmowania $wiadomych wyboréw
0 zaangazowaniu w niesienie pomocy. Aby stale rozwija¢ postawy prospoteczne u swoich
uczniow, znajdz 15 minut w ciggu dnia na rozmowy na tematy wazne oraz podsumowanie
wydarzen z poprzednich dni. W ten sposob zachecisz uczniow do $ledzenia na biezaco tego, co
sie dzieje w ich najblizszej okolicy i na $wiecie.
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Rajskie potozenie

Papua-Nowa Gwinea, ze stolicg w Port Moresby, lezy w Me-
lanezji, zajmuje wschodnig czesci wyspy Nowa Gwinea oraz
okoto 2800 sgsiednich wysp. Ma powierzchnie ponad 462
tys. km2i 6,9 min mieszkaricow. Lezy w strefie réwnikowe;.
Graniczy z Indonezjg, a oblewajg jg wody Oceanu Spokojne-
go. Niepodlegtos¢ uzyskata dopiero w 1975 roku.

RzeZba terenu jest silnie zréznicowana, od gér mierzacych
ponad 4500 m n.p.m. do obszaréw nizin-

nych, gdzie wystepuja jedne z najwigekszych

na S$wiecie obszaréw bagiennych. Takie

uksztattowanie wptywa na duze réznice mie-

dzy temperaturami powietrza w ciggu roku.

| tak na nizinach srednia dobowa tempera-

tura wynosi 26°C, a w gérach na wysokosci

2500-3000 m n.p.m. ponizej 10°C.

W Papui-Nowej Gwinei rosng lasy rownikowe,

a w gorach lasy z charakterystycznym pie-

trowym uktadem roslinnosci. Nad brzegami

morskimi wystepuja lasy namorzynowe. Kraj

w ponad 63 procentach jest zalesiony.

Oskarzenia o czary i polowanie
na czarownice

Na terenie Papui-Nowej Gwinei mieszka ponad 800 plemion,
ktére mowig w réznych jezykach. To czesto utrudnia komu-
nikacje miedzy nimi. Prawie 96 procent mieszkancéw to
chrzescijanie, ktérzy mimo wyznawania tej religii nadal wie-
rza w czarng magie. Wiara w Boga nie stoi w sprzecznosci
z oskarzaniem bliznich o stosowanie czaréw. Panuje tu zwy-
czaj obwiniania za nieszczescia, ktére spotykajg cztowieka,
kogos innego, kto rzucit na niego urok, czyli sangume. Sangu-
ma to réwniez $miertelna klagtwa, ktérej spetnieniu sie dopo-
maga cztowiek jg rzucajacy.
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Jesli ktos z rodziny umiera, szczegdlnie w mtodym wieku
lub nagle, to zaczyna sie polowanie na czarownice. Czesto
o spowodowanie $mierci tej osoby jest oskarzony cztowiek,
ktory widziat jg zywa po raz ostatni. Najczesciej obwiniane sg
kobiety, gdyz sg bezbronne i fatwo wobec nich zastosowac
przemoc. W Papui-Nowej Gwinei trzy czwarte ofiar to wtasnie
kobiety, ale duzy odsetek stanowig réwniez dzieci.
Tradycja ta jest przekazywana z pokolenia na pokolenie. Je-
sli ktos umiera, to czarownik tez musi zging¢.
Tak byto, zanim pojawit sie biaty cztowiek,
i jest nadal. W linczach uczestniczg wszyscy
- bogacii biedni, kobiety i mezczyzni, a nawet
dzieci. Bardzo czesto egzekucje sg nagrywa-
ne i udostepniane w internecie.
Do 2013 roku mordercy oséb oskarzonych
o czary byli bezkarni. Policja nie robita nic,
aby ich wykry¢ i postawic¢ przed sgdem.

Jak madrze pomagac¢?

Aby moéc pomagad, trzeba dotrze¢ do jak

najwiekszej grupy ludzi i edukowac ich. Naj-

wazniejsze jest, aby przekaz byt prosty i zro-
zumiaty dla wszystkich. Monica Paulus niesie pomoc ludziom
oskarzonym o czary, a takze ich rodzinom. Zatozyta organiza-
cje Simbu Human Rights Defenders Network, ktéra edukuje
ludzi poprzez wystepy i rozmowe na temat tego problemu
oraz ratuje ludzi posadzonych o czary i daje im mozliwosc
rozpoczecia nowego zycia z rodzinami, ktére musiaty uciekac
ze swoich domdw, aby ratowac¢ wtasne zycie.
Monica zajmuje sie oflarami oskarzen o czary i pomaga im
zbudowac nowe zycie. Daje szanse na ocalenie rodziny oraz
odbudowanie domu i poczucia bezpieczenstwa. Kulczyk Foun-
dation postanowita wesprze¢ projekt budowy domoéw dla
0s6b oskarzonych o czary.



SEEDS THEATRE GROLP.

Reaguj, kiedy komus dzieje sie krzywda

Zaaranzuj sale do pracy w grupach. Wydrukuj materiaty z zatgczonej ptyty. Przygotuj projekcje
fragmentow filmu zamieszczonych na ptycie. Przed zajeciami zapoznaj sie z catym odcinkiem
dostepnym na stronie www.kulczykfoundation.org.pl.

Niemal codziennie docierajg do nas przekazy medialne majgce zwréci¢ uwage na pro-
blem przemocy i krzywdzenia. Akcje spoteczne i kampanie antyprzemocowe nie pozwa-
lajg zapomnieé¢, ze w naszym spoteczenstwie mimo systematycznego wzrostu swiado-
mosci i stopniowego ksztattowania sie postaw aktywnego sprzeciwu wobec przemocy,
sytuacje krzywdzenia oséb stabszych: dzieci, kobiet, ludzi starszych, chorych, niepet-
nosprawnych, wcale nie nalezg do rzadkosci. Rozprawiajg sie z mitami, przekonujac, ze
sbicie uczy tylko ztych rzeczy”. Zachecajg, bysmy nie byli obojetni - ,nie zamykaj oczu
na przemoc wobec dzieci”'. Wszyscy w coraz wiekszym stopniu zdajemy sobie sprawe
z tego, ze codziennie naruszane sg prawa ludzi. Nie zawsze jednak uswiadamiamy sobie,
jakie konsekwencje niesie ze sobg bycie krzywdzonym. Niezaleznie od tego, czy krzyw-
da jest wyrzadzana celowo czy nieumyslnie, powoduje deprywacje potrzeb jednostki:
bezpieczenstwa, opieki, troski itp. Doswiadczenie krzywdy wigze sie z wielkim bélem
i cierpieniem psychicznym, a nierzadko réwniez fizycznym. Prowadzi do poczucia osa-
motnienia, bezradnosci, wywotuje lek, strach, ztosé¢, che¢ wziecia odwetu. Lekcja, do
udziatu w ktérej zapraszamy, jest wtasnie o krzywdzeniu i o emocjach do$swiadczanych
przez osoby krzywdzone. Powinna stac sie okazjg do zachecenia uczniéw do aktywnego
przeciwstawienia sie krzywdzeniu. Wzywamy: reagujcie, gdy komus dzieje sie krzywda!

' Hasta z kampanii spotecznych Rzecznika Praw Dziecka.

it
D0MINA

Zagadnienie
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Cele

Wprowadzenie

Film
— zapowiedz,
projekcja
i refleksja

Moze uda sie zrobi¢ z uczniami jeden krok, moze dwa, a moze az trzy. Zawsze bedzie to Wasz wspaolny
sukces - Twoj i Twoich uczniow!

Krok 1 - Uczen wie, ze wazne jest reagowanie, gdy komus dzieje sie krzywda.
Krok 2 - Uczen rozumie, jak czuje sie osoba krzywdzona przez innych.
Krok 3 - Uczen reaguje, gdy komus dzieje sie krzywda.

Przed zajeciami wydrukuj z karty pracy (s. 58) karteczki z nazwami uczué¢ i emocji. Popros$, aby
uczniowie staneli w kregu. Niech kazdy wylosuje jedng karteczke i nie informuje pozostatych, co jest
na niej napisane. Nastepnie uczniowie po kolei za pomoca mowy ciata i mimiki majg wyrazi¢ uczucie
lub emocje, ktérej nazwa znajduje sie na ich karteczce. Zadaniem osoby stojgcej po prawej stronie
prezentujgcego jest nazwanie tego uczucia lub emocji, a nastepnie przedstawienie tego, ktérego nazwe
wylosowali. W ten sposéb stworzycie krgg uczué. Nastepnie popros uczniéw, zeby usiedli. Zaproponu;
krotkie podsumowanie ¢wiczenia. Mozesz skorzysta¢ z nastepujacych pytan ukierunkowujgcych
rozmowe.

Jak czuliscie sie podczas wykonywania tego zadania?
Co byto w nim najtrudniejsze do zrobienia, a co - tatwe?

Jak sgdzicie na podstawie tego doswiadczenia, dlaczego
ludzie okazujg emocje i uczucia w rézny sposoh?

Czy sa sytuacje, w ktorych nie uzewnetrzniamy uczué? Dlaczego tak sie dzieje?

Zapro$ uczniéw do wspdlnego obejrzenia przygotowanego materiatu. Wyjasnij, ze bohaterka filmu jest
Monica Paulus, zatozycielka organizacji Human Rights Defenders Network, dziatajgcej w Papui-Nowej
Gwinei. Jest to jedno z najpdzniej odkrytych przez cywilizacje zachodnig miejsc na Ziemi, wiec wiele
tradycyjnych obrzeddw i rytuatéw funkcjonuje tam w prawie niezmienionej od wiekéw formie. Cze$¢
z nich narusza prawa cztowieka. Jednym z takich zwyczajow jest tzw. polowanie na czarownice.

Popros uczniéw o dobranie sie w trzyosobowe zespoty. Pozwdl na swobodng dyskusje, na podzielenie
sie refleksjami, watpliwosciami zwigzanymi z filmem. Gdy zauwazysz, ze rozmowy dobiegty konca,
zapytaj, czy uczniowie majg do ciebie pytania. Postaraj sie odpowiedzie¢ na wszystkie i rozwia¢
powstate watpliwosci.
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Jak sie komunikowa¢ bez przemocy - zajecia w szkole.

Dlaczego nie reagujemy, gdy komus dzieje sie krzywda?

Nastepnie zaproponuj uczniom udziat w burzy moézgoéw. Zapisz na tablicy lub duzym arkuszu papieru
pytanie:

Dlaczego nie reagujemy, gdy komus dzieje sie krzywda?

Rozdaj uczniom karty pracy (s. 57). Popros, zeby wyobrazili sobie, ze kazdy z nich znajduje sie w $rod-
ku balonu, ktéry poprzez rozszerzanie sie lub kurczenie okresla ich granice fizyczne. Balon nie jest
widoczny dla innych ludzi. Zadaniem uczniéw jest uzupetnienie tabelki z karty pracy.

Popro$ uczniéw o swobodne skojarzenia i wypowiedzi. Zapisz wszystkie propozycje. Nastepnie
stworzcie liste barier, blokad i przeszkdd utrudniajgcych lub uniemozliwiajgcych reagowanie na ludzkg
krzywde. Zapiszcie jg na tablicy lub arkuszu pod pytaniem.

Reagujemy, gdy komus dzieje sie krzywda

Popros ucznidw, aby zamkneli oczy i postuchali kilku historii. Niech zastanowig sie nad emocjami
i uczuciami, jakich do$wiadczajg ich bohaterowie, ktdrzy zostali skrzywdzeni przez innych ludzi.
Zasugeruj, zeby przypomnieli sobie, czy sami kiedys byli w podobnej sytuacji. Popros, by sprébowali
sobie przypomnie¢, co wtedy czuli.

Piotr: Nie chce juz gra¢ w pitke nozng. Widocznie sie do tego nie nadaje. Wszyscy sie ze mnie $mieja,
mam juz dos¢ stuchania, jakim kiepskim pitkarzem jestem, za kazdym razem, gdy wchodze do szatni
po meczu, inni chtopcy dokuczajg mi i robig sobie Zarty z moich umiejetnosci, a raczej z ich braku.

Natalia: Gdzie jest moj rower?! Czy kto$ widziat mdj rower? Stat tutaj, zielony, z dzwonkiem... Dostatam
go na urodziny, mam go dopiero od dwdch miesiecy... Na pewno przypietam go do barierki, na pewno!
Tak sie cieszytam, gdy go dostatam. Czy kto$ widziat zielony rower?!

Zosia: Nie péjde wiecej do szkoty. Nigdy! Kiedy wysztam z klasy po lekcji, ustyszatam $miech
i komentarze. Przeciez chciatam dobrze, proponujac, zeby nasza klasa zorganizowata dni patrona
szkoty. To nie wymaga wcale az tak wiele pracy. Wszyscy jednak byli innego zdania... Nikt nie popart
mojego pomystu.. Musiatam zosta¢ przez chwile sama. Nie chciatam, zeby kto$ widziat, Zze ptacze.
Wesztam do toalety. Gdy tylko zamknetam drzwi, weszty Aska, Ola i Zuzka. Nie zauwazyty mnie.
Ustyszatam jednak, co myslg o moim pomysle: ,Czy ta Zoska zwariowata?! Dlaczego my mamy robié te
impreze? Niech inna klasa sie tym zajmie. Chciata sie przypodoba¢ wychowawczyni. Lizuska! Kujonka!
Niech sama wszystko robi!”
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Podsumowanie

Romek: Mamjuz dosy¢ tych wstretnych okularéw! Nie mogg nosi¢ soczewek, ale przeciez nie przyznam
sie do tego chtopakom. Przed WF-em, kiedy je zdjatem, Pawet jak zawsze to zauwazyt. Szybkim
ruchem je ztapat i zatozyt na czubek nosa. Zaczat mnie przedrzeznia¢... To nie moja wina, ze zacinam
sie, jak sie zdenerwuje. Wszyscy sie $miali, gdy mnie nasladowat: ,Pro, pro prosze pppani!l!”. Kiedy
chciatem odebra¢ mu okulary, Krzysiek podstawit mi noge. Stracitem réwnowage i sie przewrécitem.
Na pewno bardzo zabawnie to wygladato, gdy prébowatem sie podnies¢, a Janek przytrzymat mnie,
zebym nie mégt sie ruszyc¢. Ale byt Smiech! A jakie komentarze!!! Mam dosyc¢ tej klasy! Nie poszedtem
na WF i wiecej nie pojde!

Mozesz opowiedzie¢ uczniom jeszcze inne historie.

Zapros$ uczniéw do podzielenia sie refleksjami na temat wystuchanych historii. W podsumowaniu
zwré¢ uwage na to, ze doswiadczanie krzywdy wywotuje wiele negatywnych emocji. Jedng z nich
jest poczucie osamotnienia, ktéremu towarzysza: smutek, przygnebienie, pustka, frustracja. Osoba
krzywdzona moze takze chcie¢ wzigé odwet, zemscic sie, ale takze czuje sie bezradna, nic niewarta.

Nastepnie popros ucznidow o ponowne stworzenie zespotéw. Wrdcécie do zapisanych na tablicy lub
arkuszu papieru przeszkod utrudniajgcych lub uniemozliwiajgcych reagowanie na ludzkg krzywde,
zestawcie je z refleksjami uczniéw na temat przezy¢ oséb skrzywdzonych. Popros o sformutowanie
propozycji rozwigzan. Niech zespoty zapiszg na kartkach odpowiedzZ na pytanie:

Co mozemy zrobi¢, gdy komus dzieje sie krzywda?

Popros, aby przedstawiciele grup oméwili rozwigzania zaproponowane przez zespoty.

Poprowadz uczniéw przez nastepujgce etapy:

1. Uswiadomienie im wiedzy na temat sytuacji drugiego cztowieka ;

2. Zwrocenie uwagi na role emocjonalnego rozumienia czyjegos$
problemu i utozsamiania sie z tg osobg ;

3. Podjecie decyzji o aktywnej pomocy

W komentarzu podsumowujgcym zwrd¢ uwage na to, ze kazdy z nas moze doswiadczyé
krzywdy i wielu z nas ona juz dotkneta. Z pewnoscig znamy osobe, ktéra zostata skrzywdzona
przez innych. To sytuacja bardzo trudna.

Osoba skrzywdzona odczuwa i ma prawo odczuwac wiele negatywnych emocji: od strachu, leku
I przerazenia, przez wstyd, zaktopotanie czy ztos¢, po poczucie bezsilnosci, a nawet rozpaczy.
Moze tez reagowac agresjg. Czesto czuje sie opuszczona i 0samotniona, znaczgco obniza sie
jej poczucie wtasnej wartosci.

Zaproponuj uczniom, aby poszukali instytucji pomagajgcych osobom krzywdzonym. Popros,
aby zorientowali sie, na czym polega dziatalno$¢ tych placéwek. Zaproponuj termin zajec,
podczas ktérych uczniowie opowiedzg o wynikach swoich poszukiwan.
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ztosé | irytacja zdenerwowanie | zniecierpliwienie |
oburzenie niechec radosc rozbawienie
: entuzjazm zadowolenie zachwyt wdziecznosce
: ekscytacja sympatia odprezenie ulga
wstyd zaktopotanie zdziwienie wstret
: tesknota dyskomfort rozczarowanie obojetnos¢
: zazdrosce troska bezsilnosc¢ wspotczucie
: zmeczenie mitosc¢ zaskoczenie smutek
rozpacz zal zmartwienie strach
lek przerazenie niesmiatosé znudzenie
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,Efekt Domina. Materiaty

dla nauczycieli do pracy z uczniami
na drugim etapie edukacji”

(10-12 lat)

Scenariusze powstaty w oparciu

o serial dokumentalny ,Efekt Domina”,
sezon V

ISBN 978-83-952018-0-6

Autorzy scenariuszy:

Prof. UAM dr hab. Kinga Kuszak,
Agnieszka Kaczorowska, Joanna
Obuchowska, Matgorzata Wroblewska

Konsultacja merytoryczna: Kul Czyk Foundation gorgco
Prof. UAM dr hab. Kinga Kuszak . . .

Wstepy na temat krajéw: Anna Winnicka dziekuje wszystkim osobom,
Fotografie: Tomasz Borkowski, . . . . .
Tatiana Jachyra, Dariusz Szymura |n8tthCJOm | Organizacjom
Nadzér redakeyjny: Kulczyk Foundation . ,

Redakcja i korekta: Jacek Kowalczyk Za WS pa rcCl e, ktO reg O Nnam
Projekt i opracowanie graficzne: SN . .
Szafran Marta Jedlifiska udzielity w tym projekcie.
Realizacja serialu ,Efekt Domina”:

TVN S.A.

Montaz fragmentéw: Ginger Dog Film
Produkcja ptyt: MIWA - MEDIA
Skitad i tamanie: Krzysztof Galicki
(WSIP)

Druk i oprawa: Paw Druk Sp. z 0.0.
Zesp6t Kulczyk Foundation:
Dominika Kulczyk

Marta Schmude-Olczak

Karolina Dusio

Beata Kopyt

Katarzyna Matuszewska
Jarostaw Matuszewski

Pawet Orzeszko

Mateusz Kamil Roszak

Anna Samsel

Wioleta Szafryna

Agnieszka Szewczyk

Dorota Szkodzirska

Wojciech Smiech

Patronat merytoryczny:

UNIWERSYTET IM. ADAMA MICKIEWICZA W POZNANIU

Wydziat Studiow Edukacyjnych
Marta Tomaszewska

Samanta Wojtysiak

KULCZYK
FOUNDATION

. Partnerzy:
Kulczyk Foundation
ul. Krucza 24/26
00-526 Warszawa
www.kulczykfoundation.org.pl
office@kulczykfoundation.org.pl

Warszawa, pazdziernik 2018
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Dotaczona ptyta DVD zawiera:
fragmenty reportazy do wyswietlenia podczas zajec,
karty pracy i materiaty dodatkowe potrzebne do przeprowadzenia zaje¢.

Wczesniejsze edycje materiatow edukacyjnych mozna pobraé na stronie www.kulczykfoundation.org.pl
i www.wiemczujepomagam.pl

Petne wersje odcinkéw z V sezonu serialu dokumentalnego ,Efekt Domina’, dostepne bedg na stronie
www.kulczykfoundation.org.pl

Rekomendujemy nauczycielom zapoznanie sie z catymi odcinkami przed przeprowadzeniem zaje¢ na nich bazujgcych.

WYMAGANIA TECHNICZNE:
Do odtworzenia materiatéw video z ptyty potrzebny jest komputera z napedem DVD.
Komputer powinien by¢ podtgczony do monitora lub rzutnika za pomoca kabla VGA lub HDMI.

Aby materiaty odwarzaty sie prawidtowo, nalezy skopiowac¢ pliki z ptyty na dysk twardy komputera, np. do folderu: ,moje dokumenty*
(system Windows) lub ,dokumenty” (system MAC 0S).

Do odtworzenia materiatéw z ptyty mozna takze uzy¢ odtwarzacza DVD lub BR podtaczonego za pomocg kabla HDMI do TV lub rzutnika.
Odtwarzacz DVD lub BR powinien mie¢ mozliwo$¢ odtwarzania plikow MP4/H264.
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